BASHKIA DIBER

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,

LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

Né zbatim té nenit 22 dhe t€ nenit 25, t€ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe té
Kreut Il, 111, 1V dhe VII, t&€ Vendimit Nr. 243, daté 18/03/2015, Bashkia Diber shpall procedurat e lévizjes
paralele dhe pranimit né shérbimin civil pér pozicionet:

e Specialist i Burimeve Njerézore (2 pozicione)
e Specialist Jurist (1 Pozicion)
e Specialist i Pronave (1 pozicion)

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes
paralele!

Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky pozicion éshté ende vakant,
ai &shté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (lévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil)
aplikohet né té njéjtén kohé!
Afati pér dorézimin e Dokumenteve pér : LEVIZJEN PARALELE 22.10.2026
Afati pér dorézimin e Dokumenteve pér : PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL 23.10.2026

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

Specialist i Burimeve Njerézore

e Administron, sistematizon dhe pérditéson dosjet individuale té punonjésve dhe
dokumentacionin e personelit.

e Ndjek procedurat e rekrutimit, emérimit, transferimit, l1évizjes paralele dhe pérfundimit té
marrédhénieve té punés.

e Siguron zbatimin e legjislacionit pér shérbimin civil dhe marrédhéniet e punés, sipas statusit
té punonjésve.

e Pérgatit projektakte, urdhra, njoftime dhe dokumente té tjera qé lidhen me administrimin e
personelit.

e Ndjek procesin e vlerésimit té rezultateve né puné dhe administron dokumentacionin
pérkatés.

e Administron té dhénat pér lejet vjetore, mungesat dhe ndryshimet né marrédhéniet e punés.

e Evidenton nevojat pér trajnim dhe zhvillim profesional té punonjésve.

e Kontribuon né hartimin dhe pérditésimin e strukturés organizative, organikés dhe
pérshkrimeve té vendeve té punés.

e Pérgatit raporte periodike dhe statistika mbi numrin e punonjésve, vendet vakante dhe
l8vizjet e personelit.

e Garanton ruajtjen e konfidencialitetit té té dhénave personale dhe bashképunon me
strukturat e institucionit pér administrimin efektiv té burimeve njerézore.




BASHKIA DIBER

Specialist Jurist

Ofron késhillim dhe asistencé juridike pér strukturat e institucionit lidhur me zbatimin e
legjislacionit né fuqi.

Harton dhe shqyrton projektvendime, urdhra, akte administrative, kontrata dhe dokumente té
tjera ligjore.

Verifikon pérputhshmériné ligjore té akteve administrative té pérgatitura nga strukturat e
institucionit.

Pérgatit opinione dhe mendime juridike pér ¢éshtje gé lidhen me veprimtariné e
institucionit.

Shqgyrton kérkesat, ankesat dhe shkresat e gytetaréve dhe institucioneve té tjera, sipas
kompetencave.

Ndjek dhe pérgatit dokumentacionin pér procedurat administrative dhe gjyqésore ku
institucioni éshté palé, né bashképunim me strukturat pérgjegjése.

Bashképunon me institucionet gendrore dhe vendore pér trajtimin e ¢éshtjeve me natyré
juridike.

Ndihmon né hartimin dhe shqyrtimin e marréveshjeve, memorandumeve dhe kontratave té
bashképunimit.

Informon strukturat pérkatése mbi ndryshimet né legjislacion gé ndikojné né veprimtariné e
institucionit.

Administron dokumentacionin juridik dhe kryen detyra té tjera té pércaktuara né
pérshkrimin e vendit té punés dhe té ngarkuara nga eprori, né pérputhje me legjislacionin.

Specialist i Sektorit té Pronave

Administron dhe pérditéson dokumentacionin dhe regjistrat gé lidnen me pronat né pronési
ose administrim té institucionit.

Ndjek procesin e inventarizimit dhe evidentimit té pasurive té paluajtshme té institucionit.
Bashképunon me Agjenciné Shtetérore té Kadastrés dhe institucionet e tjera pér verifikimin
dhe regjistrimin e pronave.

Pérgatit dokumentacionin pér regjistrimin, pérditésimin dhe saktésimin e té dhénave
pronésore.

Shgyrton dokumentacionin e pronave dhe evidenton problematikat gé lidhen me titujt e
pronésisé, kufijté dhe statusin juridik té tyre.

Ndjek procedurat administrative pér kalimin, administrimin ose dhénien né pérdorim té
pronave, sipas kompetencave ligjore.

Bashképunon me strukturat juridike, teknike dhe financiare pér trajtimin e ¢éshtjeve qé
lidhen me pronat.

Pérgatit shkresa zyrtare, raporte, relacione dhe dokumente té tjera pér administrimin dhe
problematikat e pronave.

Ndjek dokumentacionin lidhur me pérdorimin e pronave dhe evidenton rastet gé kérkojné
verifikim ose ndérhyrje administrative.

Mban té pérditésuar informacionin mbi gjendjen e pronave dhe kryen detyra té tjera té
pércaktuara né rregulloren e institucionit dhe té ngarkuara nga eprori, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

I-Lévizja paralele

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA
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BASHKIA DIBER

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér l1évizjen paralele si vijon:

o Té& jené népunés civil té konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori, (sipas pércaktimeve té nenit 19 té ligjit
152/2013 “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar),

o Témos kené masé disiplinore né fuqi (té vértetuar me njé dokument nga institucioni);

o Té kené té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a) Per pozicionin Specialist i Sektorit té Burimeve Njerézore Té zotérojé diplomé té nivelit
“Bachelor/Master Shkencor/Profesional” né shkencat Ekonomike/ Juridike/ Sociale;

b) Per pozicionin Specialist i Sektorit Juridik T& zotérojé diplomé té nivelit “Bachelor/Master
Shkencor/Profesional” né shkencat Juridike.

c) Pér pozicionin Specialist i Sektorit té Pronave Té zotérojé diplomé té nivelit “Bachelor/Master
Shkencor/Profesional” né shkencat inxhinierike/gjeodezi.

d) Té keté té paktén 1 (njé) vit pérvojé pune né kategoriné ekzekutive pér ato gé aplikojné me ané té
procedurés sé lévizjes paralele;

e) Té keté njohuri te gjera te legjislacionit ne teresi;legjislacionit financiar dhe njohuri shume te mira te
procedurave administrative;

f) Té keté njohuri te nje gjuhe te huajdhe te programeve baze kompjuterike éord dhe Exel,

g) Té kené aftési té mira komunikuese dhe té punés né grupé.

h) Té zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé.

WA DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT.

Kandidatét duhet té dorézojné prané njésisé sé burimeve njerézore té Bashkise Diber ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ata déshirojné té aplikojné, dokumentet si mé poshté:

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

e- Veértetim té gjéndjes shéndetésore;

f-  Vetédeklarim té gjéndjes gjyqgésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni ge nuk ka masé displinore né fugi.

i- Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet pozitive apo té
tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo né institucion brenda se shpalljes

Wl REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té Bashkise Diber ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi té
aplikoni do té shpallé né portalin “AKPA” listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe
kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta do té
njoftohen individualisht nga njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, népérmjet adresés tuaj té e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
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BASHKIA DIBER

I zHVILLOHET INTERVISTA.

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a) Njohuri mbi Ligjin 139/2015 “Pér vetéqeverisjen Vendore”

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé
né zbatim té tij.

c) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

d) Njohurité mbi Ligjin Ligjin 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administratés
shtetérore”

e) Njohurité mbi Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative te Republikes se
Shqiperise”;

f) Ligjin nr. 8517, daté 22.07.1999 “Pér mbrojtjen e t&€ dhénave personale”, i ndryshuar;

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me fushén, si
dhe vlerésimet pozitive. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

o Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
o Eksperiencén e tyre té méparshme;
e Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim té intervistés sé strukturuar me gojé éshté 60 pike.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén e
llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér procesin e plotésimit
té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér
kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet
konkurrimit té hapur”,té Departamentit t&¢ Administratés Publike

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
' KOMUNIKIMIT
Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve,Bashkia Dibér do té shpallé fituesin né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”. Té gjith€ kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né€ ményré
elektronike pér datén e sakté té shpalljes sé fituesit.

2- Pranimi né shérbimin civil

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e pérgjithshme né
pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

Fage 4



BASHKIA DIBER

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E PRANIMIT

NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

a. Pér pozicionin Specialist i Burimeve Njerézore T¢ zotérojé diplomé té nivelit “Bachelor/Master
Shkencor/Profesional” né shkencat Ekonomike/ Juridike/ Sociale;

b. Pér pozicionin Specialist i Sektorit té Pronave Té zotérojé diplomé té nivelit “Bachelor/Master
Shkencor/Profesional” né shkencat inxhinierike/gjeodezi.

c. Pér pozicionin Specialist i Jurist Té zotérojé diplomé té nivelit ‘“Bachelor/Master
Shkencor/Profesional” né shkencat Juridike.

d. TEé Kketé njohuri té gjera té legjislacionit né térési;legjislacionit financiar dhe njohuri shume té mira té
procedurave administrative;

e. Té keté njohuri té njé gjuhe té huaj(Anglisht, italisht etj)dhe te programeve baze kompjuterike Eord
dhe Exel;

f. Té kené aftési t& mira komunikuese dhe té punés né grupe.
Té zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé.

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a) TEé jeté shtetas shqiptar;

b) Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

c) Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

d) Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas
Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

Al DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

Vetédeklarim té gjéndjes gjygésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vértetim nga Institucioni gé nuk ka masé displinore né fuqi;

Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé, vlerésimet pozitive apo té
tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo né institucion, brenda datés se shpalljes

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té Bashkise Diber ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi té
aplikoni do t& shpallé né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” listén e kandidatéve q€ plotésojné
kushtet dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta do té njoftohen individualisht
nga njésia e menaxhimit té burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni pér té cilin ju déshironi
té aplikoni, népérmjet adresés tuaj té e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.
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BASHKIA DIBER

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

Njohuri mbi Ligjin 139/2015 “Pér vetéqeverisjen Vendore”

Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé né
zbatim té tij.

Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén publike”.

Njohurité mbi Ligjin Ligjin 90/2012 “Pér organizimin dhe funksionimin e administratés shtetérore”
Njohurit€ mbi Ligjin nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative te Republikes se Shqiperise”;
Ligjin nr. 8517, daté 22.07.1999 “Pér mbrojtjen e t&€ dhénave personale”, i ndryshuar;

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé ge konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né 25 piké;

c- Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me
fushén, deri né 15 pikg;

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén e
llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, té Departamentit té
Administratés Publike é&é.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Diber do té shpallé fituesin né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”. Té gjith€é kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né€ ményré
elektronike pér rezultatet.
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