BASHKIA DIBER

DREJTORIA E ARSIMIT PARASHKOLLOR

SEKTORI I ARSIMIT KULTURES
e
,_/ Z? ? > PROJEKT-VENDIM /’
Peshkopi, m# .04.2024

Ny, prot,

Lénda: MIRATIMI I PLANIT T PERMIRESIMIT TE SHERBIMIT PER ARSIMIN
PARASHKOLLOR NE BASHKINI! DIBER

Drejtuar: Késhillit Bashkiak Dibér

Ne mbéshtetje t€ Ligjit nr. 139/2015 “Pér Vetégeverisjen Vendore® neni 8, neni 23 pika 12,
neni 54 pika k, Ligjin nr. 69/2018 "Pér Sisiemin e Arsimit Parauniversitar n& Republikén e
Shgiperisé" 1 ndryshuar, dhe relacionit t& pérgatitur nga Drejtoria e Arsimit Parashkollor dhe
Sektori t Arsim Kulturgs, me propozim t& Kryetarit t8 Bashkisé Dibér:

KERKOJME:

[. Miratimin & “Planit t& Pérmirésimit t€ Shérbimit pér Arsimin Parashkollor né Bashking
Dibé&r™ sipas dokumentacionit bashkélidhur pjesé pérbérése e kétij projekt-vendimi.

2. Per zbatimin ¢ kétij vendimi ngarkohet Dhejtoria e Arsimit Parashkollor,

Ky vendim hyn né fuqi pas miratimit nga Késhilli Bashkiak dhe i konfirmuar nga Prefekti
i Qarkut Dibér,

L2

KRYETARI
Divejtori i Arsimit Parashkelior Drejtori Juridik Rahim SPAHIU
Alketa DUMANI EsmeﬁARACI N¢ mungesi.dhe me autorizim
?ﬂ ™ P S
/ : ?% (7/0“- v/ YETARI 1 BASHKISE,
Specialiste Arsimi L /(7 y‘ . ' " '

Alma LLESHT

o

N . e ¥ g..} (\7;‘:;(
r{g{(i"!:‘Sa.tf i Eles Isufi”, Peshkopi, Albania, nrael 355 218 2] 66, bas?ﬁiéédfb’@@‘&maﬂw
o SRS




RELACION

PER MIRATIMIN F, “PLANIT TH PERMIRESIMIT T SHERBIMIT PiER ARSIMIN
PARASHKOLLOR NiE BASHKINE. DIBER

Ne vitin 2015, gjaté periudhés sé ndryshimeve politike n& Shqipéri, u ndérmorén reforma t&
réndésishme & preknin strukturén ¢ Bashkive n& vend. Kéto ndryshime organizative sollén
krijimin ¢ 61 Bashkive 18 reja, duke sjellé me vete sfida t& shumta administrative dhe
organizative. K&to transformime u realizuan n& pérpjekje pér t¢ decentralizuar mé tej pushtetin
[okal dhe pér t& pErgjigjur mé miré nevojave pér zhvillim dhe miréqénie sociale dhe ekonomike
né nivel lokal.

N¢ lidhje me arsimin parashkollor, Bashkia Diber mori pérsipér pérgjegjising pér zbatimin dhe
pérmirésimin e ketij sektori né territorin e saj. Pas njé eksperience pune teté viegare né oftimin
e shérbimit t& Arsimit Parashkollor, tashm& duke njohur miré nevojat dhe sfidat Bashkia Diber,
ka punuar pér njé plan té qarté afatmesém pér p&rmirésimin né vijim t& shérbimit pér t& adresuar
nevojat dhe sfidat né kopshte.

Qéllin i planit éshié (¢ pérmirésofé cilésiné e arsimit parashkollor né
Bashkiné Diber, duke pérfshiré périmirésintin e infrastrukturés sé kopshteve,
zhvillimin e burimeve wjerézore dhe krijimin e njé databaze efektive pér
menaxhimin e strukturave té arsimit parashkollov. Plani synon té
harmonizojé aktivitetet né njé vizion té pérbashkét dhe koherent, duke
DErfshiré bashképunimin me prindérit dhe komunitetin,

Dokumenti gjithashtu pérfshin njé analizé pérmbajtésore e cila pérfshin Vizionin, Misionin,
dhe Objektivat Sirategjike t& Planit, duke pércaktuar gjithashtu personat pérgjegjés pér zbatimin
dhe monitorimin e tij. Pjesa e dyté e dokumentit fokusohet n& vendosjen e objektivave specifike
pér secilin proces dhe pércaktimin e treguesve t& performancés pér t'u pérdorur pér monitorim.

NE pjesén ¢ treté, paragitet lista pérmbledhése e aktiviteteve shoqéruar me buxhetin pérkatés &
mundshé&m pér (¢ realizuar ndérhyrjet né terren pér rritien e cilésisé s& arsimit parashkollor,

Plani &shi€ shtriré né t& gjitha kopshtet nén juridiksionin e Bashkisé Diber dhe do t& monitorohet
nga Zyra ¢ Arsimit ne Bashki, me qéllim pérmirésimin e shérbimeve arsimore parashkollore
pér t& gjithe f8mijét né k&té zoné.

Plani i Permirgsimit t& Shérbimit pér Arsimin Parashkollor ng Bashking Diber pérqendrohet né
Proceset ¢ Menaxhimit ¢ shérbimit ng arsimin parashkollor, me géllim p&rmirésimin e cilésisg
dhie organizimit efektiv. Planifikimi dhe kontrolli i cilésisé jans thelbésore pér kéte qéllim, duke
périshiré planifikimin e numrit & fémijéve n& kopshte dhe vier8simin e infrastrukturés sé
nevojshme. Objektivat kryesore 18 planit pérfshijng rritjen e regjistrimeve dhe frekuentimit né
kopshte & vajzave dhe djemve, fugizimin e strukturave t& kopshteve dhe sigurimin e njé
shpérndarje t¢ barabarté t& fémijéve. N& njé periudhé tre vjecare, Plani prezanton sfidat dhe
mundgsité specifike & regjistrimit t& fémijéve, duke pérfshiré nevojén pér & identifikuar
nevojat e komunitetit dhe pér & pérdorur teknologjing pér t& pérmirésuar menaxhimin e 18
dhénave. Lista e aktivitcteve pérfshin projekte si punésimi i specialistéve pér arsimin
parashkollor, vierésimin e brendsh&ém kopshteve, themelimin dhe funksionalizimin e
organizmave & institucionit arsimor si bordi i kopshtit, késhilli i prindérve, Komisioni i




Shéndetit, Sigurisé, Mir8mbajtjes dhe Mjedisit, si dhe organizimin e aktiviteteve & pérbashkéta
me komunitetin dhe prindérit péx & pérmirésuar shérbimin.

Plani i Pérmirgsimit t& Shé&rbimit synon t& adresojé Proceset Kryesore dhe t& p&rmirésojé
shérbimin pér fBmijét né nevojé pér pérfshirje sociale, mbrojtje dhe ata me aftési t& kufizuara
né kopshtet publike t& Bashkisé Diber. Qéllimi kryesor éshté t& rritet identifikimi, vler&simi dhe
trajtimi mé i miré i kétyre rasteve n€ ményré gé t& sigurohet njé shérbim cilésor dhe i ploté pér
fémijét né nevojé.

Pér t& arritur kétg géllim, plani ka disa objektiva t& pérgjithshém, si rritja e identifikimit &
rasteve & f&mijéve né nevojé pér pérfshirje sociale, mbrojtje dhe me aftési t€ kufizuara, si dhe
pérmirésimi i procesit t& menaxhimit t& k&tyre rasteve. N& ményré specifike, pér t& adresuar
nevojat e fémijéve me aftési t& kufizuara, plani synon t& p&rmir8soj& procesin e diagnostikimit
té tyre dhe t& sigurojé infrastrukturd t& pérshtatshme né kopshte pér t'i béré ata & aksesueshém.

Planifikimi dhe zbatimi i Proceseve Mbéshtetése né Planin e Pé&rmir&simit t& Shérbimit pér
kopshtet publike t& Bashkisé Diber &shté nj& pjesé kritike e pérpjekjeve pér t& siguruar njé
mjedis t& pérshtatshém dhe cilésor pér fémijét. Kéto procese jané themelore pér arritjen e
géllimeve & pércaktuara, duke pérfshirg trajnimin e stafit, pérmir&simin e infrastrukturés sé
kopshteve dhe sigurimin e materialeve didaktike. Q&llimi i Proceseve Mbéshtetése Eshté &
ofrojné mbéshtetje efektive pér proceset kryesore t8 shérbimit n& kopshte. Kéto pérfshijng
aspekie (& réndésishme si edukimi, siguria, zhvillimi dhe aksesueshméria pér t& gjithé fémijet.

P&r & arritur kéte géllim, objektivat kryesore pérfshijné plotésimin e standardeve & vendosura
nga ligji, pér rikonstruksionin e godinave t& kopshteve pér t& p&rmirésuar infrastrukturén dhe
sigurimin ¢ materialeve didaktike p&r t& pérmbushur nevojat e zhvillimit t&¢ fmijéve. Pér
rikonstruksionin e godinave, jané identifikuar nevojat konkrete t& kopshteve, duke pérfshirg
rikonstruksionin e tualeteve, rinovimin ¢ ambienteve t€ brendshme dhe 1€ jashtme, vendosja e
rampave atje ku mungojné si dhe sigurimin e materialeve t& nevojshme pér kété géilim, Ng
planifikimin e nevojave pér materiale, &shté parashikuar hartimi i njé liste t& unifikuar &8
materialeve didaktike pé&r t& siguruar nj€ standard t& pérshtatshém pér zhvillimin dhe edukimin
¢ fémijéve né kopshte.

K&to masa synojné t& sigurojné njé mjedis t& sigurt, t& pérshtatshém dhe cilésor pér t& gjithé
fémijét, vajza e djem, duke pérmbushur nevojat e tyre té edukimit dhe zhvillimit n& m&nyré
efektive.

Zbatimi i Planit do t& kérkoj& buxhet & nevojshém pér t& realizuar t& gjitha projektet e pérfshira
né Planin e Pérmir&simit t&¢ Shérbimit. Buxheti pérfshin fusha t& ndryshme, duke pérfshirg
arsimin bazg& dhe arsimin parashkollor, si dhe programe pér kujdesin social t& familjeve,
femijéve dhe personave t& sémuré apo me aftési té kufizuara.

Mbéshtetur né Ligjin nr. 139/2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore™ neni 8, neni 23 pika 12, neni
54 pika k, Ligjin nr. 69/2018 "Pér Sistemin e Arsimit Parauniversitar né Republikén e
Shgiperisé" i ndryshuar, paragesim projekt vendimin pér shqyrtimin dhe miratimin e Planit t&
Pérmirésimit t& Shérbimit pér Arsimin Parashkollor n& bashking Diber.

Drejtoria e Arsimit Parashkollor Specialiste Arsimi

Alketa DUMANI . Alma JLLESHI
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1. Hyrje

Qéllimi i kétij plani éshté hartimi i njé platforme strategjike dhe gjithépérfshirése qé do té hedhé
bazat pér njé zhvillim té géndrueshém dhe cilésor pér té gjitha strukturat e Arsimit parshkollor.
Arsimi, konsiderohet si njé nga sektorét me impakt té drejtpérdrejté né mirégénien sociale dhe
ekonomike té Bashkisé Dibér. Bashkia Dibér ka nevojé té pérmirésojé infrastukturén e kopshteve,
pér té ofruar shérbim cilésor né Arsimin Parashkollor. Plani i pérmirésimit synon té pérmbushé
nevojén pér té harmonizuar té gjitha aktivitetet zbatuese né njé vizion té pérbashkét dhe koherent
té fokusuar né disa objektiva strategjik.

Gjaté analizimit té té dhénave, vihet re garté qé njé nga problematikat kryesore té Bashkisé Dibér,
éshté mungesa e infrastrukturés sé pérshtatshme pér fémijét pérsa i pérket godinave té kopshtit.
Mungesa e infrastrukturés sjell shpesh heré probleme té miréfunksionimit té kopshtit.Gjithashtu,
né Bashkiné Dibér ka kérkesa gé té shtohet numri i kopshteve me drekg, pasi kopshtet gé jané me
dreké jané té mbingarkuara.

Bazuar tek proceset e menaxhimit, &shté e réndésishme gé prané bashkisé té ngrihet programi i
ndérhyrjeve pér zhvillimin e infrastrukturés sé arsimit i cili ka pér géllim rritjen e cilésisé dhe
standardeve té arsimit parashkollor né Bashkiné Dibér duke pérmirésuar infrastrukturén fizike
arsimore. Njé nga sfidat kryesore gé has sot arsimi parauniversitar né gjithé vendin éshté gjendja
jo e miré e infrastrukturés fizike té institucioneve arsimore. Né Strategjiné Kombétare té Arsimit
2021-2026, pércaktohet si objektiv i réndésishém "rritja e aksesit né arsimin parashkollor,
népérmijet krijimit té kushteve té pérshtatshme infrastrukturore dhe mjediseve shkollore
migésore".Gjithashtu éshté e réndésishme gé né Bashkiné Dibér té zbatohet rregulli qé ¢cdo fémijé
duhet té shkojé né kopshtin gé i pérket zonés sé tij té banimit, duke ofruar shérbim cilésor né ¢do
kopsht.

Ndérkohé pér té rritur numrin e regjistrimeve té fémijéve né moshé té hershme né kopsht éshté
shumé i réndésishém implementimi i konceptit t€ kopshtit si gendér komunitare. Ky koncept
mbéshtetet né Konventén pér té Drejtat e FEémijés, dhe paraget njé qasje gjithépérfshirése gé
ndérlidh té gjithé aspektet e reformés né arsim me vendosjen e fémijés né gendér té vémendjes né
té gjitha veprimtarité gé organizohen dhe zbatohen né kopsht.

Sé dyti, duhet té shihet me prioritet rregullimi i proceseve mbéshtetése kryesisht, ai i drejtimit té
kopshteve, pasi kopshtet gé jané brenda shkollave drejtohen nga drejtori i shkollés. Kopshtet e
gytetit varen nga Bashkia, kurse ato té fshatrave varen nga drejtoret e shkollave, pasi ndodhen né
brendési té shkollave e cila éshté né varési t&é ZVAP. Kjo sjell njé mungesé totale té koordinimit
me bashking, pasi pengon realizimin e projektimeve pér tre vjet pér té gjitha kopshtet, si¢ e thekson
edhe Ligji nr. 69 pér arsimin. Duhet té shihet me prioritet gé pér kopshtet brenda shkollés té keté
drejtues, i cili mund té drejtojé 5 kopshte, ashtu si¢ e pérshkruan edhe Udhézimit nr. 14.



1.1 Qéllimi

Plani do té keté njé rol shumé té réndésishém pér Bashkiné Dibér dhe ai synon té pérmirésojé né
ményré té ndjeshme té gjjitha proceset gé lidhen me arsimin parashkollor. Konkretisht népérmijet
planit synohet:

e Pérmirésimi i shérbimit né kopshtet ku mungojné regjistrimet né ményré gé té rriten
regjistrimet;

o Planifikim strategjik pérsa i pérket riorganizimt té infrastrukturés sé kopshtit, me géllim
pérsimirésimin e shérbimit né kopshtet qé jané brenda shkollave, ose kopshteve qé kané
nevojé imediate pér restaurim;

e Zhvillimi i burimeve njerézore té bashkisé né céshtje té arsimit parashkollor, pérmes
ndérgjegjésimit né té gjitha nivelet e drejtimit dhe administratés sé bashkisé pér hartimin,
zbatimin dhe monitorimin e planit té pérmirésimit;

e Ngritja e njé databaze efektive pé&r menaxhimin e strukturave té Arsimit Parashkollor, sipas
té cilésté sigurohet respektimi i kérkesave ligjore dhe kuadrit té brendshém rregullator nga
zyrtarét vendoré (autoritetet dhe administrata) si edhe pérmirésimin dhe forcimin e kétij
kuadri pér té parandaluar dhe eliminuar shkeljet;

e Bashképunimi i ngushté me prindérit dhe komunitetin, pér té ndérgjegjésuar pér réndésiné
gé ka kopshti né zhvillimin e fémijés;

Né pjesén e paré té dokumentit gjendet njé analizé pérmbajtésore e cila do té pérmbajé Vizionin,
Misionin, Objektivat Strategjik té Planit, personat pérgjegjés pér implementimin, monitorimin dhe
zhvillimin e tij.

Né pjesén e dyté dokumenti fokusohet né vendosjen e Objektivave té pérgjithshém dhe specifik
pér secilin proces. Pér té lehtésuar procesin e implementimit té planit, jané vendosur edhe
indikatorét e performancés si dhe objektivat specifik pér secilin kriter té pérgjithshém dhe mé pas
aktivitetet gé duhen ndérmarré pér té arritur objektivat e vendosur.

Ndérkohé né pjesén e treté éshté pérmbledhur buxheti i nevojshém pér té realizuar ndérhyrjet né
terren me géllim rritjen e cilésisé né arsimin parashkollor.

1.3 Shtrirja

Plani synon té pérmirésojé shérbimin e Arsimit Parashkollor né Bashkiné Dibér. Plani do té
implementohet né té gjitha kopshtet gé ka nén juridikson Bashkia Dibér. Pér mbarévajtjen e
aktiviteteve né plan dhe monitorimin e tij do té kujdeset Drejtoria e Arsimit.



1.4 Vizioni

Pérmirésimi i shérbimit t& Arsimit Parashkollor, népérmjet ngritjes sé strukturave pér arsimin
parashkollor, dhe fuqizimin e tyre pér t’ju pérgjigur nevojave té femijéve.

1.5 Misioni

Shtimi i ambienteve arsimore pér arsimin parashkollor dhe pérmirésimi i cilésisé sé tyre pér té
ofruar shérbim cilésor pér ¢cdo fémijé té arsimit Parashkollor.

1.6 Objektivat

o Fuqizimi i Sektorit té Arsimit prané bashkisé Dibér;

e Pérmirésimi i ofrimit té shérbimit né kopshte nép&rmjet organizimit té regjistrimeve sipas
vendbanimeve;

e Pérmirésimi i infrastrukturés sé kopshteve;

e Ulja e numrit té grupeve té pérziera né kopshte népérmjet pérmirésimit té infrastrukturés;

e Nagritja dhe fugizimi i strukturave mbéshtetése té kopshtit (Bordi dhe Késhillil prindérve,
Komisioni i shéndetit, sigurisé, mirémbajtjes dhe mjedisit;

e Pérmirésimi i procesit té identifikimit dhe shérbimit té fémijéve né nevojé pér mbrojtje, me
aftési té kufizuar dhe né nevojé pér pérfshirje sociale.

1.7 Pérgjegjésité

1. Koordinator i planit:
o Personi pérgjegjés pér Sektorin e Arsimit, i cili kujdeset pér zbatimin e planit nga
té gjithé aktorét pérgjegjés;
o Personi pérgjegjés pér Drejtoriné e Shérbimeve Sociale.
2. Aktorét zbatues té planit:
o Drejtues kopshtit;

o Meésues i kopshtit;
o Komuniteti;

o PMF;

o Psikologu;

o GTN;

o Grupet e terrenit.

3. Monitorues/vlerésues i planit:
o Kryetari i Bashkisé;
o Kaéshilli i Bashkisé.



2.Procesi I Menaxhimit- Veprimet e Planit té Pérmirésimit té Shérbimit
2.1 Qéllimi

Proceset e menaxhimit nuk jané pjesé e ekzekutimit té menjéhershém té detyrave, por vendosin
objektiva strategjike dhe kushte kuadér gqé ndikojné né llojet e tjera té procesit. Kéto pérfshijné
planifikimin, menaxhimin dhe kontrollin e cilésisé.

Planifikimi i té gjithé sistemit parashkollor mbéshtetet né numrin e parashikuar té& fémijéve né
moshén e kopshtit 3-6 vjeg, normén e pritshme té regjistrimit, si dhe shkallén e pritshme té
frekuentimit. Kjo pérbén planifikimin e kérkesés sé arsimit parashkollor, duke marré parasysh qé
arsimi parashkollor nuk éshté i detyrueshém né Shqipéri.

Procesi i parashikimit ka gjithashtu edhe dimensionin e ofertés, gé pérfshin vlerésimin e numrit té
mésuesve té nevojshém, drejtoréve, mésuesve mbéshtetés pér fémijét me aftési té kufizuara, stafit
mbéshtetés, si dhe objekteve (mjediseve), stafit shtesé etj.

Plani i pérmirésimit té shérbimit né Proceset e Menaxhimit ka si géllim pérmirésimin e shérbimit
té kopshtit duke siguruar ulje té numrit t& fémijéve né kopshtet e mbipopulluara; rritje té
regjistrimeve né kopshtet nén kapacitet; ulje té numrit té grupeve té pérziera dhe fémijéve né to,
dhe themelimin dhe fugizimin e organizmave brenda institucionit té kopshtit.

2.2 Objektiva té pérgjithshém
Objektivat kryesoré té kétij plani né lidhje me Proceset e Menaxhimit jané:

1. Regjistrimi i fémijéve sipas zonés sé tyré té banimit dhe rritja e regjistrimeve pérmes
ndérgjegjésimit té prindérve dhe komunitetit pér réndésiné e arsimit parashkollor né
formimin e fémijés;

2. Kirijimi i konceptit té kopshtit si komunitet duke organizuar aktivitete né ¢do kopsht ku
komuniteti mund té marré pjesé dhe rritja e angazhimit té komunitetit né pérmirésimin e
shérbimit té arsimit parashkollor;

3. Themelimi dhe fugizimi i organizmave si: Késhilli i Prindérve, Bordi i Kopshtit dhe
Komisioni i Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit, né ményré gé té rritet ndikimi
i tyre né proceset e menaxhimit té kopshteve.



2.3Regjistrimi i fémijéve

2.3.1 Regjistrimi i fémijéve né kopsht

Informacion i pérgjithshém

Numri i fémijéve té regjistruar né kopshtet publike té Bashkisé Dibér per vitin 2023 éshté 1831,
ndér té cilét 890 jané vajza. Numri i vajzave té regjistruara né kopshtet publike né total rezulton té
jeté mé i ulét se numri i djemve té regjistruar, pra kemi njé diferencé gjinore.

Né bashkiné Dibér, kemi 60 kopshte gé funksionojné brenda shkollave, ndérkohé gé kemi marr
né analizé 86 kopshte publike.

Shpérndarja gjeografike e kopshteve éshté jo lineare. Sipas té dhénave té raportit, numri mé i madh
i kopshteve publike ndodhet né Njésiné Administrative Magellaré, Tomin dhe Melan, ndérsa
numri mé i ulét i kopshteve publike ndodhen né Njésiné Administrative Luré dhe Zall Dardhé.
Shpérndarja e kopshteve publike éshté béré sipas zonés gjeografike dhe numritté popullsisé té
pérgendruar né cdo Njési Administrative.

Numri mé i larté i regjistrimeve éshté né kopshtet e Qytetin e Peshkopisé (546), Magellaré (270)
fémijé) dhe Tominé (156 fémijé), ndérsa numri mé i ulét i regjistrimeve éshté né kopshtet e Njésisé
Administrative Luré (11 fémijé frekuentues) dhe Zall Dardhé (5 fémijé).

Numri i femijeve 3-6 vjec sipas njesive administrative: (te dhena nga DSHP-gendrat shendetesore)

1. Peshkopi 574 femije, 280 vajza/ 294 djem
2. Melan 94 femije, 52 vajza/ 66 djem
3. Sllove 70 femije, 35 vajza/ 35 djem
4. Arras 88 femije, 48 vajza/ 40 djem
5. Kastriot 158 femije 71 vajza/ 78 djem
6. Selishte 42 femije, 20 vajza/ 22 djem

7. Muhurr 61 femije, 25 vajza/36 djem

8. Zall Dardhe 5 femije, 3 vajza/2 djem

9. ZallRec 10 femije, 4 vajza/ 6 djem

10. Lure 13 femije, 8 vajza/ 5 djem

11. Kalae Dodes 53 femije, 26 vajza/27 djem
12. Fushe Cidhen 92 femije, 48 vajza/ 44 djem
13. Luzni 76 femije, 43 vajza/ 33 djem
14. Magellare 298 femije, 143 vajza/ 155 djem
15. Tomin 196 femije, 86 femra/110 djem



Objektiva kryesore:

Planifikimi i té gjithé sistemit parashkollor mbéshtetur né numrin e parashikuar té fémijéve né
moshén e kopshtit 3-6 vjeg, normén e pritshme té regjistrimit, si dhe shkallén e pritshme té
frekuentimit pér té siguruar njé shérbim efikas.

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Unifikimi i té dhénave té arsimit parashkollor mes Bashkisé, ZVAP, NJA dhe
kopshteve

2 | Ulja e numrit té grupeve té pérziera dhe fémijéve né kéto grupe

3 | Rritja e regjistrimit té fémijéve né kopshtet né NJA

4 | Identifikimi i fémijéve né moshé kopshti né Bashkiné Dibér

5 | Rregullimi i procedurés sé regjistrimit népérmjet hartimit dhe zbatimit té akteve formale

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike | ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
090 | Numri i Qender Viere | Mesatare | 0 0 0 0
fémijéve né

Grupin e Pérzier

090 | Numrii Periferi Vlere | Mesatare | 290 290 | 250 | 250
fémijéve né
Grupin e Pérzier

090 | Numrii Fshat Vlere | Mesatare | 960 960 | 950 | 900
fémijéve né
Grupin e Pérzier




Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

089

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Qender

Vlere

Mesatare

208

210

210

210

089

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Periferi

Vlere

Mesatare

105

105

105

105

089

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Fshat

Vlere

Mesatare

350

350

350

350

088

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Qender

Vlere

Mesatare

151

150

150

150

088

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Periferi

Vlere

Mesatare

100

100

105

105

088

Numri i
fémijéve né
Grupin 11

Fshat

Vlere

Mesatare

317

325

340

350

087

Numri i
fémijéve né
Grupin 1

Qender

Vlere

Mesatare

186

186

185

180

087

Numri i
fémijéve né
Grupin |

Periferi

Vlere

Mesatare

85

85

85

85

087

Numri i
fémijéve né
Grupin |

Fshat

Vlere

Mesatare

300

315

317

317

010

Numri i

punonjésve né

Njésiné gé
menaxhon
arsimin

Bashki

Vlere

Shumatore

10



Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

parashkollor
brenda Bashkisé

009

Instrumenta
teknologjike pér
dixhitalizimin
dhe

menaxhimin e té
dhénave

Bashki

Vlere

Shumatore

003

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku ka
marré pjesé
komuniteti

Qender

Vlere

Mesatare

003

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku ka
marré pjesé
komuniteti

Periferi

Vlere

Mesatare

003

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku ka
marré pjesé
komuniteti

Fshat

Vlere

Mesatare

008

Numri i
fémijéve né
grup-moshén 3-
5 vjec

Qender

Vlere

Shumatore

574

540

540

540

008

Numri i
fémijéve né
grup-moshén 3-
5 vjec

Periferi

Vlere

Shumatore

290

290

290

290

008

Numri i
fémijéve né

Fshat

Vlere

Shumatore

967

960

960

960
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Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike | ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
grup-moshén 3-
5 vjeg
002 | Normae Qytet % Tjeter 95 95 96 97
regjistrimit né
kopsht
002 | Normae Periferi % Tjeter 85 87 88 90
regjistrimit né
kopsht
002 | Normae Fshat % Tjeter 70 72 75 75
regjistrimit né
kopsht
001 | Numrii Qender Vlere | Shumatore | 574 540 | 540 | 540
fémijéve té
regjistruar né
kopsht
001 | Numrii Periferi Vlere | Shumatore | 290 290 | 290 | 290
fémijéve té
regjistruar né
kopsht
001 | Numrii Fshat Vlere | Shumatore | 967 960 | 960
fémijéve té
regjistruar né
kopsht
Lista e Aksioneve
Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026
005 Vlerésimi i Drejtoria e 0 0 0 0
Brendshém i Arsimit
kopshteve
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Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026

004 Hartimi i Planit | Drejtoria e 0 0 0 0
Afatmesém né Arsimit
¢cdo Kopsht

003 Organizimi i Drejtoriae |0 0 0 860000 | O
aktiviteteve té Arsimit
pérbashkta mes
komunitetit dhe
kopshteve

002 Regjistrimi né Drejtoria e 0 0 0 0
kopsht sipas Arsimit
vendbanimit

001 Krijimi i Drejtoriae |0 0 0 0 0
platformés Arsimit
digjitale e cila
pérmban té
dhéna analitike
pér kopshtin

Listae projekteve

Nr. 001

Projekti: Krijimi i platformés
digjitale e cila pérmban té
dhéna analitike pér kopshtin

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Gjaté punés pér diagnostikimin dhe pérgatitjen e raporteve analitike té situatés té Arsimit
Parashkollor né Bashkiné Dibér u vu re njé mosrakordim i té dhénave mes Bashkisé, Njésive

Administrative dhe kopshteve.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Mosrakordimi i té dhénave mes Bashkisé, Njésive Administrative dhe kopshteve u vu re né té
dhéna si numri i fémijéve té regjistruar né kopshte, numri i mésuesve, numri i fémijéve né nevojé
pér pérfshirje sociale (me disavantazh social), kapaciteti akomodues i kopshteve, etj.
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Mosrakordimi i té dhénave véshtiréson diagnostikimin e situatés, evidentimin e problemeve dhe
shkageve té tyre dhe evidentimin e nevojés pér ndérhyrje ose ndryshime né kopshte.

Duke mos pasur njé databazé té unifikuar té té dhénave mes kétyre dy institucioneve, nuk éshté
e qgarté nése duhet té mbyllen disa kopshte megé jané nén kapacitet dhe fémijét té transferohen
né kopshte té tjera té aférta, apo té ndértohen kopshte té reja pér té ulur mbipopullimin.
Problematika reale éshté e véshtiré té identifikohet menjéheré dhe si pasojé edhe zgjidhjet pér
té do té vonohen té zbatohen.

Eshté e nevojshme té krijohet njé sistem i unifikuar i té dhénave né kohé reale, né ményré gé té
dhénat té jené té sakta, té gjithé aktorét té kené akses te kéto té dhéna dhe ndryshimi i tyre té
jeté i menjéhershém, pa kosto dhe njékohésisht te té gjitha databazat e aktoréve. Né kété ményré,
Drejtoria e Arsimit prané Bashkisé dhe ZVAP do té mund té bé&jné parashikimet dhe
planifikimet e nevojshme pér ofrimin e njé shérbimi efikas.

i Synimi i projektit

Njé ményré pér té pasur njé unifikim té té dhénave né kohé reale éshté krijimi i njé Platforme
Digjitale e cila pérmban té dhéna analitike pér kopshtin.

Né kété platformé mund té kené akses:

e Drejtoria e Arsimit mund té keté akses te té gjitha té dhénat pér ¢cdo kopsht dhe éshté
pérgegjése pér plotésimin e tyre.

e Drejtoria e Planifikimit dhe Zhvillimit té Territori tmund té keté akses né seksionin e
gjendjes fizike té ndértesave té kopshteve, pér té plotésuar té dhénat pér ¢do kopsht, pas
vlerésimit té kryer ¢do vit.

e Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Strehimit pér té plotésuar té dhénat pér fémijét né
nevojé pér mbrojtje, né nevojé pér pérfshirje sociale dhe me aftési té kufizuar.

Népérmjet kétij projekti synohet rakordimi i té dhénave dhe koordinimi mes Bashkisé, Njésive
Administrative, ZVAP dhe kopshteve dhe lehtésimi i procesit té vlerésimit té nevojave qé ka
cdo kopsht. Né kété ményré do té béhet e mundur gé situata e arsimit parashkollor té jeté e
garté.Ky projekt sigurisht do té realizohet edhe me mbéshtetjen e vazhdueshme té stafit IT té
Bashkisé.

Struktura e Platformés do té pérmbajé:

1. Seksionin e té dhénave té pérgjithshme (emri i kopshtit, njésia administrative, adresa,
nése kopshti éshté publik ose privat, me ushgim ose pa ushgim, né godiné mé vete ose
jo, emri dhe kontaktet e drejtuesit, etj.)
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2. Seksioni i té dhénave té fémijéve (numri i fémijéve té regjistruar sipas moshés, gjinisé
dhe grupit ku bé&jné pjesé, numri i grupeve sipas llojeve, numri i fémijéve né ¢do grup,
frekuentimi ¢do muaj, etj.)

3. Seksioni i té dhénave mbi organizmat gé funksionojné brenda kopshtit (Késhilli i
Prindérve, Bordi i Kopshtit dhe Komisioni i Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe
Mijedisit).

4. Seksioni i té dhénave té inventarit té kopshtit (numri i mobilieve, viti i blerjes, gjendja
e tyre, materialet didaktike dhe kancelarike, etj.)

5. Seksioni i Shérbimeve Sociale (numri i fémijéve né nevojé pér pérfshirje sociale dhe
aftési té kufizuar sipas vendbanimit/kopshtit, moshés, gjinisé, etj).

6. Seksioni i gjendjes fizike té godinés sé kopshtit (nevojat pér mirémbajtje dhe
rikonstruksion sipas prioritetit té ndérhyrjes, furnizimi me ujé, elektricitet, internet dhe
ngrohje, numri i hapésirave, sipérfagja e secilés prej hapésirave, etj.)

7. Seksioni i Burimeve Njerézore (numri i mésueseve, mésueseve ndihmése, stafit
mbéshtetés, pérvoja né puné, mosha dhe gjinia, etj.)

Népérmjet platformés mund té gjenerohen edhe analizat e situatés nga té dhénat e plotésuara.
Pér shembull, mund té llogaritet kapaciteti akomodues i kopshteve (duke marré si referencé
hapésirat né m2 té kopshteve, numrin e klasave, etj). Gjithashtu, mund té llogaritet numri i
fémijéve pér njé mésuese, norma e frekuentimit, norma e regjistrimit t& fémijéve, numri i
karrigeve pér 1 tavoling, numri i shtretérve, numri i fémijéve qé flené né kopsht dhe kérkesa pér
mobilje té reja né secilin prej kopshteve. Késhtu, Drejtoria e Arsimit do té keté té garté situatén
e kopshteve dhe nevojés pér ndérhyrje.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Hartimi i njé rregullore pér ményrén e plotésimit té Platformés Digjitale, institucionet qé
kané akses, afatet e plotésimit ose té dérgimit té té dhénave te Drejtoria e Arsimit;

2. Hartimi i njé marréveshje bashképunimi ndérmjet Bashkisé dhe ZVVAP mbi raportimin e
numrit té fémijéve té regjistruar né kopshte pér té shmangur raportimin direkt té
kopshteve prané ZVVAP dhe si rrjedhim mosrakordimin e shifrave.

B: Menaxheriale

1. Pergatitja e Platformés Digjitale pér hedhjen e té dhénave individuale té kopshteve dhe
gjenerimin e analizave. mund te krijohet dhe hostohet nepermjet specialisteve te IT
ne bashki.

2. Dérgimi i informacioneve té detajuara drejt Drejtorisé sé Arsimit nga kopshtet sipas
procedurave té pércaktuara né rregullore.

3. Plotésimi i té dhénave nga Drejtoria e Arsimit, Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe
Strehimit dhe Drejtoria e Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit.
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4.

6.

Drejtoria e Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit kryen vlerésimin e ndértesave té
kopshteve ¢do vit népérmjet vizitave né terren. Vlerésimi fillon né muajin Mars té ¢do
viti dhe pérfundon né muajin Prill. Té dhénat e mbledhura nga inspektimet hidhen né
Platformén Digjitale brenda muajit Maj.

Gjenerimi i analizave té situatés sé kopshteve dhe planifikimi i ndérhyrjes né nivel
kopshti nga Drejtoria e Arsimit;

Dérgimi i té dhénave te ZVAP dhe Njésité Administrative.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1.
2.

mirémbajtja e Platformés Digjitalen ose krijimi i saj nga stafi | bashkise

Trajnimi i punonjésve gé do té hedhin té dhéna ose do té gjenerojné analiza nga stafi i
Bashkisé. Pas blerjes sé platformés, do té trajnohet stafi i cili do té jeté pérgjegjés pér
pérdorimin e Platformés.

Njohja e punonjésve me detyrimet e tyre né respektimin e afateve té plotésimit té té
dhénave dhe gjenerimit té analizave. Stafi i kopshteve, Drejtorisé sé Arsimit, Drejtorisé
sé Planifikimit dhe Zhvillimit té Territorit dhe Drejtorisé sé Shérbimeve Sociale dhe
Strehimit njihet me rregulloren.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1.
2.
3.

Platforma Digjitale me té dhénat individuale té kopshteve té plotésuara né kohé reale
Analiza e Situatés sé kopshteve dhe planifikimi i ndérhyrjeve
Zgjidhja e problemeve né kohé reale

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira

Kontributet e mundshme né projekt

brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Arsimit o Kopshtet
e Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe ZV AP
Strehimit NJA

Drejtoria e Planifikimit dhe Zhvillimit
té Territorit

Drejtoriae IT

Njésia e Prokurimit

Operatori ekonomik

e) Shpenzimet e llogaritura(pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Blerja dhe Drejtoria e 0 0 0 0
mirémbayjtja e Arsimit/Njésia
Platformés Digjitale | e Prokurimit
2 | Tranimii Operatori 0 0 0 0
punonjésve gé do té | ekonomik
hedhin té dhéna ose
do té gjenerojné
analiza
3 | Njohja e punonjésve | Drejtoria e 0 0 0 0
me detyrimet e tyre | Arsimit
né respektimin e
afateve té plotésimit
té té dhénave dhe
gjenerimit té
analizave

f) Periudha e zbatimit:
2024-2025

g) Ndjek zbatimin e projektit:
Drejtoria e Arsimit

Nr. 002

Projekti: Regjistrimi né kopsht
sipas vendbanimit

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata
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Regjistrimi i fémijéve béhet sipas hartés sé vendbanimit por ka dhe raste specifike kur kjo nuk
ndodh. Kryesisht kopshtet mbyllin regjistrimet e tyre me fémijét e zonés dhe nése kané hapsira
boshe mund té regjistrojné edhe fémijé nga jashté zonés sé vendbanimit, kjo pér arsye té
ndryshme gé mund té lidhen me punésimin e prindérve afér kétyre kopshteve etj. Prioritet i jepet
fémijéve né ndihmé, ku bashkia né bashképunim me drejtoriné e shérbimeve sociale pér kéto
raste specifike, ju jep mundesiné prindérve té zgjedhin ti regjistrojné fémijét e tyre prané
kopshteve ku ata punojné ose prané shtépive té gjyshérve.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Shpérndarja jo e barabarté e fémijéve né kopshte shkakton mbipopullim té disa kopshteve dhe
nénpopullim té kopshteve té tjera. Mbipopullimi i kopshteve shkakton pengesa né procesin e
edukimit dhe menaxhimit té fémijéve, ndérsa nénpopullimi bén gé hapésirat, né té cilat &shté
investuar dhe jané né gjendje shumé té miré, té mos shfrytézohen maksimalisht.

il Synimi i projektit

Pér té siguruar shpérndarjen e barabarté té fémijéve né kopshte éshté e réndésishme té
sigurohet gé cilésia e shérbimit te té gjithé kopshtet éshté e njejté dhe regjistrimi kryhet sipas
zonés sé banimit dhe jo preferencave té prindérve. Ky projekt pérgendrohet né realizimin e
regjistrimit té fémijéve né kopsht sipas zonés sé banimit népérmjet pércaktimit té njé
rregulloreje, e cila do té ndiget nga té gjitha kopshtet.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Urdhér nga Kryetari i Bashkisé pér regjistrimin e fémijéve né kopshtet prané zonés sé
tyre té banimit;

2. Hartimi i njé rregulloreje gé pércakton procedurén, aktorét pérgjegjés, afatet kohore dhe
ményrén e ndérveprimit ndérmjet paléve gjaté procesit té regjistrimit té fémijéve né
kopshte nga Drejtoria e Arsimit.

B: Menaxheriale
Njé model i rregullores mund té jeté si mé poshté:

1. Prindérit pérpos dokumentave qé dorézojné pér regjistrimin e fémijéve né kopsht, duhet
té dorézojné dhe Certifikatén e vendbanimit. Afati i dorézimit té dokumenteve té
nevojshme pér regjistrimin e fémijéve éshté 1 - 10 gershor;

2. Kopshti merr dokumentet e dorézuara nga prindérit pér cdo fémijé dhe ia dérgon
Drejtorisé sé Arsimit. Dokumentet pér ¢cdo fémijé mund té dérgohen nga kopshti deri né
2 dité pas mbylljes sé afatit té aplikimit;

3. Drejtoria e Arsimit merr vendimin bazuar né dokumentet e secilit prej fémijéve dhe
listén gé disponon me fémijét né moshé kopshti dhe i dérgon kopshteve listén e fémijéve
té regjistruar dhe listén e fémijéve gé nuk u éshté pranuar aplikimi sé bashku me arsyet.
Afati pér marrjen e vendimit éshté deri né fund té gershorit. Gjithashtu, identifikon
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népérmjet listés sé fémijéve né moshé kopshti, fémijét gé nuk jané regjistruar ende né
kopsht;

Né rastin kur njé aplikim pér regjistrim refuzohet, prindérit njoftohen nga drejtuesi i
kopshtit mbi arsyet pse éshté refuzuar aplikimi dhe i sugjeron kopshtin né té cilin fémijés
i takon té regjistrohet;

Hartimi i njé kontrate tip mes prindérve dhe kopshteve pér té pércaktuar qarté té drejtat
dhe detyrimet e secilés palé;

Pasi regjistrimet pérfundojné, sipas udhézimeve té Drejtoriseé sé Arsimit,
drejtuesit/mésuesit e kopshteve mund té takojné prindérit té cilét nuk kané regjistruar
ende fémijét, pér té identifikuar arsyet e mos regjistrimit dhe informuar prindérit mbi
réndésiné e arsimit parashkollor te f¢mija. Kjo detyré mund t’i pércaktohet dhe njé
punonjési tjetér, si pérshembull grupeve té terrenit qé kané si detyré identifikimin e
fémijéve né situaté rruge.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

ok wdnE

Nxjerrja e Urdhérit nga Kryetari i Bashkisé pér regjistrimin sipas zonés sé banimit;
Hartimi i rregullores mbi procedurén e regjistrimit;

Shqyrtimi i aplikimeve dhe marrja e vendimit;

Hartimi i njé kontrate tip mes prindérve dhe kopshteve;

Identifikimi i fémijéve gé nuk jané regjistruar né kopsht;

Takime me prindérit pér regjistrimin e fémijéve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)
1.
2. Shpérndarje e njejté e regjistrimit té fémijéve;

ok w

Regjistrimi i fémijéve sipas zonés sé banimit;

Rritje e numrit té regjistrimeve;

Ulje e numrit té grupeve té pérziera dhe/ose numrit té fémijéve né kéto grupe.

Me urdhér té Kryetarit té pranohen vetém raste té vecanta té regjistrimit té fémijéve sipas
njé procedure té caktuar, né kopshte té cilat ndodhen jashté zonés sé vendbanimit.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt (institucione

brenda bashkisé) gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Arsimit o Prindérit/Persona me pérgjegjési prindérore
e Kiryetari i Bashkisé e Drejtues/mésues té kopshteve

o Grupet e Terrenit

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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6 | Takime Drejtoria e 0 0 0 0
me Arsimit/drejtues/mésues/Gru
prindérit | pet e Terrenit
pér
regjistrimi
ne
fémijéve
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024 Drejtoria e Arsimit
Nr. 003 Projekti: Organizimi i | Programi Buxhetor:09120 -
aktiviteteve té pérbashkta mes | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
komunitetit dhe kopshteve parashkollor
Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Pérfshirja e komunitetit né vendimmarrje ose aktivitete gé lidhen me Arsimin Parashkollor éshté
e ulét né Njésité Administrative. Né Njésité Administrative numri i fémijéve té regjistruar éshté
i ulét. Ky fakt mund té vijé si pasojé e infrastrukturés sé kopshteve dhe/ose mentalitetit té
prindérve mbi arsimin parashkollor si njé faktor jo i réndésishém né edukimin dhe zhvillimin e
fémijéve.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Mospérfshirja e komunitetit né aktivitete ose ¢éshtje té réndésishme té arsimit parashkollor éshté
njé tregues i mungesés sé interesit té komunitetit pér kéto ¢éshtje, duke i konsideruar si ¢éshtje
té njé réndésie jo shumé té madhe. Ky mentalitet mund té jeté njé arsye e numrit té ulét té
regjistrimit té fémijéve né kopsht né Njésité Administrative. Gjithashtu, nése arsimi parashkollor
nuk konsiderohet si prioritet nga komuniteti, atéheré mund té ndodhé té mos jeté njé prioritet
pér veté Bashkiné.

Pér shkak té numrit té vogél té fémijéve té regjistruar né kopshtet e Njésive Administrative,
formohen grupet e pérziera. Aktualisht, numri i grupeve té pérziera éshté mé i larté se numri i
grupeve té I, Il dhe Il dhe numri i fémijéve né kéto grupe éshté i larté. Ky fakt shkakton
véshtirési né edukimin dhe menaxhimin e fémijéve.

21



Gjithashtu, pér shkak té céshtjeve dhe problemeve mé madhore té Bashkisé dhe fokusit té saj te
Programe Strategjike té Buxhetit, problemet e kopshteve gjaté hartimit té buxhetit mund té mos
adresohen ashtu si¢ duhet dhe pér pasojé buxheti i vendosur pér arsimin parashkollor mund té
mos jeté i mjaftueshém pér zgjidhjen e problemeve si rikonstruksioni i kopshteve apo ndértimi
I kopshteve té reja.

i Synimi i projektit

Njé ményré pér té zgjidhur kété ¢éshtje éshté pérfshirja e komunitetit né aktivitete té organizuara
nga kopshtet. Né kété ményré, pritet té rritet ndérgjegjésimi i komunitetit (pérfshiré prindérit)
pér réndésiné e arsimit parashkollor né formimin e fémijéve dhe si pasojé pritet té rritet
pjesémarrja aktive né vendimmarrje, lobimi dhe theksimi i ¢éshtjeve gé kané nevojé té
theksohen pérsa i pérket arsimit parashkollor.

Népérmjet aktiviteteve té iniciuara nga Drejtoria e Arsimit dhe vénia né zbatim nga drejtuesit
dhe mésuesit e kopshteve, synohet:

1. Zhvillimi i fémijéve. Né kéto aktivitete, protagonistét kryesoré do té jené fémijét, duke
recituar, treguar pérralla, kércyer, etj. Né kété ményré, aftésité e fémijéve pér té
bashképunuar dhe mésuar gjéra té reja do té rriten;

2. Informimi i komunitetit. Kéto aktivitete éshté miré gé té ndérthuren dhe me sesione té
shkurtra informuese pér réndésiné gé ka arsimi parashkollor te formimi i fémijéve ose té
jené kryesisht me natyré informuese. Pérveg aktivizimit té& fémijéve, komuniteti do té
njihet, népérmjet mésueseve, edhe me faktin se sa i réndésishém éshté arsimi dhe
nevojén gé ekziston qé ky komunitet té jeté mé aktiv né ¢éshtje té arsimit parashkollor.
Né kété ményré, mund té lobohet prej tyre gjaté hartimit té buxhetit né Bashki pér té
rritur buxhetin e vendosur pér kopshtet;

3. Rritja e regjistrimeve. Shumé prindér, duke e konsideruar kopshtin si njé nivel jo té
réndésishém té arsimit nuk i regjistrojné ata né kopsht. Arsye té tjera té mos regjistrimit
mund té jeté mos njohja e ambienteve té kopshteve, mésueset dhe stafin e kopshteve.
Népérmjet aktiviteteve té organizuara nga kopshti, ata do té njihen me ambientet,
meésueset, ményrat e mésimdhénies, pérfitimet e fémijés nga kopshti dhe né kété ményré
synohet té rritet norma e regjistrimit;

4. Ulja e grupeve té pérziera dhe e numrit té fémijéve né grupet e pérziera. Me rritjen
e regjistrimit mund té ulet dhe numri i fémijéve né grupet e pérziera. Duke gené se ato
formohen kur numri i fémijéve pér té formuar grup té I, Il dhe Il nuk éshté i
mjaftueshém, rritja e normés sé regjistrimit do té mundésojé zvogélimin e numrit té
grupeve té pérziera dhe numrin e fémijéve né kéto grupe.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Menaxheriale
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1. Kopshtet né bashképunim me Késhillin e Prindérve planifikon aktivitetet. Pér té rritur sa
mé shumé partneritetin si me komunitetin por edhe motivimin e Késhillit té Prindérve
pér té gené aktoré té réndésishém né zhvillimin e kopshtit, duhet gé Bashkia té njohé

disa pika kyce té zonés ku éshté kopshti si p.sh.

1. Cilat jané karakteristikat kyce dhe pikat e forta té komunitetit ku ndodhet

kopshtié

2. Cfaré mund té béni ju dhe cfaré mbéshtetje kérkoni ju pér té mbéshtetur kopshtin
né fusha té tilla si disiplinimi pozitiv, ndérgjegjésimi pér réndésiné e edukimit né

moshé té hershmeé

3. A ka partneritete té ndértuara mes kopshtit dhe kulturave té ndryshme té

komunitetité
2. Kalendari i aktiviteteve i dérgohet Drejtorisé sé Arsimit;
3. Organizohen takime me komunitetin pér krijimin e Grupit té Vullnetaréve.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

Shtator

Tetor-Dhjetor

Janar-Mars (vetém
pér kopshtet e NJA)

Prill-Gusht (vetém
pér kopshtet e NJA)

Prindérit dhe
meésuesit takohen pér
té diskutuar:

1. Aktivitetet gé do
realizohen gjaté vitit;

2. Nevojat gé kané
fémijét dhe
komuniteti;

3. Kopshti rrit
informimin mbi rolin
dhe pérgjegjésiné e
Késhillit té Prindérve.

Kopshti:

-Planifikon aktivitetet
bazuar te nevojat e
fémijéve dhe komunitetit.

Prindérit:

-Marrin pjesé tek
aktivitetet gé ata kané
shprehur déshirén té jené
pjesémarreés;

-Informohen nga kopshti
né ményré té
vazhdueshme pér planin
gé zhvillon kopshti.

Né bashképunim me
kopshtin dhe
bashking,
organizohen takime
me komunitetin pér
té krijuar grupin e
vullnetaréve
(prindér, studenté,
dhe pjestaré té tjeré
té komunitetit).

Grupi i vullnetaréve
merr pjesé né
organizimin e
aktiviteteve té
ardhshme.

-Kopshti ofron
aktivitete né ambient
té hapur;

-Komuniteti mund té
jeté pjesémarrés né
aktivitete;

-Prindérit ndihmojné
fémijén né ndjekjen e
detyrave.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Rritja e normés sé regjistrimit té fémijéve né kopsht;
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2. Angazhim mé i madh i Késhillit té Prindérve né kopsht;

3. Ndérgjegjésimi i komunitetit mbi réndésiné e arsimit parashkollor dhe nevojén pér té

pasur mé shumé pérfshirje nga ana e tyre.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisg)

o Drejtoria e Arsimit

Kontributet e

e Komuniteti
o Kopshti
e Gjimnazet

mundshme
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

projekt

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Pérgatitjae Drejtuesii |0 0 0 0 0
kalendarit té kopshtit
aktiviteteve
2 | Takim me Késhillin | Drejtuesii | 0 0 0 0
e Prindérve kopshtit 0
3 | Shgyrtimi me Drejtuesii |0 0 0 0
Bordin e Kopshtit kopshtit 0
4 | Realizimi i Drejtuesi i 0 860000 |0 860000
aktiviteteve kopshtit
(buxheti = 10 mijé
lek/kopsht)
0 0 860000 |0 860000
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2025 Drejtoria e Arsimit
Nr. 004 Projekti: Hartimi i Planit | Programi Buxhetor:09120 -

Afatmesém né ¢do Kopsht.

Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor
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‘ ‘ Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

I Situata
Kopshtet né Bashkiné Dibér nuk hartojné dhe zbatojné njé plan afatmesém.

Plani Afatmesém pérmban:

e Misionin;

e Vizionin;

e Analiza e gjendjes;

o Pérparésité;

o Veprimtarité kryesore pér realizimin e pérparésive;
o Produkti ose treguesit e arritjeve;

o Buxheti i pérafért.

Duke mos hartuar njé plan afatmesém, kopshtet nuk kané njé analizé té garté té situatés,
objektiva dhe njé plan aktivitetesh pér té arritur objektivat.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Né Urdhrin nr. 31, daté 28.01.2020 “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé” pércaktohet kompetenca
e hartimit té Planit Afatmesém té 1A dhe rubrikat e tij. Sipas tij, detyrén pér ngritjen e grupit té
punés nga mésues dhe persona gé ushtrojné pérgjegjésiné prindérore (me kryetar drejtuesin e
kopshtit) pér hartimin e planit afatmesém e ka drejtuesi i kopshtit.

il Synimi i projektit

Népérmjet kétij projekti synohet rritja e kapaciteteve né lidhje me hartimin e planit afatmesém
dhe hartimi i planit né gjithé kopshtet e Bashkisé Dibér.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore
1. Nxjerrja e njé Urdhri nga Kryetari i Bashkisé ku pércakton se kompetencat pér

monitorimin e hartimit dhe zbatimit té planit afatmesém e ka Drejtoria e Arsimit dhe
drejtuesit e kopshteve duhet té raportojné te ZVAP dhe Bashkia.

B: Menaxheriale

1. Trajnimi i drejtuesve té kopshteve pér hartimin e planit afatmesém;
2. Zbatimi i Urdhrit nr. 31, neni 49 dhe 50 pér hartimin dhe zbatimin e planit afatmesém
né té gjitha kopshtet e Bashkisé Dibér.

iv Aktivitetet kryesore té projektit
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1. Trajnimi i drejtuesve té kopshteve pér hartimin dhe zbatimin e planit afatmesém. Kostot

pér njé person jané 1.5 mijé leke.
2. Hartimi i Planit Afatmesém né ¢do kopsht.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Kopshtet vendosin veté objektiva dhe arrijné ato;

2. Kopshtet funksionojné jo vetém si institucione né varési té Bashkisé, por kané edhe plane

dhe objektiva té vetat gé nxisin zhvillimin mé té shpejté té tyre.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira

brenda bashkisé)

Drejtoria e Arsimit

Kontributet
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

mundshme  né

Kopshtet
ZVVAP

projekt

e) Shpenzimet e llogaritura(pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Trajnimii Drejtoria e 0 0 6000 6000
drejtuesve té Arsimit
kopshteve pér
hartimin dhe
zbatimin e planit
afatmesém
2 | Hartimi i Planit Drejtuesit e 0 0 0 0
Afatmesém né cdo | kopshteve
kopsht
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2025 Drejtoria e Arsimit
Nr. 005 Projekti: Vlerésimi i | Programi Buxhetor:09120 -

Brendshém i kopshteve

Arsimi bazé pérfshiré arsimin

parashkollor
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‘ Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Aktualisht, nuk ekziston njé metodé e unifikuar pér vlerésimin e brendshém té kopshteve.
Vlerésimi i brendshém ka si synim té analizojé pikat e forta, mundésité pér pérmirésime dhe
faktorét gé kané favorizuar ose penguar cilésing. Vetévlerésimi, né asnjé rrethané, nuk duhet té
béhet géllim né vetvete. Ai béhet shumé mé i fugishém, kur rezultatet transformohen né njé plan
zhvillimi. Plani duhet té identifikojé fusha dhe probleme gé kérkojné ndryshim dhe zgjidhje té
reja, gjithashtu, duhet té identifikojé edhe objektivat, procedurat, burimet njerézore dhe
financiare pér procesin e ndryshimit.

Vetévlerésimi ka géllim matés, kur plani i veprimit ka géllim pérmirésimin e cilésisé.
Transparenca e proceseve dhe rezultateve siguron automatikisht strategji komunikimi,
népérmjet njé publikimi aktiv.

Qéllimi i metodologjisé sé vlerésimit té brendshém éshté té drejtojé, té orientojé, té lehtésojé
mésuesit, organizmat kolegjialé té kopshtit, drejtuesit e kopshtit, pér té vlerésuar veten, me
géllim ndérgjegjésimin e té gjithéve aktoréve té kopshtit, sepse ata jané forca mé e genésishme,
mé e géndrueshme e ndryshimit pér pérmirésimin e kopshtit.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Sipas Urdhérit nr. 31, daté 28.01.2020 “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé”, vlerésimi i brendshém:

1. pérfshin té gjithé punonjésit arsimoré té institucionit, psikologun, punonjésin social,
oficerin e sigurisé dhe sekretarin;

2. kryhet c¢do vit;

mbulon té gjitha fushat gé pérfshin monitorimi dhe vlerésimi i 1A-sé;

4. vlerésimi i brendshém kryhet né nivel individual (drejtori, mésuesi, psikologu) dhe né
nivel organizmash.

w

ii Synimi i projektit

Vlerésimi i brendshém i kopshteve ka pér géllim pérmirésimin e cilésisé sé shérbimit arsimor té
ofruar nga ana e tij, népérmjet analizés dhe reflektimit pér arritjet dhe mundésité pér
pérmirésime. Ky projekt ka si synim hartimin e njé metode té unifikuar pér té gjithé kopshtet
pér té kryer ¢do vit vlerésimin e brendshém. Gjithashtu éshté shumé e réndésishme té
pércaktohen fushat mbi té cilat realizohet vlerésimi i brendshém. Pérvoja ka treguar qé duhet gé
vlerésimi i brendshém té keté té njéjtat fusha mbi té cilat realizohet vlerésimi i jashtém i kopshtit.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore
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B: Menaxheriale
1.

Nxjerrja e njé udhézuesi metodologjik pér vlerésimin e brendshém té kopshtit. ASCAP
ka hartuar tashmé udhézuesin metodologjik pér vlerésimin e bréndshém té shkollés.
Nxjerrja e Urdhrit nga Kryetari i Bashkisé, pér realizimin e vlerésimit té brendshém nga
drejtuesit e kopshtit.

Bazuar né Metodologjiné e Vlerésimit té Brendshém (Urdhér nr. 54, daté 26.05.2020
“Pér miratimin e paketés sé vlerésimit té cilésisé sé shkollés”’) ASCAP harton pyetésoré
pér mésuesit, prindérit dhe drejtorét e kopshteve/pérgjegjésit e kopshteve pér té kryer
vlerésimin e brendshém;

Trajnimi i drejtuesve té kopshteve pér vlerésimin e brendshém bazuar mbi
Metodologjiné e Vlerésimit té Brendshém té Shkollés/Kopshtit nga ASCAP;

Drejtuesit e kopshteve trajnojné stafin arsimor té kopshtit dhe organizmat e kopshtit
(Késhillin, Bordin dhe Komisionin) pér kryerjen e vlerésimit té brendshém;

Drejtuesi i kopshtit organizon njé fokus grup me personat me pérgjegjési prindérore,
mésuesit dhe anétaré té tjeré té organizmave té kopshtit pér té diskutuar pér njé numér
té vogél temash ose aspektesh gé lidhen me kopshtin. Fokus grupi zhvillohet né
periudhén kohore té pranuar nga té gjithé anétarét dhe ka 6-8 pjesémarrés;

Koordinator i grupit, me ndihmén e koordinatorit t¢ ZVAP, harton analizén
pérmbledhése té vlerésimit té brendshém.

Rezultatet mund té pérdoren pér hartimin e planit afatmesém té kopshteve ose planeve
vjetore.

iv Aktivitetet kryesore té projektit
1.
2.
3.

Hartimi i pyetésoréve pér prindér, mésues dhe drejtues té kopshteve nga ASCAP;
Trajnimi i drejtuesve té kopshteve mbi metodén e vlerésimit té brendshém nga ASCAP;
Trajnimi i stafit arsimor té kopshteve dhe organizmave té kopshtit mbi metodén e
vlerésimit té brendshém nga drejtuesit e kopshteve;

Organizimi i fokus grupeve;

Analiza dhe raportimi i rezultateve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1.

Kryerja ¢do vit e vlerésimit té brendshém té kopshteve sipas udhézimit té posacém té
MASR;

Nxitja pér vet-pérmirésim i mésuesve, drejtuesve dhe organizmave té kopshteve;
Planifikimi mé objektiv bazuar né rezultatet e vlerésimit té brendshém.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisg) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
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Drejtoria e Arsimit

ZVAP
ASCAP

e) Shpenzimet e llogaritura(pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimii ASCAP 0 0 0 0
pyetésoréve pér
prindér, mésues dhe
drejtues té kopshteve
2 | Trajnimi i drejtuesve | ASCAP 0 0 0 0
té kopshteve mbi
metodén e vlerésimit
té brendshém
3 | Trajnimi i stafit Drejtuesit e 0 0 0 0
arsimor té kopshteve | kopshteve
dhe organizmave té
kopshtit mbi
metodén e vlerésimit
té brendshém
4 | Organizimi i fokus Drejtuesit e 0 0 0 0
grupeve kopshteve
5 | Analiza dhe Koordinator 0 0 0 0
raportimi i i Grupit dhe
rezultateve Z\VAP
0 0 0

f) Periudha e zbatimit:

g) Ndjek zbatimin e projektit:

2024-2026 Drejtoria e Arsimit
Risqet
Risku Mitigimi

Regjistrimi fémijéve sipas zonés sé
banimit mund té detyrojé prindérit té

regjistrojné fémijét né kopshte gé nuk jané

Prindérit kané té drejté té kérkojné gé fémija e
tyre té regjistrohetprané zonés sé tyre reale té
banimit, nése mund ta vértetojné né ményré




Risku

Mitigimi

prané zonés ku ata banojné realisht, por né
kopshte ku kané zonén e banimit
zyrtarisht.

zyrtare népérmjet njé kontrate giraje, kontrate
pune, hipoteka e shtépisé, etj.
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2.40rganizmat e Institucionit Arsimor

2.4.1 Késhilli i Prindérve

Informacion i pérgjithshém

Nga analiza e situatés sé arsimit parashkollor né Bashkiné Dibér rezulton se 10 kopshte nga 86
nuk kané dhéné asnjé informacion nése e kané themeluar Késhillin e Prindérve.

Sipas analizés sé té dhénave, vihet re se, numri minimal i anétaréve té késhillit t& prindérve éshté
1, numri mesatar éshté 3, ndérsa numri maksimal éshté 5.

Numri minimal prej 1 anétarésh éshté raportuar né Njésiné Administrative Kastriot.

Numri i anétaréve té Késhillit té Prindérve, qé i pérkasin gjinisé “femér” éshté mé i larté, né
krahasim me numrin e anétaréve t€ gjinis€ “mashkull”, né t&€ gjitha Nj&sité Administrative.

Objektiva kryesore:

Fuqgizimi i Késhillit t& Prindérve né ¢do kopsht dhe rritja e kapaciteteve té anétaréve té Késhillit té
Prindérve pérsa i pérket té drejtave dhe detyrimeve té tij.

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Fugizimi i Késhillit té Prindérve né té gjithé Kopshtet.

2 | Aktivizimi mé i madh i Késhillit t& Prindérve né menaxhimin e kopshtit

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
017 | Numri i Qender Vlere | Mesatare | 2 3 4 5
problemeve té
zgjidhura ndaj

problemeve té
ngritura nga
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

Keéshilli i
Prindérve

017

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Késhilli i
Prindérve

Periferi

Vlere

Mesatare

017

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Késhilli i
Prindérve

Fshat

Vlere

Mesatare

016

Numri i
mbledhjeve té
Késhillit té
Prindérve

Qender

Vlere

Mesatare

016

Numri i
mbledhjeve té
Késhillit té
Prindérve

Periferi

Vlere

Mesatare

016

Numri i
mbledhjeve té
Késhillit té
Prindérve

Fshat

Vlere

Mesatare

015

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit té
organizuara né
bashképunim

Qender

Vlere

Mesatare
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

me Késhillin e
Prindérve

015

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit té
organizuara né
bashképunim
me Késhillin e
Prindérve

Periferi

Vlere

Mesatare

015

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit té
organizuara né
bashképunim
me Keéshillin e
Prindérve

Fshat

Vlere

Mesatare

014

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku
Keéshilli i
Prindérve ka
marré pjesé

Qender

Vlere

Mesatare

014

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku
Keéshilli i
Prindérve ka
marré pjesé

Periferi

Vlere

Mesatare

014

Numri i
aktiviteteve té
kopshtit ku
Keéshilli i
Prindérve ka
marré pjesé

Fshat

Vlere

Mesatare
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

013

Numri i
anétaréve né
Késhillin e
Prindérve

Qender

Vlere

Mesatare

013

Numri i
anétaréve né
Késhillin e
Prindérve

Periferi

Vlere

Mesatare

013

Numri i
anétaréve né
Késhillin e
Prindérve

Fshat

Vlere

Mesatare

012

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Késhillit té
Prindérve

Qender

Vlere

Mesatare

012

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Késhillit té
Prindérve

Periferi

Vlere

Mesatare

012

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Késhillit té
Prindérve

Fshat

Vlere

Mesatare

011

Numri i
kopshteve gé
kané themeluar
Késhillin e
Prindérve

Qender

Vlere

Shumatore
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Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
011 | Numrii Periferi Vlere | Shumatore | 10 12 14 15
kopshteve gé
kané themeluar
Késhillin e
Prindérve
011 | Numrii Fshat Vlere | Shumatore | 60 60 65 65
kopshteve qé
kané themeluar
Késhillin e
Prindérve
Lista e Aksioneve
Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit 2024 | Vit 2025 | Vit 2026 | periudhe
006 Fuqgizimi i Drejtoriae | 0 0 13.5 0 0
Keéshillit té Arsimit mijé leké
Prindérve

Listae projekteve

Nr. 006

Projekti: Fuqizimi i Késhillit
té Prindérve

Funksioni: 09

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

t6 tij.

Sipas 90/pika 1: Késhilli i prindérve mblidhet té paktén tre heré né vit. Mbledhje té tjera
zhvillohen me nismen e kryetarit té késhillit té prindérve ose té shumicés sé thjeshté té anétaréve
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Né Bashkiné Dibér rezulton se 10 kopshte nga 86 nuk kané dhéné asnjé informacion nése e
kané themeluar Késhillin e Prindérve. Pér kopshtet té cilat ndodhen brenda ambientit té
shkollave, organizmat e ngritura pér shkollén funksionojné edhe pér kopshtet.

Sipas raportimeve, vihet re se numri minimal i anétaréve té késhillit té prindérve éshté 1,
numri mesatar éshté 3, ndérsa numri maksimal éshté 5.

Numri minimal prej 1 anétarésh éshté raportuar né Njésiné Administrative Kastriot. Numri i
anétaréve té K&shillit t& Prindérve, q€ i pérkasin gjinisé “femér” éshté€ me i larté, né krahasim
me numrin ¢ anétaréve té gjinisé “mashkull”, né té gjitha Njésité Administrative. Ndérkohé
mungon né té dhénat tona % e numrit té prindérve gé marrin pjesé né takime, pér té kuptuar sa
e réndésishme é&shté mbledhja e kétij Késhilli pér té sjellé ndryshime né kopésht.

Gjithashtu vihet re qé temat gé diskutohen shpeshpheré lidhen edhe me pérgjegjési té cilat nuk
i zgjidh dot as késhilli dhe as vetém kopshti, ndaj éshté shumé e réndésishme gé bashkia, té jeté
né dijeni té problematikave gé ngrihen nga prindérit.

Temat gé diskuton késhilli prindérve
e Meényra se si fémijét duhet ta kalojné kohén e liré
o Bashképunimi prind-edukator-fémijé
o Integrimi i fémijeve né kopésht dhe marrja e nismave gjithépérfshirése né dobi té tyre
e Frekuentimi i fémijéve né kopésht dhe vijueshméria e tyre né grup
e Meényra se si fémijét duhet ta kalojné kohén e liré
o Bashképunimi prind-edukator-fémijé

o Integrimi i fémijeve né kopésht dhe marrja e nismave gjithépérfshirése né dobi té tyre

o Frekuentimi i fémijéve né kopésht dhe vijueshméria e tyre né grup

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Duke gené se Késhilli i Prindérve pérbén njé prej aktoréve kryesoré té interesuar pér njé shérbim
sa mé té miré té arsimit parashkollor dhe nése funksionon vetém formalisht, atéheré éshté e
véshtiré gé shumé probleme té kopshteve, gé kérkojné edhe buxhet té madh, té jené prioritet pér
Késhillin Bashkiak ose Bashkiné. Pér kété arsye éshté e nevojshme té trajnohen anétarét e
Késhillit té Prindérve c¢do vit, né ményré gé té adresojné dhe ndjekin si¢ duhet problematikat e
kopshtit.

ii Synimi i projektit

Népérmjet kétij projekti synohet:
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1. Aktivizimi mé i madh i Késhillit té Prindérve. Né organizimin e aktiviteteve do té
kérkohet pérfshirja e anétaréve té Késhillit té Prindérve dhe né kété ményré do té rritet
angazhimi i tyre né kopsht.

2. Pjesémarrja e késhillit té prindérve né mbledhjet e Bashkisé

Pér té fugizuar Késhillin e Prindérve shihet tejet i nevojshém dhe primar detajimi i Urdhrit Nr.
31, né té cilin duhet té vendosen edhe format e raportimit té K&shillit dhe rruga qé ndiget pér t’i
dhéné zgjidhje problemeve gé mund té ngrihen nga Késhilli.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Hartimi i njé protokolli té unifikuar ndérmjet institucioneve (Bashki, NJA, ZVAP), rreth
ményrés sé raportimit té& Késhillit dhe rrugés qé Késhilli ndjek pér t’i dhéné zgjidhje
problemeve té ngritura né mbledhje. Detajimi népérmijet njé udhézimi té posacém sic
éshté udhézimi nr. 25 pér Bordin e Kopshtit, gé edhe késhilli pér céshtje té cilat kané
nevojé pér zgjidhje nga bashkia, té raportojé prané bashkisé.

B: Menaxheriale

1. Drejtoria e Arsimit organizon njé trajnim né fillim té vitit pér drejtuesit e
kopshteve/mésuesit pérgjegjés mbi té drejtat dhe detyrat e Késhillit t& Prindérve. Ky
trajnim do té organizohet sé bashku me trajnimin pér Bordin e Kopshtit dhe Komisionin
e Shéndetit késhtu qé nuk do té keté kosto shtesg;

2. Drejtuesit e kopshteve organizojné njé takim me anétarét e Késhillit té€ Prindérve pér t’i
trajnuar mbi té drejtat dhe detyrat e tyre;

3. Drejtoria e Arsimit ndjek dhe asiston drejtuesit e kopshteve né trajnimet qé ata kryejné
me Késhillin e Prindérve.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Hartimi i protokollit té unifikuar ndérmjet institucioneve (Bashki, NJA, ZVAP), rreth
ményrés sé raportimit t& Késhillit dhe rrugés q¢é Késhilli i Prindérve ndjek pér t’i dhéné
zgjidhje problemeve té ngritura né mbledhje;

2. Trajnimi i drejtuesve té kopshteve nga Drejtoria e Arsimit;

3. Trajnimi i anétaréve té Késhillit té Prindérve nga drejtuesit e kopshteve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e kapaciteteve té anétaréve té Késhillit té Prindérve dhe drejtuesve;
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2. Protokoll i unifikuar mbi ményrén se si themelohet Késhilli i Prindérve, si raportohen
céshtjet gé diskutohen gjaté mbledhjeve dhe si marrin zgjidhje.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt

brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
o Drejtoria e Arsimit e ZVAP
« OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimi i protokollit | Drejtoria e 0 0 0 0
té unifikuar Arsimit
ndérmjet
institucioneve
(Bashki, NJA,
ZVAP)
2 | Trajnimi i Drejtoria e 0 0 0
drejtuesve té Arsimit 135000
kopshteve
3 | Trajnimi i anétaréve | Drejtuesit e 0 0 0
té Késhillit té kopshteve 0
Prindérve
0 135000 |0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025 Drejtoria e Arsimit

2.4.2 Bordi i Kopshtit

Informacion i pérgjithshém

Né kopshtet publike té Bashkisé Dibér nga 86 kopshte té marra né analizé nuk e kané themeluar
Bordin e Kopshtit 25 kopshte, konkretisht 1 kopésht nga NjA Fushé-Cidhen, 1 kopésht nga NjA
Kalaja e Dodés, 1 kopésht nga NjA Kastriot, 5 kopshte nga NjJA Magellaré, 2 kopshte nga NjA
Melan, 2 kopshte nga NjJA Tomin dhe 1 kopésht nga NjA Zall Dardhé.
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Né kopshtet publike té Bashkisé Dibér, numri minimal i anétaréve té bordit té kopshtit éshté 2,
numri mesatar éshté 4 dhe numri maksimal éshté 8.

Né kopshtet e bashkisé Dibér, pjesa mé e madhe e anétaréve, i pérkasin gjinis€ “femér”, konkretisht
numri mesatar i anétaréve té gjinisé “femér” eshté 2, ndérsa numri mesatar i anétaréve té gjinisé
“mashkull” &shté 1.

Bordi mblidhet jo me pak se tri heré né vit. Mbledhjet e tjera zhvillohen me nismén e kryetarit té
bordit ose té shumicés sé thjeshté té anétaréve té tij.

Ndérkohé disa nga detyrat e bordit dhe tematikat gé duhet té diskutohen né Bord jané:

Miratimin e planit afatmesém dhe até vjetor té institucionit.

Miraton planin e shpenzimeve té institucionit arsimor pér fondet, té cilat sigurohen nga
institucioni.

Miraton kurrikulén e hartuar nga institucioni arsimor.

Merré pjesé né procedurat e emérimit e té largimit té anétaréve té bordit.
Shqgyrton rregulloren e brendshme té institucionit.

Ndjeké pérmbushjen e objektivave té planit vjetor té institucionit.
Kontributi vullnetar i prindérve.

Nevojat imediate té fémijéve.

Siguria e fémijéve.

Transporti i fémijéve.

Siguria e fémijéve.

Infastruktura.

Objektiva kryesore:

Themelimi dhe fugizimi i Bordit té Kopshtit si organizém gé siguron mbarévajtjen e arsimit
parashkollor dhe adreson céshtjet problematike pér zgjidhjen e tyre.

Nén-objektivat:

Nr | Pershkrimi
1 | Themelimi i Bordit té Kopshtit né nivel Njésie Administrative
2 | Rritja e aktivizimit té Bordit té Kopshtit né adresimin e problematikave té kopshtit
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Nr

Pershkrimi

3 | Adresimi i ¢éshtjeve té diskutuara né organizmat e kopshteve né Bashki

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan

gjeografike ne: Aktual | Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

024

Numri i Qender Vlere | Mesatare |3 3
mbledhjeve té
Bordit té
Kopshtit

024

Numri i Periferi Vlere | Mesatare | 2 3
mbledhjeve té
Bordit té
Kopshtit

024

Numri i Fshat Viere | Mesatare | 2 3
mbledhjeve té
Bordit té
Kopshtit

023

Numri i Qender Viere | Mesatare | 0 1
trajnimeve té
anétaréve té
Bordit té
Kopshtit

023

Numri i Periferi Viere | Mesatare | 0 1
trajnimeve té
anétaréve té
Bordit té
Kopshtit

023

Numri i Fshat Viere | Mesatare | 0 1
trajnimeve té
anétaréve té
Bordit té
Kopshtit
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

022

Mbledhje té KB
mbi arsimin
parashkollor ku
ka marré pjesé
Grupi
Pérfagésues
ndaj mbledhjeve
totale mbi
arsimin
parashkollor

Bashki

Vlere

Tjeter

021

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Bordi i Kopshtit

Qender

Vlere

Mesatare

021

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Bordi i Kopshtit

Periferi

Vlere

Mesatare

021

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Bordi i Kopshtit

Fshat

Vlere

Mesatare

020

Numri i
anétaréve né
Bordin e
Kopshtit

Qender

Vlere

Mesatare

020

Numri i
anétaréve né

Periferi

Vlere

Mesatare
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

Bordin e
Kopshtit

020

Numri i
anétaréve né
Bordine
Kopshtit

Fshat

Vlere

Mesatare

019

Numri i
kopshteve gé
kané Bordin e
Kopshtit té
pérbashkét me
Bordin e
Shkollés

Qender

Vlere

Shumatore

019

Numri i
kopshteve gé
kané Bordin e
Kopshtit té
pérbashkét me
Bordin e
Shkollés

Periferi

Vlere

Shumatore

019

Numri i
kopshteve gé
kané Bordin e
Kopshtit té
pérbashkét me
Bordin e
Shkollés

Fshat

Vlere

Shumatore

018

Numri i
kopshteve gé
kané themeluar
Bordin e
Kopshtit

Qender

Vlere

Shumatore

018

Numri i
kopshteve gé

Periferi

Vlere

Shumatore

10

15

20

42



Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike | ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
kané themeluar
Bordin e
Kopshtit
018 | Numrii Fshat Vlere | Shumatore | 3 20 30 47
kopshteve gé
kané themeluar
Bordin e
Kopshtit
Lista e Aksioneve
Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026
009 Ngritja e njé Drejtoria e 0 0 0 0
strukture lidhése | Arsimit
mes Bashkisé
dhe kopshteve
008 Fuqgizimi i Bordit | Drejtoria e 0 0 0 0
té Kopshtit Arsimit
007 Ngritja e Bordit | Drejtoria e 0 0 0 0
té Kopshtit sipas | Arsimit
Udhézimit nr. 25

Listae projekteve

Nr. 007

25

Projekti: Ngritja e Bordit té
Kopshtit sipas Udhézimit nr.

Funksioni: 09

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né kopshtet publike té Bashkisé Dibér nga 86 kopshte té marra né analizé nuk e kané themeluar
Bordin e Kopshtit 25 kopshte, konkretisht 1 kopésht nga NjA Fushé-Cidhen, 1 kopésht nga NjA
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Kalaja e Dodés, 1 kopésht nga NjA Kastriot, 5 kopshte nga NjA Magellaré, 2 kopshte nga NjA
Melan, 2 kopshte nga NjA Tomin dhe 1 kopésht nga NjA Zall Dardhé etj.

Né kopshtet publike té Bashkisé Diber, numri minimal i anétaréve té bordit té kopshtit éshté 2,
numri mesatar éshté 4 dhe numri maksimal éshté 8. Né kopshtet e gytetit t& Dibrés, pjesa mé e
madhe e anétaréve, i pérkasin gjinis€ “femér”, konkretisht numri mesatar i anétaréve té gjinisé
“femér” eshté 2, ndérsa numri mesatar i anétaréve té gjinisé “mashkull” éshté 1.

Bordi mblidhet jo me pak se tri heré né vit. Mbledhjet e tjera zhvillohen me nismén e kryetarit
té bordit ose té shumicés sé thjeshté té anétaréve té tij.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Bordi i Kopshtit ka si synim té sigurojé qé shérbimi arsimor té kryhet sipas politikave arsimore
kombétare e lokale dhe interesave té komunitetit népérmjet njohjes sé problemeve, zgjidhjes ose
adresimit pér zgjidhjen e tyre. Bordi kontribuon pér mbarévajtjen e institucionit arsimor né
pérputhje me aktet ligjore né fuqi.

Jo té gjitha kopshtet kané numrin minimal té anétaréve né Bordin e Institucionit Arsimor. Gjaté
analizés vihet re garté, gé né disa kopshte Bordi nuk éshté krijuar. Eshté e réndésishme gé né
themelimin e Bordit népér kopshte té tregohet vémendje pér numrin e anétaréve.

il Synimi i projektit

Eshté e nevojshme té ndérhyet pér té themeluar Bordin e Kopshtit né kopshtet qé ende nuk e
kané themeluar dhe té ndahet Bordi i Kopshtit nga ai i shkollave. Duke gené se né NJA numri i
fémijéve té regjistruar éshté i vogél dhe kjo sjell véshtirési né themelimin e Bordit né secilin
kopsht, éshté e nevojshme gé té ngrihen kapacitetet e Bordit té Kopshtit né nivel Njésie
Administrative.

Népérmjet kétij projekti synohet:

1. Themelimi i Bordit né té gjitha kopshtet sipas Udhézimit nr. 25
2. Ndarja e Bordit té Kopshtit nga ai i Shkollave.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Krijimi i njé vendimi té posacém nga Drejtoria e Arsimit pér ngritjen dhe funksionimin
e Bordit né kopshte ku nuk ka drejtor, ku pércaktohet si person pérgjegjés pér kéto detyra
(té pércaktuara né Udhézimin nr. 25, “Pér ngritien dhe funksionimin e bordit té
Institucionit Arsimor”) drejtuesi i 5 grupeve (Né projektin 025, éshté planifikuar
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vendosja e 1 drejtuesi pér té paktén 5 grupe pér kopshtet gé menaxhohen nga drejtuesit
e arsimit bazé).

B: Menaxheriale

1. Pas regjistrimit té fémijéve dhe fillimit té procesit mésimor té kopshteve, Drejtoria e
Arsimit, njofton népérmjet njé shkrese zyrtare me e-mail drejtuesit/kryemésuesit pér
themelimin e Bordit té Kopshtit brenda njé afati 10 ditor.

2. Themelimi i Bordit t& Kopshtit né kopshte dhe dérgimi i organogramés sé Bordit né
Bashki.

3. Drejtuesi i kopshtit njofton Drejtoriné e Arsimit sa heré gé Bordi i Kopshtit mblidhet
dhe ¢éshtjet gé diskuton duke i dérguar procesverbalét ose dokumente té tjera shtesé té
mbajtura nga Sekretari i Bordit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Themelimi i Bordit té Kopshtit né nivel Njésie Administrative.
2. Monitorimi i themelimit dhe mbarévajtjes sé Bordit t& Kopshtit nga Drejtoria e Arsimit

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Krijimi i Bordit né nivel NJA dhe funksioni i ploté i tij pér kopshtet e Bashkisé Dibér;
2. Rritja e monitorimit té Bordit té Kopshtit nga ana e Bashkisé;
3. Ndarja e Bordit té Kopshtit nga Bordi i Shkollés.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisg) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit o Bordi i Kopshteve

e Kiryetari i Bashkisé e Drejtuesit e kopshteve

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti 2024 | Viti 2025 | Viti 2026
1 | Themelimi i Drejtoria e 0 0 0 0
Bordit té Kopshtit | Arsimit
né ¢do kopsht
2 | Monitorimi i Drejtoria e 0 0 0 0
themelimit dhe Arsimit
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mbarévajtjes sé
Bordit té Kopshtit

0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2025 Drejtoria e Arsimit
Nr. 008 Projekti: Fugizimi i Bordit té | Programi Buxhetor:09120 -
Kopshtit Arsimi bazé pérfshiré arsimin

parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Numri minimal i mbledhjeve té Bordit né Kopshtet publike té Bashkisé Dibér éshté 2, numri
mesatar éshté 4, ndérsa numri maksimal éshté 8. Mbledhja e bordit té kopshtit né disa kopshte
realizohet mé pak nga sa éshté e parashikuar me ligj. Kjo mund té vijé si pasojé e mungesés sé
informacionit té anétaréve té bordit mbi kompetencat dhe detyrimet e tyre.

Ndérkohé disa nga detyrat e bordit dhe tematikat gé diskutohen né Bord jané:

Miratimin e planit afatmesém dhe até vjetor té institucionit.

Miraton planin e shpenzimeve té institucionit arsimor pér fondet, té cilat sigurohen nga
institucioni.

Miraton kurrikulén e hartuar nga institucioni arsimor.

Merré pjesé né procedurat e emérimit e té largimit té anétaréve té bordit.
Shqyrton rregulloren e brendshme té institucionit.

Ndjeké pérmbushjen e objektivave té planit vjetor té institucionit.
Kontributi vullnetar i prindérve.

Nevojat imediate té fémijéve.

Siguria e fémijéve.

Transporti i fémijéve.

Siguria e fémijéve.

Infastruktura.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Bordi i Kopshtit ka si synim té sigurojé qé shérbimi arsimor té kryhet sipas politikave arsimore
kombétare e lokale dhe interesave té komunitetit népérmjet njohjes sé problemeve, zgjidhjes ose
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adresimit pér zgjidhjen e tyre. Bordi kontribuon pér mbarévajtjen e institucionit arsimor né
pérputhje me aktet ligjore né fuqi.

i Synimi i projektit
Népérmjet kétij projekti synohet:
1. Fuqgizimi i Bordit té Kopshtit si organizém gé siguron mbarévajtjen e arsimit
parashkollor dhe adreson ¢éshtjet problematike pér zgjidhjen e tyre.

2. Themelimi i Bordit té Kopshtit né nivel Njésie Administrative dhe ndarja e Bordit nga
Shkollat.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Menaxheriale

1. Drejtoria e Arsimit organizon njé trajnim né fillim té vitit pér drejtuesit e kopshteve mbi
té drejtat dhe detyrat e bordit té kopshtit;

2. Drejtuesit e kopshteve organizojné njé takim me anétarét e bordit pér t’i trajnuar mbi té
drejtat dhe detyrat e tyre.

3. Drejtoria e Arsimit ndjek dhe asistondrejtuesit e kopshteve né trajnimet gé ata kryejné
me Bordin e Kopshtit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Trajnimi i drejtuesve té kopshteve/mésuesve pérgjegjés nga Drejtoria e Arsimit. Kostot
pér njé person jané 1.5 mijé leke.
2. Trajnimi i anétaréve té Bordit té Kopshtit nga drejtuesit e kopshteve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e kapaciteteve té anétaréve té Bordit té Kopshteve dhe drejtuesve;
2. Rritja e ndikimit té& Bordit té Kopshtit né menaxhimin e kopshteve.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit e OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Trajnimi i drejtuesve | Drejtoriae |0 0 45000 0 45000
té Arsimit leke
kopshteve/mésuesve
pérgjegjeés
2 | Trajnimi i anétaréve | Drejtuesite | O 0 50000 |O 50000
té Bordit té Kopshtit | Kopshteve
0 95000 0 95000
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025-2026 Drejtoria e Arsimit
Nr. 009 Projekti: Ngritja e njé | Programi Buxhetor:09120 -
strukture lidhése mes | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
Bashkisé dhe kopshteve parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Edhe pse pjesa mé e madhe e kopshteve té Bashkisé Dibér e kané ngritur Késhillin e Prindérve,
Bordin e Kopshtit dhe Komisionin e Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit, nuk éshté
e garté se si temat gé diskutojné dhe problematikat gé evidentojné adresohen né Bashki pér té

gjetur zgjidhje.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Né njé pjesé té kopshteve duket sikur organizmat e mésipérm funksionojné vetém formalisht.
Kjo do té thoté se nevojat e kopshteve té evidentuara né takime nuk adresohen né Bashki dhe
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nuk diskutohen né Késhillin e Bashkisé pér té gjetur zgjidhje. Pér kété arsye éshté e nevojshme
té ndértohet njé uré komunikimi mes kétyre organizmave dhe Bashkisé.

i Synimi i projektit

Pér anétarét e Késhillit, Bordit dhe Komisionit té kopshteve prané NJA, mund té jeté e véshtiré
pjesémarrja né takimet e Késhillit té Bashkisé kur diskutohet buxheti apo planifikohen
investimet. Duke munguar njé zé né kéto takime gé thekson problematikat e kopshteve, shihet
e véshtiré gjetja e zgjidhjeve té tyre.

Ndaj, népérmjet kétij projekti synohet qé té krijohet njé grup pérfagésues me pjesémarrés nga
Késhillat e Prindérve, Bordeve té Kopshteve dhe Komisioneve nga té gjitha kopshtet e Bashkisé,
gé do té keté kontakte me té gjitha organizmat né gjithé kopshtet dhe do t& marré pjesé né
mbledhjet e Késhillit Bashkiak sa heré diskutohen eéshtje gé lidhen me arsimin parashkollor.
Né kété ményré synohet qé té ngrihet zéri mbi problematikat e kopshteve dhe té gjenden zgjidhje
pér to.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Drejtoria e Arsimit krijon njé rregullore mbi té drejtat dhe detyrat e Grupit Pérfagésues,
ményrén e raportimit, ményrén e njoftimit pér mbledhje, etj.

B: Menaxheriale

1. Sapo né té gjitha kopshtet jané themeluar Késhilli, Bordi dhe Komisioni, krijohet Grupi
Pérfagésues. Grupi Pérfagésues nuk ka minimum dhe maksimum anétarésh. Anétarét
mund té jené nga Cdo kopsht apo organizém dhe pjesémarrja né tééshté vullnetare;

2. Kur ky grup formohet, drejtuesit e kopshteve (té trajnuar tashmé nga Bashkia)
informojné anétarét mbi té drejtat, detyrimet dhe protokollin e adresimit té njécéshtjeje.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Hartimi i rregullores pér ngritjen dhe funksionimin e Grupit Pérfagésues;
2. Kirijimi i Grupit Pérfagésues;
3. Informimi i anétaréve té Grupit nga drejtuesit e kopshteve mbi té drejtat dhe detyrimet.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e njé grupi pérfagésues i 3 organizmave té kopshteve, gé do té pérfagésojé
kopshtet né nivelin vendor;
2. Pérfagésimi mé i madh i kopshteve né Bashki
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Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

o Drejtoria e Arsimit « OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimii Drejtoria e 0 0 0 0
rregullores pér Arsimit

ngritjen dhe
funksionimin e
Grupit Pérfagésues

2 | Krijimi i Grupit Drejtoria e 0 0 0 0
Pérfagésues Arsimit
3 | Informimi i Drejtuesit e 0 0 0 0

anétaréve té Grupit | Kopshteve
mbi té drejtat dhe

detyrimet
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024 Drejtoria e Arsimit

2.4.3 Komisioni i Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit
Informacion i pérgjithshém

Pjesa mé e madhe e kopshteve publike, respektivisht 24 kopshte nga 86 té marra né analizé nuk e
kané themeluar Komisonin e Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit, 17prej tyre nuk kané
dhéné njé pérgjigje dhe vetém 3 kopshte e kané themeluar.

Ndérkohé pérsa i takon mbledhjeve té komisionit pér t'i dhéné zgjidhje problematikave té
Krijuara né kopsht ai duhet té mblidhet pér té diskutuar problemet. Sipas analizés sé té dhénave
komisioni éshté mbledhur mesatarisht 3 heré.

Kopshtet e NJA dhe gé jané brenda godinave té shkollave menaxhohen nga drejtuesit e shkollave
dhe kané té integruar Komisionin e Shéndetit té tyre me Komisionin e Shkollés.
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Objektiva kryesore:

Themelimi dhe fugizimi i Komisionit té Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit sipas
Udhézimit nr. 31.

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1 | Themelimi i Komisionit t& Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit né nivel Njésie
Administrative dhe ndarja e Komisionit té Kopshtit nga ai i Shkollés

2 | Fuqizimi i Komisionit pér t€ marré pjesé né identifikimin e nevojave dhe pér t’i dhéné
zgjidhje problemeve té krijuara né kopshte

Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

030

Kopshte qé
kané hartuar
rregulloren e
shéndetit,
sigurisé,
mirémbajtjes
dhe mjedisit

Qender

Vlere

Shumatore

030

Kopshte qé
kané hartuar
rregulloren e
shéndetit,
sigurisé,
mirémbajtjes
dhe mjedisit

Periferi

Vlere

Shumatore

030

Kopshte qé
kané hartuar
rregulloren e
shéndetit,
sigurisé,
mirémbajtjes
dhe mjedisit

Fshat

Vlere

Shumatore
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

029

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Komisioni i
Shéndetit

Qender

Vlere

Mesatare

029

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Komisioni i
Shéndetit

Periferi

Vlere

Mesatare

029

Numri i
problemeve té
zgjidhura ndaj
problemeve té
ngritura nga
Komisioni i
Shéndetit

Fshat

Vlere

Mesatare

028

Numri i
anétaréve né
Komisionin e
Shéndetit

Qender

Vlere

Mesatare

028

Numri i
anétaréve né
Komisionin e
Shéndetit

Periferi

Vlere

Mesatare

028

Numri i
anétaréve né
Komisionin e
Shéndetit

Fshat

Vlere

Mesatare
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

027

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Komisionit té
Shéndetit

Qender

Vlere

Mesatare

027

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Komisionit té
Shéndetit

Periferi

Vlere

Mesatare

027

Numri i
trajnimeve té
anétaréve té
Komisionit té
Shéndetit

Fshat

Vlere

Mesatare

026

Kopshtet gé e
kané
Komisionin e
Shéndetit té
integruar né
Komisionin e
Shkollés

Qender

Vlere

Shumatore

026

Kopshtet gé e
kané
Komisionin e
Shéndetit té
integruar né
Komisionin e
Shkollés

Periferi

Vlere

Shumatore

026

Kopshtet gé e
kané
Komisionin e
Shéndetit té
integruar né

Fshat

Vlere

Shumatore
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Kodi | Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

Komisionin e
Shkollés

025 | Kopshtet gé
kané themeluar
Komisionin e
Shéndetit

Qender

Vlere

Shumatore

025 | Kopshtet gé
kané themeluar
Komisionin e
Shéndetit

Periferi

Vlere

Shumatore

10

15

025 | Kopshtet gé
kané themeluar
Komisionin e
Shéndetit

Fshat

Vlere

Shumatore

10

20

30

Lista e Aksioneve

Numri | Projekti

Pergjegjes

Fakt
Aktual

Buxhet
Vit
2024

Buxhet
Vit
2025

Buxhet

Vit
2026

Total
periudhe

011 Fuqizimi i
Komisionit té
Shéndetit,
Sigurisé,

Mijedisit

Mirémbajtjes dhe

Drejtoria e
Arsimit

0

4500

0

010 Ngritja
Komisionit
Shéndetit,
Sigurisé,

Mijedisit

Mirémbajtjes dhe

e | Drejtoria e

té | Arsimit
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Listae projekteve

Nr. 010 Projekti: Ngritja e | Programi Buxhetor:09120 -
Komisionit  té  Shéndetit, | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
Sigurisé, Mirémbajtjes dhe | parashkollor

Mjedisit

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Pjesa mé e madhe e kopshteve publike, respektivisht 24 kopshte nuk e kané themeluar
Komisonin e Shéndetit, Sigurisé, Mirémbajtjes dhe Mjedisit, 17 prej tyre nuk kané dhéné asnjé
informacion dhe vetém 10 kopshte e kané themeluar.

Kopshtet e NJA dhe gé jané brenda godinave té shkollave menaxhohen nga drejtuesit e
shkollave dhe kané té integruar Komisionin e Shéndetit té tyre me Komisionin e Shkollés.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Disa prej detyrave kryesore té Komisionit (sipas Urdhérit nr. 31 "Miratimin e rregullores, pér
funksionimin e institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé™) jané: a)
mbikéqyr rregullisht né institucionin arsimor kushtet e ruajtjes sé shéndetit, té higjienés,
pastértisé, mjedisit, té sigurisé sé nxénésve dhe punonjésve dhe ruajtjen e mirémbajtjen e
mjediseve dhe té pajisjeve; b) identifikon nevojat pér mirémbajtje té institucionit; c) pércakton
nevojat pér ndreqje té vogla, shérbime, zévendésime té pjeséve pér shkak té démtimeve; ¢)
organizon veprimtari ndérgjegjésuese me nxénés, mésues dhe prindér pér kushtet e ruajtjes sé
shéndetit, té sigurisé, mirémbajtjes sé mjediseve e pajisjeve té institucionit.

Detyrat e mésipérme jané shumé té réndésishme dhe mungesa e Komisionit bén gé kéto detyra
té mos mbulohen fare ose té mbulohen pjesérisht. Gjithashtu, pér kopshtet brenda godinave té
shkollave ku Komisioni éshté i integruar me Komisionin e Shkollés shkakton té njéjtén
problematiké.

ii Synimi i projektit

1. Themelimi i Komisionit né ¢cdo kopsht;

2. Ndarja e Komisionit té Kopshtit nga ai i Shkollés;

3. Informimi i Bashkisé rreth problemeve dhe tematikave, té cilat diskutohet né Komision,
por gé€ éshté e nevojshme ndérhyrja e Bashkisé pér t’1 dhéné zgjidhje.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore
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1. Krijimi i njé vendimi té posagém pér ngritjen dhe funksionimin e Komisionit té
Shéndetit, pér kopshtet ku nuk ka drejtor, ku pérgjegjésia e themelimit t& Komisionit
sipas Udhézimit nr. 31 i kalon njé mésuesi.

2. Nxjerrja e njé Urdhri nga Kryetari i Bashkisé ku kompetencén pér themelimin dhe
monitorimin e Komisionit té Shéndetit e ka Drejtoria e Arsimit prané Bashkiseé.

B: Menaxheriale

1. Pas regjistrimit té& fémijéve dhe fillimit té procesit mésimor té kopshteve, Drejtoria e
Arsimit, njofton népérmjet njé shkrese zyrtare me e-mail drejtuesit pér themelimin e
Komisionit t& Shéndetit brenda njé afati 10 ditor.

2. Themelimi i Komisionit t& Shéndetit né kopshte dhe dérgimi i organogramés sé
Komisionit né Bashki.

3. Drejtuesi i kopshtit/mésuesi pérgjegjés plotéson né Platformén Digjitale/njofton
Drejtoriné e Arsimit sa heré gé Komisioni mblidhet dhe ¢éshtjet gé diskuton.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Themelimi i Komisionit té Shéndetit né nivel Njésie Administrative;
2. Monitorimi i procesit té themelimit dhe mbarévajtjes sé Komisionit nga Drejtoria e
Arsimit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Krijimi i Komisionit dhe funksioni i ploté i tij né ¢cdo kopsht
2. Ndarja e Komisionit té Kopshtit nga ai i Shkollave.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisg) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Themelimii Drejtoria e 0 0 0 0
Komisionit té Arsimit

Shéndetit ¢do vit né
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¢do kopsht sipas
Udhézimit Nr. 31

2 | Monitorimi i Drejtoria e 0 0 0 0
procesit té Arsimit
themelimit dhe
mbarévajtjes sé

Komisionit
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2026 Drejtoria e Arsimit
Nr. 011 Projekti: Fugizimi i | Programi Buxhetor:09120 -

Komisionit té  Shéndetit, | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
Sigurisé, Mirémbajtjes dhe | parashkollor
Mijedisit

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Sipas Udhézimit nr. 31, pérsa i takon mbledhjeve té komisionit pér t'i dhéné zgjidhje
problematikave té krijuara né kopsht ai duhet té mblidhet pér té diskutuar problemet. Mesatarisht
Komisioni éshté mbledhur 3 heré né vit né kopshtet publike té bashkisé Dibér.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Disa prej detyrave kryesore té Komisionit (sipas Urdhérit nr. 31, daté 28.01.2020 ,, Miratimin e
rregullores, pér funksionimin e institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e
Shqipérisé*) jané: a) mbikéqyr rregullisht né institucionin arsimor kushtet e ruajtjes sé shéndetit,
té higjienés, pastértisé, mijedisit, t& sigurisé sé nxénésve dhe punonjésve dhe ruajtjen e
mirémbajtjen e mijediseve dhe té pajisjeve; b) identifikon nevojat pér mirémbajtje té
institucionit; c) pércakton nevojat pér ndregje té vogla, shérbime, zévendésime té pjeséve pér
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shkak té démtimeve; ¢) organizon veprimtari ndérgjegjésuese me nxénés, mésues dhe prindér
pér kushtet e ruajtjes sé shéndetit, té sigurisé, mirémbajtjes sé mjediseve e pajisjeve té
institucionit.

Detyrat e mésipérme jané shumé té réndésishme dhe funksionimi vetém formal i tij bén gé kéto
detyra té mos mbulohen fare ose té mbulohen pjesérisht.

i Synimi i projektit

1. Fuqizimi i Komisionit pér t€ marré pjesé né identifikimin e nevojave dhe pér t’1 dhéné
zgjidhje problemeve té krijuara né kopshte.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Menaxheriale

1. Drejtoria e Arsimit organizon njé trajnim pér drejtuesit e kopshtit pér té drejtat dhe
detyrimet e Komisionit, ményrén e adresimit té problemeve, et;.

2. Drejtuesit e Kopshteve/mésuesit pérgjegjés organizojné takime informuese me anétarét
e Komisionit pér té drejtat, detyrimet e tyre dhe ményrén e adresimit té problemeve

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Trajnimi i drejtuesve té kopshteve nga Drejtoria e Arsimit;
2. Trajnimi i anétaréve té Komisionit nga drejtuesit e kopshteve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e kapaciteteve té anétaréve té Komisionit dhe drejtuesve té kopshteve;
2. Rritja e pérfagésimit té ¢éshtjeve gé lidhen me kopshtet né Bashki.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit e OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti Buxheti Buxheti | Total
Aktual | Viti 2024 | Viti 2025 | Viti 2026
1 | Trajnimii Drejtoria e 0 0 4500 0 4500
drejtuesve té Arsimit
kopshteve
2 | Tranimii Drejtuesite |0 0 0 0 0
anétaréve té kopshteve
Komisionit
0 0 4500 0 4500
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025 Drejtoria e Arsimit

3.Proceset Kryesore- Veprimet e Planit té Pérmirésimit té Shérbimit
3.1 Qéllimi

Proceset kryesore jané ato procese qé i shérbejné drejtpérdrejt pérmbushjes sé objektivave
strategjike ose géllimit té institucionit. Kéto procese ofrojné njé pjesé té konsiderueshme té
performancés sé njé institucioni dhe konsumojné njé pjesé té konsiderueshme té burimeve. Né
lidhje me kopshtet publike, fémijét regjistrohen dhe mbérrijné né objekt (kétu fillon procesi) dhe
largohen pasi té kené marré arsimin parashkollor (procesi pérfundon).

Plani i pérmirésimit té shérbimit ka si géllim rritjen e identifikimit, vlerésimit dhe trajtimit mé té
miré té rasteve té fémijéve pjesé e kategorive qé pérbéjné rrezik pér pérjashtim social (fémijét rom
dhe egjiptian, fémijét e pérfshiré né skemén e ndihmés ekonomike, fémijét jetimé, me prindér té
divorcuar, fémijé viktima té dhunés dhe abuzimit, etj), fémijét né nevojé pér mbrojtje dhe fémijét
me aftési té kufizuar.

3.2 Objektiva té pérgjithshém
Objektivat kryesore té planeve té pérmirésimit né lidhje me Proceset Kryesore jané:

1. Rritja e identifikimit dhe vlerésimit té rasteve té fémijéve né nevojé pér pérfshirje sociale,
né nevojé pér mbrojtje dhe me aftési té kufizuar;

2. Pérmirésimi i procesit té menaxhimit té rasteve té identifikuara té fémijéve né nevojé pér
mbrojtje, né nevojé pér pérfshirje sociale dhe me aftési té kufizuar;

3. Hartimi i politikave dhe ofrimit té paketés sé shérbimeve pér fémijét né nevojé pér
pérfshirje sociale dhe né moshé pér kopésht pér lehtésimin e aksesit té tyre né kopésht;

4. Ofrimi i ndihmés profesionale dhe stimuluesepér fémijét e grupmoshés 3-6 vjec¢ dhe jo
vetém, si pjesé e ndérhyrjes sé hershme
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5. Rritja e kapaciteteve ndérgjegjésuese dhe reaguese té anétaréve té bordeve té institucioneve
arsimore dhe késhillit té prindérve pér rolin e tyre dhe njohjen me mekanzimat mbéshtetés

6. Mbéshtetje pér kategori té caktuara né nevojé me paketa lehtésuese me tarifa té ulura ose
falas pér stimulimin e frekuentimit te kopshteve me dreké pér komunitetet né nevojeé,
pérfshiré edhe ato rome dhe egjiptiane

3.4Mbrojtja e fémijéve

3.4.1 Identifikimi i abuzimit dhe neglizhimit té fémijés

Informacion i pérgjithshém

Né Bashkiné Dibér nuk ka asnjé punonjés social pér mbrojtjen e fémijés té punésuar. Né Njésité
Administrative nuk ka PMF por ka administrator social té cilét mbulojné NjA. Bashkia ka njé
gendér sociale pér mbrojtjen e fémijéve né bashképunim me Save the Children. Gjithashtu ka
paketa lehtésuese pér fémijét né nevojé dhe ka njé numér té konsiderueshém fémijésh qé pérfitojné
prej kétyre paketave.

Nuk kemi té dhéna né nivel Bashkie mbi numrin e fémijéve né nevojé pér mbrojtje, té cilét jané té
regjistruar dhe frekuentojné ¢do dité kopshtin.

Objektiva kryesore:
Parandalimi, identifikimi, raportimi dhe menaxhimi i rasteve té fémijéve né nevojé pér mbrojtje.

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Punonjésit e Mbrojtjes sé Fémijéve punojné ngushtésisht me stafet e kopshteve pér
parandalimin, identifikimin, raportimin dhe menaxhimin e rasteve népémjet GTN
(grupeve teknike ndérsektoriale) pér té garantuar mbrojtjen e fémijéve por edhe trajtimin
né vazhdimési té tyre

2 | Organizimi i paketave trajnuese pér stafet e punonjésve pér t’u njohur me shérbimet
mbrojtése pér fémijét dhe kryesisht té rolit té tyre né té gjithé kété process.

3 | Vendosja e PMF né kontakt me stafin e kopshteve né lidhje me ¢éshtjet e mbrojtjes sé
fémijéve
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Nr

Pershkrimi

Cdo kopsht ka té hartuar, té miratuar dhe té njohur nga stafet, politikat e mbrojtjes sé
fémijéve.

Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

042

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar mbi
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve

Qender

Vlere

Mesatare

10

15

30

042

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar mbi
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve

Periferi

Vlere

Mesatare

10

20

042

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar mbi
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve

Fshat

Vlere

Mesatare

20

40

041

Kopshtet qé
kané hartuar
dhe njohin
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve (%)

Qender

%

Tjeter

10

15

30

041

Kopshtet qé
kané hartuar
dhe njohin
politikat e

Periferi

%

Tjeter

10

15

20
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

mbrojtjes sé
fémijéve (%)

041

Kopshtet qé
kané hartuar
dhe njohin
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve (%)

Fshat

%

Tjeter

10

15

30

039

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje té
identifikuar
nga stafi i
kopshtit (%)

Qender

%

Tjeter

15

20

20

25

039

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje té
identifikuar
nga stafi i
kopshtit (%)

Periferi

%

Tjeter

10

15

20

25

039

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje té
identifikuar
nga stafi i
kopshtit (%)

Fshat

%

Tjeter

10

15

15

30

038

Fémijé né
nevojé pér
mbroijtje té
regjistruar né
kopsht (%)

Qender

%

Tjeter

10

15

15

30

038

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje té

Periferi

%

Tjeter

10

15

20

30
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

regjistruar né
kopsht (%)

038

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje té
regjistruar né
kopsht (%)

Fshat

%

Tjeter

10

15

20

30

036

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Qender

Vlere

Shumatore

10

20

036

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Periferi

Vlere

Shumatore

15

15

30

036

Numri i stafit
té kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Fshat

Vlere

Shumatore

10

20

40

037

Numri i
fémijéve né
nevojé pér
mbrojtje né
moshé kopshti

Qender

Vlere

Shumatore

037

Numri i
fémijéve né
nevojé pér
mbrojtje né
moshé kopshti

Periferi

Vlere

Shumatore

037

Numri i
fémijéve né
nevojé pér

Fshat

Vlere

Shumatore

10

12

12

15
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

mbrojtje né
moshé kopshti

Lista e Aksioneve

Numri | Projekti

Pergjegjes

Fakt
Aktual

Buxhet
Vit
2024

Buxhet
Vit
2025

Buxhet
Vit
2026

Total
periudhe

014 Vendosja dhe
promovimi i njé
punonjési té
dedikuar né ¢do
institucion té
arsimit
parashkollor i cili
do té kujdeset pér
zbatimin e
politikave té
mbrojtjes sé
fémijéve né
institucion

Njésia e
Arsimit
Parashkollor

606000

606000

606000

606000

013 Hartimi i njé
dokumenti mbi
politikat e
mbrojtjes sé
fémijéve
pérshtatur me
gjuhén e
kuptueshme pér

famijét

Drejtoria e
Shérbimit
Social

012 Shtimi i
psikologéve né
Njésiné e Arsimit
Parashkollor

Njésia e
Arsimit
Parashkollor

606000

606000

606000

606000
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Listae projekteve

Nr. 012 Projekti: Shtimi I | Programi Buxhetor:10430 -
psikologéve né Njésiné e | Kujdesisocial pér familjet dhe
Arsimit Parashkollor fémijét
Funksioni: 10

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Bashkiné Dibér pér kopshtet, per vitin 2023 nuk ka asnjé psikolog/punonjés social. Psikologu
i shkollés mund té organizoj ndonjé aktivitet dhe pér kopshtet.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Shérbimi psiko-social éshté i pérbéré nga psikologé dhe punonjés social, té cilét kané njé numér
té caktuar nxénésish ku pérfshihen dhe fémijét né grupmoshén e kopshtit dhe gé i frekuentojné
ato gjithashtu. Eshté evidentuar se pér shkak té numrit té kufizuar dhe kérkesave gjithmoné né
rritje pér vémendje dhe kujdes psikosocial, fémijét né kopshte marrin njé kujdes té cunguar ose
té munguar né trajtimin psiko-social.

Duke i dhéné fokus trajtimit té problematikave té fémijéve si parandalim né moshén e hershme,
éshté e nevojshme qé té keté punonjés té dedikuar pér trajtimin e problematikave psiko-sociale
pér fémijét né moshé kopshti né strukturén e Njésisé sé Arsimit Parashkollor.

il Synimi i projektit

Né Bashkiné Dibér jané té regjistruar 1831 fémijé né kopsht. Né raport me numrin e fémijéve
numri i psikologéve éshté i ulét. Duke pércaktuar 1 psikolog pér 500 fémijé éshté e nevojshme
shtimi i psikologéve pér Njésité Administrative né té cilat mungon shérbimi psikosocial, né kété
meényre do té trajtohen mé miré problematikat psiko-sociale té fémijéve.

Psikologét pérvecse duhet té ofrojné mbéshtetje psiko-sociale synohet gé njékohésisht té
raportojné prané PMF-sg, rastet e fémijéve né rrezik pér abuzim té identifikuar gjaté trajtimit.

Pra, me punésimin e psikologéve shtesé synohet té:
1. Ofrohet shérbim cilésor dhe profesional i dedikuar pér fémijét né moshé kopshti;

2. Mbulim mé i miré i nevojave té fémijéve qé kané nevojé pér trajtim;
3. Rritja e identifikimit té rasteve té fémijéve né nevojé pér mbrojtje dhe pérfshirje sociale.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore
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3.

B: Menaxheriale

1.

Propozimi prané KB pér punésimin epsikologéve té dedikuar pér fémijét e kopshteve né
Njésité Administrative;

Miratimi nga KB i buxhetit pér punésimin e psikologéve té dedikuar pér fémijét e
kopshteve né Njésité Administrative;

Kontraté pune mes Bashkisé dhe Psikologéve.

Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Strehimit né bashképunim me Drejtoriné e
Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése punéson psikologét sipas procedurave
té brendshme;

Psikologét e dedikuar pér kopshtet hartojné planet e punés, vizitat né terren, késhillimin
dhe trajtimin e rasteve té identifikuara té fémijéve né nevojé pér pérfshirje sociale dhe
vizita dhe takime me fémijét e kopshteve pér té vlerésuar nevojat e tyre psiko-sociale.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

Marreveshje me ZVA per perdorimin e psikologeve te shkollave edhe per kopshtet
per te gjitha kopeshtet ge ndodhen brenda ambienteve te shkolles

Propozimi né KB pér punésimin e psikologéve té rinj;

Punésimi i psikologéve té rinj. Paga pér 1 psikolog éshté 50,500 leké.Vizita né terren
nga psikologét pér vlerésimin psiko-social té fémijéve dhe trajtimin e rasteve té
identifikuara té fémijéve né nevojé pér pérfshirje sociale.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

HowbdhdE

Rritje e numrit té fémijéve qé marrin shérbime;

Rritje e numrit té fémijéve té raportuar prané PMF;

Rritje e numrit té fémijéve gqé marrin shérbime té specializuara sipas nevojave;

Cdo fémijé gé frekuenton kopshtin dhe merr trajtim psikosocial, ka dosjen e vet
individuale, ku pérfshihen praktika e vlerésimit dhe planit té ndérhyrjes.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

Drejtoria e Sherbimit Social OJF
Drejtoria e burimeve njerezore

e) Shpenzimet e llogaritura(pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Marreveshjame | Njésiae 0 0 0 0 0
ZV A per Arsimit
mbulimin e Parashkollor
rasteve te
kopeshteve nga
psikologet e
shkollave ne zona
te thella
2 | Punésimi i nje Njésia e 0 606000 | 606000 | 606000 | 606000
psikologu ae do Arsimit
mbuloje dhe Parashkollor
arsimin
parashkollor
3 | Vizita né terren Njésia e 0 0 0 0 0
nga psikologét pér | Arsimit
vlerésimin psiko- | Parashkollor
social té fémijéve
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2025 Njésia e Arsimit Parashkollor
Nr. 013 Projekti: Hartimi i njé | Programi Buxhetor:10430 -
dokumenti mbi politikat e | Kujdesi social pér familjet dhe
mbrojtjes sé fémijéve | fémijét
pérshtatur me gjuhén e
kuptueshme pér fémijét Funksioni: 10

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata
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Ligji Nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”, pércakton té drejtat dhe mbrojtjen gqé
gézon cdo fémijé, mekanizmat dhe autoritetet pérgjegjése, gé garantojné me efektivitet
ushtrimin, respektimin, promovimin e kétyre té drejtave, si dhe mbrojtjen e veganté té fémijés.

Ligji shpreh gartésisht mbrojtjen e interesit mé té larté té fémijés né té gjitha format dhe ményrat
dhe dokumenti i politikave té mbrojtjes sé fémijéve garanton gé né té gjitha sistemet dhe até té
sistemit té arsimit parashkollor té jeté i familjarizuar mé té gjitha praktikat dhe procedurat pér
parandalimin e formave té abuzimit, identifikimin e fémijéve né nevojé pér mbrojtje, raportimin
dhe trajtimin e fémijéve né nevojé pér mbrojtje.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Zinxhiri i komunikimit mes kopshtit dhe Bashkisé nuk éshté i garté né kopshtet gé menaxhohen
nga drejtorét e shkollave té arsimit bazé. Gjithashtu, njé pjesé e kétyre kopshteve menaxhohet
nga nje mésuese e cila zhvillon edhe mésim, cka véshtiréson akoma mé shumé komunikimin
kopsht-bashki.

NJMF prané Drejtorisé sé Shérbimit Social dhe PMF duhet té sigurohen gé ligji 18/2017 éshté
i qarté dhe i kuptueshém pér té gjithé stafin e kopshteve dhe bashkisé gé jané né kontakt me
fémijét. Pér kété arsye, éshté e nevojshme té hartohet njé dokument bazuar né kété ligj mbi
politikat e mbrojtjes sé fémijéve, té pérshtatur né gjuhé té kuptueshme jo vetém pér stafin e
kopshteve, por edhe pér veté fémijét, prindérit dhe partneré té tjeré.

il Synimi i projektit

Politika pér Mbrojtjen e Fémijéve duhet té jeté njé dokument udhéheqés pér stafet, prindérit,
partnerét e vullnetarét né institucionet edukative parashkollore nén administrimin e bashkive né
té cilat punohet me / pér fémijé, pér té mbrojtur dhe ruajtur mirégénien e fémijéve nga cdo formé
e dhunés apo abuzimit.

Ky dokument synon té nxisé garantimin e njé sjelljeje institucionale, mé té pérgjegjshme né
kopshtet dhe jo vetém né bashki né funksion té krijimit té ambjenteve mé té sigurta pér té gjithé
fémijét.

Politika e Mbrojtjes s€¢ Fémijéve ka udhézime dhe procedura té garta té cilat do t’i ndihmojné
stafet kopshteve né identifikimin e rasteve té abuzimit né mjediset e institucionit si dhe
raportimin apo referimin e ¢do rasti té abuzimit té fémijéve. Kéto procedura duhet té jené té
garta edhe pér bordet drejtuese dhe késhillin e prindérve.

Réndésia e késaj politike shtrinet né qartésimin e roleve, pérgjegjésive, procedurave dhe
rregullave pér shgetésime gé dalin lidhur me mbrojtjen e fémijéve. Gjithashtu, ajo do té
ndihmojé kopshtet té pérmbushin detyrimet ligjore lidhur me mbrojtjen e fémijéve.

iii Niveli i ndérhyrjes
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A: Ligjore

1.
2.

Miratimi i dokumentit mbi Politikat e Mbrojtjes sé Fémijés né Késhillin Bashkiak;
Ky dokument béhet pjesé e kontratés ségcdo mésuesi, ku kéta té fundit nénshkruajné pér
kuptueshmériné e tij dhe mbajné pérgjegjési pér té

B: Menaxheriale

1.

w

Drejtoria e Shérbimit Social, NJMF dhe PMF dhe né bashképunim me ZVVAP dhe/ose
OJF té profilizuara né fushén e arsimit ngre grupin e punés pér pérgatitjen e dokumentit,
duke u pérkujdesur gé té pérfshijé dhe specifika gé lidhen me kulturén dhe kontekstin e
secilés zoné;

Kryhen konsultime me mésues dhe prindér pér té finalizuar mé pas dokumentin.
Dokumenti kalon pér miratim né KB;

Pjesé e dokumentit éshté kodi i sjelljes sé ¢do punonjési qé éshté né kontakt me fémijén,
si praktikanté, vullnetaré, mésues, etj;

Vendoset personi i kontaktit né ¢do kopsht pér mbrojtjen e fémijéve duke pércaktuar
rolin dhe pérgjegjésité e tij (Projekt fisha nr 022);

Hartohen procedurat pér raportimin e shqgetésimeve dhe incidenteve pér mbrojtjen e
fémijéve;

Hartimi i njé aneksi brenda dokumentit pér sjelljen dhe trajtimin gé duhet té keté media
né ¢éshtje gé lidhen me fémijét.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

ok E

Ngritja e Grupit té Punés pér hartimin e dokumentit;

Konsultimi me prindér dhe mésues;

Miratimi né KB;

Promovimi i dokumentit né té gjitha strukturat e nevojshme;
Informim i stafit té kopshtit pér politikat e mbrojtjes sé fémijéve

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

Hartimi i dokumentit mbi Politikat e Mbrojtjes sé Fémijéve;

Njohja mé e miré e stafit té kopshteve, prindérve dhe fémijéve me Politikat e Mbrojtjes
sé Fémijéve;

Pajisja e cdo kopshti me njé praktiké té miratuar ligjore té pérshtatur sipas grupmoshés
sé fémijéve né kopsht gé siguron mbrojtjen dhe té drejtat e fémijéve

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisg) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
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Drejtoria e Shérbimit Social (NJMF, PMF)

« OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti 2024 | Viti 2025 | Viti 2026
1 | Ngritjae Grupit té | Drejtoria e 0 0 0 0
Punés Shérbimit
Social
2 | Konsultimi  me | Drejtoria e 0 0 0 0
prindér dhe | Shérbimit
mésues Social
3 | Miratimi né KB | Drejtoria e 0 0 0 0
Shérbimit
Social
4 | Promovimi i | Drejtoria e 0 0 0 0
dokumentit né té | Shérbimit
gjitha strukturat e | Social
nevojshme
5 | Informim i stafit | Drejtoria e 0 0 0 0
té  kopshtit pér | Shérbimit
politikat e | Social
mbrojtjes sé
fémijéve
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025 Drejtoria e Shérbimit Social
Nr. 014 Projekti:  Vendosja  dhe | Programi Buxhetor:09120 -

promovimi i njé punonjési té
dedikuar né cdo institucion té
arsimit parashkollor i cili do té
kujdeset pér zbatimin e
politikave té mbrojtjes sé
fémijéve né institucion

Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09
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a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Pjesa mé e madhe e kopshteve publike né territorin e Bashkisé Dibér ndodhen brenda godinave
té shkollave. Né Bashkiné Dibér ka 70 kopshte funksionojné brenda shkollave, ndérkohé qé
kemi marr né analizé 86 kopshte publike.

Eshté me réndési qé né ¢do kopsht njé staf mésues apo pérgjegjes té jeté mé tepér i
vémendshém pér céshtjet e mbrojtjes se fémijéve dhe té njohé procedurén e identifikimit dhe
raportimit té rasteve té fémijéve né nevojé pér mbrojtje si dhe zbatimin e politikave té mbrojtjes
sé fémijéve.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Eshté e nevojshme gé stafi i kopshteve té njihet me Politikén e Mbrojtjes sé Fémijéve dhe
meényrat e identifikimit té fémijéve né nevojé pér mbrojtje. Gjithashtu, éshté e réndésishme gé
stafi té jeté i njohur me ményrén e referimit té ¢do rasti té fémijéve né nevojé pér mbrojtje né
Bashki.

Pér kété géllim éshté e nevojshme gé té paktén njé staf i kopshteve té keté njohurité e duhura
pér identifikimin dhe raportimine e rasteve té fémijéve né rrezik apo né nevojé pér mbrojtje qé
frekuentojné kopshtin ashtu sikundér ndjek rastet e fémijéve té regjistruar né kopésht dhe gé
jané identifikuar dhe né ndjekje nga PMF.

il Synimi i projektit

Pér té rritur numrin e fémijéve té identifikuar né nevojé pér mbrojtje dhe pér té siguruar trajtimin
e ¢céshtjes sé tyre né ményré efikase éshté e réndésishme qé stafi i kopshtit té njihet me Politikén
e Mbrojtjes sé Fémijéve dhe té vendoset njé person kontakti né ¢do kopsht, gé do té jeté
pérgjegjés pér zbatimin e saj (pér tu njohur me kanalet e raportimit dhe identifkimit dhe
pérgjegjésité gé ju takon sipas ligjit).

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Menaxheriale

1. Cdo kopsht nén administrimin e Njésisé sé Arsimit Parashkollor vendos personin e
kontaktit pér Mbrojtjen e Fémijéve;

2. Té dhénat e Personave té Kontaktit dérgohen prané Njésisé pér Mbrojtjen e Fémijéve té
Bashkisé dhe PMF té NJA menjéheré pas aprovimit zyrtar té Politikés sé Mbrojtjes sé
Fémijéve nga Njésia e Arsimit Parashkollor;

3. Personi i Kontaktit pér Mbrojtjen e Fémijéve né kopsht béhet pjesé e mekanizmit té
identifikimit dhe menaxhimit té rasteve;

4. Roli i kétij personi éshté té shérbejé si njé piké kontakti, dhe té késhillojé, mbéshtesé dhe
ndihmojé stafetné kopshte dhe ¢erdhe né zbatimin e Politikés pér Mbrojtjen e Fémijéve;
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5. Personi i kontaktit pér mbrojtjen e fémijéve né kopsht éshté burimi i paré i késhillimit
dhe pérkrahjes né lidhje me céshtjet pér mbrojtjen e fémijéve dhe zbatimin e Politikés

pér Mbrojtjen e Fémijéve;

6. Bashkia do té véré né dispozicion informacion té vazhdueshém dhe profesional pér

kopshtet pér mbrojten e fémijéve;

7. Organizimi i trainimeve té vecanta pér Personat e Kontaktit pér té rritur kapacitetet e

tyre mbi Politikén e Mbrojtjes sé Fémijéve. Trainimet organizohen nga PMF.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Pércaktimi i Personit té Kontaktit nga Njésia e Arsimit Parashkollor;
2. Dérgimi i té dhénave té Personit té Kontaktit né NJMF né Bashki dhe PMF né NJA;

3. Organizimi i trainimit té Personave té Kontaktit nga drejtuesit e kopshteve (té trainuar

mé paré nga NJMF) pér rritjen e kapaciteteve mbi Politikén e Mbrojtjes sé Fémijéve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Rritja e numrit té fémijéve té identifikuar né nevojé pér mbrojtje.
2. Rritje e kapaciteteve té stafit té kopshteve né lidhje me mbrojtjen e fémijéve.
3. Menaxhimi efikas i rasteve té fémijéve né nevojé pér mbrojtje.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

e Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe
Strehimit (NJMF, PMF)
o Nijésia e Arsimit Parashkollor

Kontributet

e mundshme

né

projekt

(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

« OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti 2024 | Viti 2025 | Viti 2026

1 | Pércaktimi i Njésia e 0 0 0 0
Personit té Arsimit
Kontaktit Parashkollor

2 | Dérgimiité Njésia e 0 0 0 0
dhénave te Arsimit
NIJMF Parashkollor
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3 | Trainimi i Njésia e 10000 0 10000
Personave t&€ | Arsimit
Kontaktit Parashkollor
10000 0 0 0

f) Periudha e zbatimit:

2024

g) Ndjek zbatimin e projektit:
Njésia e Arsimit Parashkollor
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3.4.2 Shérbimi bashkiak i mbrojtjes sé fémijés
Informacion i pérgjithshém

Njésia pér Mbrojtjen e Fémijéve dhe shérbimi psikosocial jané njési me shumé réndési pér
parandalimin, identifikimin, raportimin dhe menaxhimin e rasteve té fémijéve né nevojé pér
mbrojtje né moshé pér kopésht. Eshté me réndési gé kéto dy struktura té jené funksionale dhe
ndérveprojné ngushté pér cdo fémijé té identifikuar né nevojé pér mbrojtje qé frekuenton kopshtin.

Njesia e Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit ka né pérbérjen e saj: njé punonjés social té
vlerésimit dhe referimit té rastit pér ¢do 6000 deri né 10 000 banoré; njé punonjés pér mbrojtjen e
fémijéve pér ¢cdo 3000 fémijé; njé administrator shogéror; nenpunésin gjinor/koordinator dhune

Aktualisht né bashkiné Dibér kjo njési nuk éshté e éshté e ngritur né asnjé prej Njésive
Administrative.

Gjithashtu, éshté evidentuar se pér shkak se nuk ka asnjé psikolog dhekérkesat gjithmoné né rritje
pér vémendje dhe kujdes psikosocial, fémijét né kopshte nuk marrin njé kujdes né trajtimin psiko-
social.

Objektiva kryesore:

- Ofrimin e njé shérbimi cilésor né kopsht gé garanton mbrojtjen e té drejtave té fémijéve né ¢do
kohé, jo vetém gjaté raportimit, por pérgjaté gjithé kohégéndrimit né kopsht té fémijés.

- Trajtimin e rasteve té fémijéve té marré né mbrojtje qé jané té regjistruar dhe frekuentojné
kopshtin.

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Punonjésit e Mbrojtjes sé Fémijéve punojné ngushtésisht me stafet e kopshteve pér
parandalimin, identifikimin, raportimin dhe menaxhimin e rasteve népémjet GTN
(grupeve teknike ndérsektoriale) pér té garantuar mbrojtjen e fémijéve por edhe trajtimin
né vazhdimési té tyre
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Indikatorét e performancé

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

036

Numri i stafit té
kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Qender

Vlere

Mesatare

10

15

20

036

Numri i stafit té
kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Periferi

Vlere

Mesatare

10

15

036

Numri i stafit té
kopshtit i
trajnuar nga
PMF

Fshat

Vlere

Mesatare

20

40

044

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje gé
kané marré
shérbimin e
psikologut (%)

Qender

%

Tjeter

20

30

044

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje gé
kané marré
shérbimin e
psikologut (%)

Periferi

%

Tjeter

10

20

044

Fémijé né
nevojé pér
mbrojtje gé
kané marré
shérbimin e
psikologut (%)

Fshat

%

Tjeter

10

046

PIM té hartuara
pér fémijét né
nevojé pér

Qender

%

Tjeter

10
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt

Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

mbrojtje ndaj
numrit té
fémijéve né
nevojé pér
mbrojtje (%)

046

PIM té hartuara
pér fémijét né
nevojé pér
mbrojtje ndaj
numrit té
fémijéve né
nevojé pér
mbrojtje (%)

Periferi

%

Tjeter

046

PIM té hartuara
pér fémijét né
nevojé pér
mbrojtje ndaj
numrit té
fémijéve né
nevojé pér
mbrojtje (%)

Fshat

%

Tjeter

Lista e Aksioneve

Numri

Projekti

Pergjegjes

Fakt
Aktual

Buxhet
Vit
2024

Buxhet
Vit
2025

Buxhet
Vit 2026

Total

periudhe

017

Ngritja e
Njésisé sé
Vlerésimit té
Nevojave dhe
Referimit

Drejtoria e
Shérbimit
Social

016

Promovimi i
rolit dhe

Kujdesi
social pér
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Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit 2026 | periudhe
2024 2025
detyrave te familjet
PMF dhe fémijét
015 Punésimi i Drejtoria e 0 0 Pagex12
PMF pér ¢cdo Sherbimit 8904000 | muajx14njesi
Njési Social
Administrative
dhe rajon
Listae projekteve
Nr. 015 Projekti: Punésimi i PMF pér | Programi Buxhetor:10430 -
cdo Njési Administrative dhe | Kujdesi social pér familjet dhe
rajon fémijét
Funksioni: 10

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Bashkiné Dibér nuk ka PMF por funksjonojné administratorét social, té ciléve u jané
deleguar detyrat si PMF.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Pér shkak té mungesés sé grupeve té terrenit proaktive pér identifikimin e fémijéve né nevojé
pér pérfshirje sociale dhe mungesés e njé punonjési social gé té kryejé vetém rolin e PMF,
identifikimi i rasteve té fémijéve né nevojé pér mbrojtje ka gené i véshtiré. Funksionimi i késaj
drejtorie vetém me administrator social e ka béré t€ pamundur menaxhimin efikas té rasteve té
ndryshme gé kané nevojé pér trajtim mé té dedikuar.

ii Synimi i projektit

Né kété projekt planifikohet punésimi i PMF-ve me profil punonjés social, né njé hark kohor
prej 3 vjetésh, té cilét do té kené si detyra vetém céshtje gé lidhen me mbrojtjen e fémijéve. Né
kété ményré synohet geé té rritet numri i rasteve té fémijéve té identifikuar né nevojé pér mbrojtje
dhe efikasiteti i menaxhimit té secilit prej rasteve. Ngelet né gjykim té Bashkisé Dibér, numri i
PMF-ve té eméruar gjithmoné duke marré né konsideraté Ligjin nr. 18/2017 1, neni 50, ku ¢do
Njési Administrative e Bashkisé, e cila ka mé shumé se 3000 fémijé, ka minimalisht, njé

! Ligj nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”
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punonjés pér mbrojtjen e fémijés. Né rastet kur Njésia Administrative e Bashkisé ka mé pak se
3000 fémijé, kété detyré mund ta kryejé njéri nga punonjésit e njésisé sé vlerésimit té nevojave
dhe referimit.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Miratimi né KB i planit dhe buxhetit 3-vjecar té punésimin e PMF-ve.
B: Menaxheriale

1. Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Shéndetésore pérgatit planin dhe buxhetin 3-vjecar
pér punésimin e PMF-ve.

2. Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Shéndetésore né bashképunim me Drejtoriné e
Burimeve Njerézore punéson PMF me profil punonjés social,

3. Punonjésit e rinj firmosin kontratén, njihen me stafin dhe fillojné me detyrat e tyre té
pércaktuara né VKM nr. 578, “Pér procedurat e referimit e té menaxhimit té rastit,
hartimin dhe pérmbayjtjen e planit individual t& mbrojtjes, financimin e shpenzimeve pér
zbatimin e tij, si dhe zbatimin e masave té mbrojties "dhe mbéshtetur né Ligjin Nr.
18/2017, “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

=

Hartimi i planit 3 — vjecar té punésimit té PMF;

Miratimi né KB i planit 3 — vjecar dhe pérfshirja né buxhetin e vitit 2024, 2025 dhe 2026;
3. Punésimi i PMF sipas periudhés sé pércaktuar né plan. Paga e njé punonjési social éshté
55 mijé leké, bazuar né VKB nr. 133 “Miratimi i numrit té punonjésve té bashkisé,
institucioneve té varésisé dhe funksioneve té deleguara — 2079”.

N

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Rritja e rasteve té identifikuara té fémijéve né nevojé pér mbrojtje;
2. Menaxhimi mé efikas i rasteve té identifikuara.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt

brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe e OJF
Shéndetésore;

e Drejtoria e Burimeve Njerézore.

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti 2026
2024 2025
1 | Hartimi i planit | Drejtoria e 0 0 0 0
3 —vjecar Shérbimeve
Sociale dhe
Shéndetésore
2 | Miratimi né KB | Drejtoria e 0 0 0
i planit dhe Shérbimeve
pérfshirja né Sociale dhe
buxhet Shéndetésore
3 | Punésimi i PMF | Drejtoria e 0 0 8904000
sipas periudhés | Shérbimeve
sé pércaktuar né | Sociale dhe
plan (miratuar | Shéndetésore
edhene planin
social)
0 0 8904000
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2026 Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe
Shéndetésore
Nr. 016 Projekti: Promovimi i rolit | Programi Buxhetor:10430 -

dhe detyrave te PMF

Kujdesi social pér familjet dhe

famijet

Funksioni: 10

a) Pérshkrim i shkurtér i projektit

Situata

Njohja e rolit dhe pérgjegjésisé e PMF, shérbimet e tyre si dhe né lidhje me rolet dhe
pérgjegjésité né kopsht si pjesé e mekanizmit pér mbrojtjen e fémijéve éshté prioritare pér té
rritur mundésité e njé shérbimi cilésor né kopésht gé garanton mbrojtjen e té drejtave té fémijéve
né ¢do kohé, jo vetém gjaté raportimit, por pérgjaté gjithé kohégéndrimit né kopésht té fémijés.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Me punésimin e PMF éshté e nevojshme njohja e stafit té NJA dhe bashkisé me rolin dhe detyrat
e PMF, por gjithashtu, pér té rritur mundésité e njé shérbimi cilésor né kopésht lind nevoja té
promovohet roli i tij né komunitet, ne stafet akademike te kopshteve, et;.
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i Synimi i projektit
Si¢ u pérmend edhe mé lart, éshté e nevojshme gé roli i PMF té promovohet né komunitet, nga
stafet akademike te kopshteve dhe bordeve te prinderve.

Stafi i kopshteve duhet té njihet me PMF, té trajnohen mbi ményrat e identifikimit té rasteve té
fémijéve té dhunuar, té diné si té referojné rastin dhe té kuptojné rolin qé ka PMF pér mbrojtjen
e fémijéve. Eshté e nevojshme té ndértohet njé uré komunikimi dhe mirébesimi mes stafit té
kopshteve dhe PMF, né ményré gé identifikimi, referimi dhe menaxhimi i rasteve té fémijéve
né nevojé pér mbrojtje té jeté sa mé efikas.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

PMF si koordinues té grupeve teknike ndérsektoriale nxisin pérfagésimin e kopshteve nga njé
person kontakti i zgjedhur sipas VKM 149. Lind nevoja e njohjes se bazés ligjore gé ngarkon te
gjitha institucionet né kontakt me fémijén té jeté pjesé e GTN.

B: Menaxheriale

1. NJMF dhe PMF organizojné sesione informuese me stafin e Institucioneve arsimore té
kopshteve, mbi rolin e tyre dhe ményrén e adresimit té ¢éshtjeve té fémijéve tek PMF.

2. Drejtuesit e kopshteve organizojné sesione informuese me Késhillin e Prindérve, Bordin
e Kopshtit dhe Komisionin e Shéndetit.

3. PMF né NJA kryejné detyrat e tyre té pércaktuara nga VKM Nr. 578, daté 3.10.2018,
“Pér procedurat e referimit e té menaxhimit té rastit, hartimin dhe pérmbajtjen e planit
individual té mbrojtjes, financimin e shpenzimeve pér zbatimin e tij, si dhe zbatimin e
masave té mbrojtjes”.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Organizimi i takimeve informuese me stafin e kopshteve nga NJMF dhe PMF, me
géllim:
1. Informimin mbi rolin e PMF,
2. Diskutimin pér céshtje té mbrojtjes sé fémijéve, identifikimin e fémijéve né
nevojé pér mbrojtje dhe ményrén e adresimit té céshtjes prané PMF.
2. Organizimi i takimeve informuese me Késhillin e Prindérve, Bordin e Kopshtit,
Komisionin e Shéndetit

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Cdo institucion arsimor duhet té jeté i njohur me rolin dhe pérgjegjésité e PMF-sé;
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ambinentet e kopshteve;

drejtues apo né késhillin e prindérve.

Numri i telefonit té strukturave té Mbrojtjes sé fémijéve duhet té jeté i afishuar né

Céshtje té mbrojtjes sé fémijéve diskutohen né ményré té vazhdueshme né bordin

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Strehimit
— NJMF dhe PMF né NJA

Kontributet e mundshme né projekt
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Takime informuese | Njésia pér 0 0 0 0
me drejtuesit e mbrojtjen
kopshteve e fémijéve
2 | Takime informuese | Njésia pér 0 0 0 0
me Késhillin e mbrojtjen
Prindérve, Bordine | e fémijéve
Kopshtit dhe
Komisionin e
Shéndetit
0 0 0 0

f) Periudha e zbatimit:
2025

g) Ndjek zbatimin e projektit:
Kujdesi social pér familjet dhe fémijét
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Nr. 017 Projekti: Ngritja e Njésisé sé | Programi Buxhetor:10430 -
Vlerésimit t& Nevojave dhe | Kujdesisocial pér familjet dhe
Referimit fémijét

Funksioni: 10

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Bashkia Dibér nuk e ka té ngritur Njésiné e Vlerésimit t& Nevojave dhe Referimit (NJVNR)
prané Njésive Administrative. NJVNR ka rol né identifikimin e nevojave pér shérbime pér té
gjitha kategorité né nevojé duke pérfshiré grupin e fémijéve né sistemin e arsimit parashkollor
gé pérballen me pérjashtimin social si rrjedhojé e varférisé, shéndetit, diskriminimit, strehimit
té sigurt, etj. Pér kété arsye nuk ka té dhéna té numrit té& fémijéve gjithsej qé jané té identifikuar
né nevojé né moshé pér kopsht té té gjitha profileve té nevojave.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Si rrjedhojé e mungesés s€ NJVNR né Njésité Administrative jané hasur kéto probleme:

o kamungesé té informacionit pér fémijét né kushtet e pérjashtimit social dhe me potencial
pér té pérfituar shérbimet e kopshtit;

e ka mungesé té vlerésimit té nevojave té grupeve né nevojé pér hartimin e politikave,
ngritjes sé shérbimeve dhe adresimit té nevojave né nivel Bashkie;

e ka mospérputhje té theksuar informacioni ndérmjet ZVAP, Bashkisé, Nijésive
Administrative dhe kopshteve mbi numrin e fémijéve me nevojé pér pérfshirje sociale;

e ka mungesé té paketave té lehtésimit pér pérfshirjen sociale si frekuentimi i kopshtit pa
pagesé pér fémijét rom dhe egjiptiandhe pér fémijét e pérfshiré né skemén e ndihmés
ekonomike.

Pér té realizuar funksionet e pércaktuara, Njésia pér Vlerésimin e Nevojave dhe Referimit, duhet
té keté té paktén:

a) njé punonjés social té vlerésimit dhe referimit té rastit pér ¢do 6 000 deri né 10 000 banoré
(Nenet 36 dhe 37 té Ligjit 121/2016, “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e

Shqipérisé”);

b) njé punonjés pér mbrojtjen e f€mijéve pér ¢do 3 000 f€mijé (N&é perputhje me Ligjin “Pér t&
drejtat dhe mbrojtjen e f€mijés”);

c) administrator shogéror (Detyra sipas ligjit pér ndihmén ekonomike)

Mungesa e punonjésve socialé né nivelin e njésive administrative ka béré té pamundur
pérmbushjen e detyrimeve ligjore né kété nivel, pér rrjedhojé, zakonisht strukturat pérgjegjése
té shérbimeve sociale né bashki angazhohen drejtpérdrejt edhe né menaxhimin e rasteve té
ndryshme sociale. Kjo sjell jo vetém ezaurim té panevojshém té stafeve qé né fakt nuk kané
detyré funksionale menaxhimin e rasteve, por nuk éshté as né pérputhje me interesin e veté
individéve né nevojé, té cilét duhet té pérshkojné distanca nga vendbanimi i tyre deri né bashki,
duke shmangur késhtu njésiné administrative.
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i Synimi i projektit

Synimi i kétij projekti éshté ngritjae NJVNR prané ¢do njésie administrative me 10 mijé banoré,
npérmjet sé cilés synohet té:

1. ldentifikikohen dhe vlerésohen fémijét pjesé e kategorive gé pérbé&jné rrezik pér
pérjashtim social (fémijét rom dhe egjiptian, fémijét e pérfshiré né skemén e ndihmés
ekonomike, et));

2. Ngrihet njé sistem i unifikuar pér mbledhjen e té dhénave, pérpunimin dhe analizimin e
tyre pér té gjithé fémijét né nevojé pér pérfshirje sociale né moshé kopshti;

3. Hartohen politika dhe ofrohet paketa e shérbimeve pér fémijét né nevojé pér pérfshirje
sociale dhe né moshé pér kopsht;

4. Ofrohet asistenca pér fémijét e identifikuar me nevoja té ndryshme brenda ambjentit té
kopshtit.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

Sipas Ligjit 121/2016 “Pér Shérbimet e Kujdesit Shogéror né Republikén e Shqipérisé”, neni
36, éshté detyra e Bashkisé té ngrejé prané Njésive Administrative Njésiné e Vlerésimit té
Nevojave dhe Referimit dhe té caktojé nga njé punonjés social pér gjashté deri né dhjeté mijé
banoré. Pér kété arsye &shté i nevojshém:

1. Urdhér nga Kryetari i Bashkisé pér ngritjen e NJVNR prané njésive administrative.
2. NXxjerrjae njé VKB pér miratimin e pagave té punonjésve té strukturave té¢ NJVNR prané
Njésive Administrative.

B: Menaxheriale
NJVNR, duhet té keté té paktén:
1. njé punonjés social té vlerésimit dhe referimit té rastit pér cdo 6,000 deri né 10,000
banorég;
2. njé punonjés pér mbrojtjen e fémijéve pér ¢cdo 3,000 fémijé;

3. administrator shogéror.

Detyrat e NJVNR do té jené:

=

Identifikimi i rasteve té individéve dhe familjeve né nevojé

Vlerésimi fillestar i nevojave dhe riskun pér individét né nevojé

3. Informimi dhe késhillimi publik mbi té drejtat dhe mundésité pér kujdes dhe trajtim,
késhillim pér shérbimet shéndetésore dhe arsimore té mundshme né nivel vendor,
késhillim pér punésim, informim pér pagesat sociale né té holla

4. Hartimi i planit individual té pérkujdesit dhe mbéshtetjes

N
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5. Bashkérendimi i mbéshtetjes pér individét e familjet né nevojé, si dhe referimi te
shérbimet e kujdesit social né nivel vendor, rajonal e gendror, sipas fushés sé
pérgjegjésisé dhe mundésisé pér ta ofruar shérbimin e nevojshém

6. Pérgatitja e dokumentacionit té nevojshém pér ¢do individ pér té pérfituar nga shérbimet
komunitare apo shérbimi rezidencial gé pérmbush nevojat e individit

7. Mbikéqgyrja né vazhdimési e ecurisé sé rasteve, si dhe vlerésimi pér pérshtatshmériné e
shérbimit té ofruar

8. Hedhja né Regjistrin Elektronik Kombétar té té dhénave pérkatése pér njésiné
administrative né varési té bashkisé, sipas pércaktimit té Nenit 29, pika 2 té Ligjit
121/2016

9. Aplikimi pér pérfitimin e ndihmés ekonomike dhe aftésisé sé kufizuar.

10. Plotésimi né Platformén Digjitale té dhénat pér ¢do fémijé té identifikuar né nevojé

Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Shendetésore prané Bashkisé do té jené pérgjegjése pér
mbikéqyrjen e shérbimeve sociale nga NJVNR né Njésité Administrative. Eshté e késhillueshme
gé njé prej punonjésve socialé té késaj drejtorie té jeté pérgjegjés pér mbikgyrjen dhe
komunikimin me NJVNR.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Nxjerrja e njé Urdhéri nga Kryetari i Bashkisé pér ngritjen e NJVNR né 13 Njésité
Administrative té Bashkisé sé Dibér.Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Shéndetésore
né bashképunim me Drejtoriné Arsimore dhe Drejtoriné e Burimeve Njerézore
ristrukturojné burimet njerézore (punonjésit social, administratorét shogéroré, PMF, etj.)
pér té krijuar organogramén e NJVNR dhe punésuar punonjésit e nevojshém;

2. Paragitja e strukturés sé NJVNR té cdo Njésie Administrative né Késhillin Bashkiak pér
miratimin e ndryshimeve strukturore dhe buxhetit té pagave té punonjésve té rinj. Lobimi
né Késhillin Bashkiak pér réndésiné e NJVNR né Njésité Administrative dhe miratimin
né buxhet té pagave té punonjésve gé do té nevojiten shtesé;

3. Pas miratimit nga KB, fillon ngritja e strukturés s€ NJVNR né ¢cdo Njési Administrative
té Bashkisé Dibér;

4. Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Shendetésore éshté pérgjegjése pér ngritjen e kétyre
strukturave.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e NJVNR né ¢cdo NJA;
2. Identifikimi i fémijéve né moshé kopshti me nevojé pér pérfshirje sociale;
3. Trajtimi né ményré efikase i ¢do rasti té identifikuar.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe
Shendetésore

e Drejtoria e Burimeve Njerézore
e Drejtoria e Arsimit
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e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Nxjerrjae Kryetari i 0 0 0 0
Urdhérit nga Bashkisé
Kryetari i
Bashkisé pér
ngritjen e
NJVNR
2 | Krijimi i Drejtoria e 0 0 0 0
organogrameés Shérbimeve
sé NJVNR pér | Sociale dhe
cdo NJA Shendetésore
3 | Paragitja né KB | Drejtoria e 0 0 0 0
Shérbimeve
Sociale dhe
Shendetésore
4 | Ngritjae Drejtoria e 0 0 1272000
strukturés — Shérbimeve
rekrutimi i stafit | Sociale dhe
Shendetésore/
Drejtoria e
Burimeve
Njerézore
0 0 1272000 | O
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2026 Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe
Shendetésore
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3.5 Fémijét me aftési té kufizuar

3.5.1 Adresimi i prindérve
Informacion i pérgjithshém

Gjaté analizés sé situatés sé arsimit parashkollor éshté evidentuar se mésuesit e kopshteve hasin
probleme me prindérit né momentin qé ata dyshojné se fémija mund té jeté me aftési té kufizuar.
Prindérit nuk pranojné té vizitojné fémijén e tyre sepse refuzojné té pranojné se mund té jeté me
aftési té kufizuara mendore ose fizike.

Qendresa gé béjné prindérit kur dyshohet se fémijét e tyre mund té jené me aftési té kufizuar vonon
procesin e diagnostikimit té fémijéve dhe trajtimin e tyre sa mé paré. Pér kété arsye duhet ndérhyré

nga Drejtoria e Arsimit dhe Shérbimi Psiko-Social pér té punuar me kété problem.

Objektiva kryesore:

Pérmirésimi i procesit té diagnostikimit té fémijéve me aftési té kufizuar

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1

Pérmirésimi i komunikimit mésues-prind gjaté procesit té diagnostikimit té fémijés

népérmijet trajnimit té stafit té kopshteve dhe ofrimit té shérbimit psiko-social pér

prindérit

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
047 | Numri i Qender Vlere | Shumatore | 6 7 7 8
fémijéve me
AK té
diagnostikuar
kété vit
047 | Numrii Periferi Vlere | Shumatore | 3 4 4 4
fémijéve me
AK té
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

diagnostikuar
kété vit

047

Numri i
fémijéve me
AK té
diagnostikuar
kété vit

Fshat

Vlere

Shumatore

10

048

Fémijé me AK
gé jané
diagnostikuar
pas dyshimit té
stafit té kopshtit
(%)

Qender

%

Tjeter

048

Fémijé me AK
gé jané
diagnostikuar
pas dyshimit té
stafit té kopshtit
(%)

Periferi

%

Tjeter

048

Fémijé me AK
gé jané
diagnostikuar
pas dyshimit té
stafit té kopshtit
(%)

Fshat

%

Tjeter

049

Numri i
fémijéve me
AK né total

Qender

Vlere

Shumatore

049

Numri i
fémijéve me
AK né total

Periferi

Vlere

Shumatore
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Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
049 | Numrii Fshat Vlere | Shumatore | 9 9 9 10
fémijéve me
AK né total
Lista e Aksioneve
Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026
016 Pérmirésimi i Drejtoria e 86000 | O 0 0
procesit té Arsimit
diagnostikimit té
fémijéve me AK
pérmes
mbéshtetjes psiko-
sociale té
prindérve dhe
mésuesve
Listae projekteve
Nr. 016 Projekti:  Pérmirésimi i | Programi Buxhetor:10140 -

procesit té diagnostikimit té
fémijgve me AK pérmes
mbéshtetjes psiko-sociale té
prindérve dhe mésuesve

Kujdesi social pér personat e
sémuré dhe me aftési té
kufizuara

Funksioni: 10

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Gjaté analizés sé situatés sé arsimit parashkollor éshté evidentuar se mésuesit e kopshteve hasin
probleme me prindérit né momentin gé ata dyshojné se fémija mund té jeté me aftési té kufizuar.
Prindérit nuk pranojné té vizitojné fémijén e tyre sepse refuzojné té pranojné se mund té jeté me
aftési té kufizuara mendore ose fizike.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje
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Qendresa gé béjné prindérit kur dyshohet se fémijét e tyre mund té jené me aftési té kufizuar
vonon procesin e diagnostikimit té fémijéve dhe trajtimin e tyre sa mé paré. Pér kété arsye duhet
ndérhyré nga Njésia e Arsimit Parashkollor dhe Shérbimi Psiko-Social pér té punuar me kété
problem.

i Synimi i projektit

Ky projekt synon rritjen e ndérgjegjésimit té prindérve pér réndésiné e diagnostikimit té hershém
dhe trajtimin e specializuar té& fémijés me aftési té kufizuar dhe asistimin e mésuesve gjaté
procesit té komunikimit me prindérit.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Miratimi i buxhetit né pér trajnimet e mésuesve né KB
B: Menaxheriale

1. Hartimi i planit té trainimit té mésuesve té arsimit parashkollor mbi ményrat e
komunikimit mésues-prind nga psikologét e Drejtorisé sé Arsimit. Trainimet mund té
organizohen né nivel Njésie Administrative pér mésuesit gé punojné né kopshtet gé
ndodhen né zonat rurale dhe né nivel rajoni pér mésuesit e kopshteve gé ndodhen né
gytetin e Dibérs. Né kété ményré do té organizohen 13 trajnime.

2. Trajnimet e organizuara né qytet nuk kané kosto, ndérsa ato té organizuara né Njésité
Administrative kané kostot e transportit;

3. Organizim i trajnimeve pér mésuesit e arsimit parashkollor nga psikologét e Drejtorisé
sé Arsimit mbi ményrat e komunikimit mésues-prind;

4. Meésuesi njofton Sektorin pér Arsimin né rast se has njé problem me prindérit pérsa i
pérket diagnostikimit té fémijéve me aftési té kufizuar;

5. Drejtoria e Arsimit vé né dispozicion njé psikolog pér té trajtuar problematikén e
raportuar, duke komunikuar me prindérit dhe mésuesin.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

Hartimi i planit té trajnimeve pér mésuesit;

Miratimi i planit té trajnimeve né KB;

Organizim i trajnimeve pér mésuesit mbi ményrat e komunikimit mésues-prind.

Ofrimi i shérbimit psiko-social pér prindérit qé kané véshtirési pér té pranuar se fémijét
e tyre mund té jené me aftési té kufizuara.

Mo e

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

Pérshpejtim i procesit té diagnostikimit té fémijéve me aftési té kufizuar.
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Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Arsimit; e OJF
o Njésia e Arsimit Parashkollor
e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimiiplanitté | Drejtoriae 0 0 0 0
trajnimeve pér Arsimit
mésuesit
2 | Miratimi i planit té | Drejtoria e 0 0 0 0
trajnimeve né KB Arsimit
3 | Organizimi Drejtoria e 86000 0 0 0
trajnimeve pér Arsimit
mésuesit mbi
ményrat e
komunikimit
mésues-prind
4 | Ofrimi i shérbimit | Drejtoria e 0 0 0 0
psiko-social pér Arsimit
prindérit
86000 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024 Drejtoria e  Arsimit/Njésia e  Arsimit
Parashkollor
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3.5.2 Kérkesa pér fonde shtesé

Informacion i pérgjithshém

Numri i fémijéve me aftési té kufizuar té regjistruar né kopsht éshté 21. Infrastruktura e kopshteve
nuk éshté e pérshtatshme pér fémijét me aftési té kufizuara. Né disa kopshte mungojné rampat, té
cilat jané shumé té nevojshme pér tu vendosur, né pérputhje me standardin pér infrastrukturén e
kopshteve, gjithashtu mungojné edhe tualetet pér fémijét me aftési té kufizar.

Objektiva kryesore:

Plotésimi i standardeve té aksesueshmérisé té fémijéve me AK né arsimin parashkollor

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1

Heqgja e barrierave gé pengojné aksesueshmériné e fémijéve me AK né kopshte

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori | Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit Vit Vit
2024 | 2025 | 2026
055 | Kopshte gé¢ | Qender % Tjeter 2 0 0 0
kané rampa
(%)
055 | Kopshte gé | Periferi % Tjeter 10 10 5 5
kané rampa
(%)
055 | Kopshte gé¢ | Fshat % Tjeter 23 15 5 11
kané rampa
(%)
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Lista e Aksioneve

Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026
017 Vendosja e Drejtoria e 0 100000 | 40000 | 64000
rampave Arsimit

dherespektimi i
standardeve pér
infrastrukturén e
fémijéve me AK
prané
institucioneve
arsimore

Listae projekteve

Nr. 017 Projekti: Vendosja e rampave | Programi Buxhetor:09120 -
dherespektimi i standardeve | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
pér infrastrukturén e fémijéve | parashkollor

me AK prané institucioneve
arsimore Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Bashkiné Dibér numri i fémijéve me Aftési té Kufizuar té regjistruar né kopsht éshté 21
fémijé. Nga 86 kopshte né total vetém 35 kopshte jané té pajisur me Rampa. Kopshtet gé kané
rampé jané né pérgjithési ato kopshte té cilat ndodhen brenda shkollave té rikonstruktuara vitet
e fundit.

Né pérgjithési disa kopshte jané pérdhes (pa shkallé né hyrje) dhe nuk kané nevojé pér rampa
(fémijét me AK akomodohen né Kkatet e para).

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Eshté e nevojshme qé né kopshte té vendosen rampat, dhe té ndértohen tualete pér fémijé me
AK né pérputhje me standardin pér infrastrukturén e kopshteve.

ii Synimi i projektit

Synimi i kétij projekti éshté pajisja e gjithé ndértesave té kopshteve me rampa pér té lehtésuar
aksesueshmériné e fémijéve me aftési té kufizuar né kopsht. Né Bashkiné Dibér jané gjithsej
51 kopshte publike pér t’u pajisur me rampa.
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Né VKM nr. 1074, daté 23.12.2015, “Pér pércaktimin e masave pér ménjanimin e pengesave
né komunikim dhe infrastrukturé né ofrimin e shérbimeve publike pér personat me aftési té
kufizuara”, pércaktohen masat pér zbatimin dhe unifikimin e rregullave, né bazé té té cilave
ménjanohen pengesat mjedisore dhe infrastrukturore pér té béré té mundur aksesin né strehim,
transport, shéndetési, kujdes social, arsimim, punésim dhe shérbime pér personat me aftési té
kufizuara.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. gjetja e donatorit per projekte konkrete per vendosjen e rampave dhe tualeteve né
kopshte;
2. Firmosja e kontratés mes Bashkisé dhe donatorit.
B: Menaxheriale
1. Hartimi i planit té ndérhyrjes pér vendosjen e rampave dhe tualeteve né kopshte nga
Drejtoria e Kontrollit té& Zhvillimit té Territorit né bashképunim me Drejtoria e Arsimit.
Plani do té pérmbajé shtrirjen kohore té ndérhyrjes, kopshtet gé do té vendosen rampa
c¢do vit dhe kostot;
C: Infrastrukturore
1. Vendosja e rampave né kopshte nga donatori.

2. Ndértimi i tualeteve.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Hartimi i planit té ndérhyrjes pér vendosjen e rampave dhe ndértimin e tualeteve né
kopshte nga Drejtoria e Kontrollit té Zhvillimit té Territorit né bashképunim me
Drejtoriné e Arsimit;

2. Miratimi né KB i buxhetit pér vendosjen e rampave dhe tualeteve né kopshte;

3. zbatimi i marreveshjes me donatorin.

4. Vendosja e rampave né kopshte nga donatori.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

Té gjithé kopshtet kané rampa dhe tualete né ményré gé fémijét me aftési té kufizuar té aksesojné
lehtésisht kopshtin.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Arsimit

« Drejtoria e Kontrollit t&¢ Zhvillimit té « OJF
Territorit, e Operator/ét ekonomik
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Drejtoria Burimeve Njerézore dhe

Shérbimeve Mbéshtetése.

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimi i planit Drejtoria e 0 0 0 0 0
Arsimit
2 | Miratiminé KB i | Drejtoria e 0 0 0 0 0
buxhetit Arsimit
3 | Nisja e punes per | Drejtoria 0 0 0 0 0
gjetjen e Burimeve
donacioneve, apo | Njerézore dhe
fondeve Shérbimet
geveritare per Mbéshtetése
vendosjen e
rampave dhe
tualeteve ne
kopeshte
4 | Vendosja e Operatori/ét |0 0 100000 | 40000 640000
rampave dhe ekonomik
tualeteve né
kopshte nga
donatori
100000 | 40000 640000
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025 Drejtoria e Arsimit
Risqet
Risku Mitigimi
Mungesa e fondeve pér té financuar kété projekt rrezikon Pérpjekja pér té gjetur
realizimin e tij donatoré
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3.5.3 Ndihma e pérditshme
Informacion i pérgjithshém

Né kopshtet publike té Bashkisé sé Dibér jané regjistruar 20 fémijé me aftési té kufizuara dhe né
kété bashki nuk ké mésuese ndihmése, por jané vendour 2 punonjés nga bashkia pér té ofruar
asistencé ndaj kétyre fémijéve ne kopshtet e qytetit. Kompetenca pér punésimin e mésuesve
ndihmés i ka kaluar bashkisé.

Objektiva kryesore:

P&rmirésimi i procesit té trajtimit té fémijéve me AK.

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1

Ndjekja e ecurisé sé fémijés me AK gé nga momenti i diagnostikimit dhe plotésimi i
nevojave té tij

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike | ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026
051 | Kopshtet ku jané | Qender Vlere | Shumatore | 7 7 7 8
regjistruar fémijé
me AK
051 | Kopshtet ku jané | Periferi Vlere | Shumatore | 4 4 4 5
regjistruar fémijé
me AK
051 | Kopshtet ku jané | Fshat Vlere | Shumatore | 9 9 9 10
regjistruar fémijé
me AK
052 | PEI té hartuara Qender % Tjeter 7 7 7 8
pér fémijét me
AK ndaj numrit té
fémijéve me AK
(%)
052 | PEI té hartuara pér | Periferi % Tjeter 0 0 2 4

fémijét me AK ndaj
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan

Vit

2026

numrit té fémijéve
me AK (%)

052

PEI té hartuara
pér fémijét me
AK ndaj numrit té
fémijéve me AK
(%)

Fshat

%

Tjeter

053

Numri i fémijéve
me AK té
regjistruar né
kopsht

Qender

Vlere

Shumatore

053

Numri i fémijéve
me AK té
regjistruar né
kopsht

Periferi

Vlere

Shumatore

053

Numri i fémijéve
me AK té
regjistruar né
kopsht

Fshat

Vlere

Shumatore

10

054

Fémijé té
diagnostikuar me
AK gé kané léné
kopshtin

Qender

Vlere

Shumatore

054

Fémijé té
diagnostikuar me
AK qé kané Iéné
kopshtin

Periferi

Vlere

Shumatore

054

Fémijé té
diagnostikuar me
AK gé kané léné
kopshtin

Fshat

Vlere

Shumatore
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Lista e Aksioneve

Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet Buxhet Buxhet Total
Aktual | Vit 2024 | Vit 2025 | Vit 2026 | periudhe

018 Punésimi i | Drejtoria e 96960000 | 96960000 | 96960000 | 290880000
mésueseve | Arsimit
ndihmése

Listae projekteve

Nr. 018 Projekti: Punésimi i njé | Programi Buxhetor:09120 -
mésuese ndihmése Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Bashkiné Dibér ka 20 fémijé té regjistruar me AK nga té cilét 11 jané vajza, ndérkohé gé nuk
ka asnjé mésuese ndihmése té punésuar né kopshte.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Kompetenca e menaxhimit té kopshteve dhe punésimit té mésuesve ndihmés i ka kaluar pushtetit
vendor, megjithaté Bashkisé Dibér né transfertat e kushtézuara pér paga dhe kontribute nuk i
vjen asnjé fond pér mésues ndihmés.

Ndérkohé, né Urdhrin nr. 31, daté 28.01.2020, “Pér miratimin e rregullores pér funksionimin e
institucioneve arsimore parauniversitare né Republikén e Shqipérisé”, neni 81, pika 2: ZVA
pércakton mésues ndihmés pér fémijét me AK bazuar né diagnozén e Komisionit
Multidisiplinor.

ii Synimi i projektit

Ky projekt ka si synim zgjidhjen e situates se mesuesve ndihmes ne Bashkine Diber nepermjet
2 menyrave. E para eshte arritja e nje marreveshje me Ministrine e Financave, pasi fondi per
mesuesit ndihmes mund te kerkohet ge te shtohet ne transferte specifike per arsimin
parashkollor, dhe masa e fondit caktohet nepermjet nje kerkese rreth muajit shtator tetor ku
Drejtoria e arsimit ne bashki ka nje numer fiks te femijeve me AK te regjistruar ne vitin shkollor.
Ky plan sherben per llogaritjen e transfertes per vitin pasardhes per shtesene mesuesve ndihmes
per AK.

E dyta eshte hartimi e njé marréveshjeje bashképunimi mes ZVAP dhe Bashkisé né lidhje me
menaxhimin e rasteve té fémijeve me AK, duke gené se ZVAP merr pjesé né procesin e
diagnostikimit dhe trajtimit té fémijéve me AK. Né marréveshje do té pércaktohen qarté
kompetencat, té drejtat dhe detyrat e Bashkisé dhe ZV AP né lidhje diagnostikimin dhe trajtimin
e fémijéve me AK.
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iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

Takimi mes ZVAP dhe Bashkisé dhe hartimi i njé¢ marréveshjeje qé pércakton kompetencat e
secilit bazuar né aktet ligjore né lidhje me trajtimin e rasteve té fémijéve me AK si dhe dakordesi
mes Bashkise dhe Ministrise se Financave per percaktimin e afateve dhe praktikes per tu ndjekur
vit pas viti.

B: Menaxheriale

1. Punésimi i mésuesve ndihmés né rastet kur nga 2023 fémijét né moshé pér kopsht arrijné té
regjistrohen fémijé né kopsht do té duhen mé tepér mésues mbéshtetés. Nése i pérmbahemi
Urdhrit nr. 31, nenit 81, atéheré kostot pér punésimin e mésuesve ndihmés do té financohet nga
Z\V AP.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Takimi mes ZVAP dhe Bashkisé dhe hartimi i njé marréveshjeje gé pércakton
kompetencat e secilit bazuar né aktet ligjore né lidhje me trajtimin e rasteve té
fémijéve me AK.

2. Dakordesi mes Bashkise dhe Ministrise se Finances mbi kerkesat, procedure,
afatet dhe menyren e llogaritjes mbi bazen e udhezimeve per punesimin e
mesuesve ndihmes.

2. Punésimi i njé mésuesi ndihmés. Paga e njé mésuesi ndihmés éshté supozuar = 50.5 mijé
lekéx12muajx nr e mesuesve ndihmes. Nr e mesuesve ge nevojiten llogaritet bazuar ne
udhezimin Nr 26 ge cakton 2-3 femije per mesues ndihmes.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme).

1. Procedurat e diagnostikimit dhe trajtimit té fémijéve me AK jané té qarta pér Bashkiné dhe
Z\VAP.

2. Punésimi i nj& mésuesi ndihmés

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Kiryetari i Bashkisé e ZVAP, Ministria e Finances
e Sektori pér Arsimin

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
Nr | Emertimi | Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti 204 | Viti 2025 | Viti 2026

1 | Takimi Kryetari i 0 0 0 0
mes Bashkisé/Drejtoria e
Arsimit/ZV AP
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ZV AP dhe
Bashkisé
2 | Punésimii | Sektori pér 0 96960000 | 96960000
njé Arsimin/Drejtoria e
mésuesi Burimeve Njerézore
ndihmés dhe Shérbimeve
Mbéshtetése
0 96960000 | 96960000
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2026 Punésimi i njé¢ mésuese ndihmése

4. Proceset Mbéshtetése- Veprimet e Planit té Pérmirésimit té Shérbimit
4.1 Qéllimi

Proceset mbéshtetése jané procese gé ofrojné mbéshtetje pér proceset kryesore. Proceset
mbéshtetése duhet té gjenden brenda ose jashté institucionit. Né shembullin e kopshtit, njé proces
mbéshtetés mund té jeté shtimi i burimeve njerézore prané Bashkisé, pér té koordinuar né
aktivitetet e planit té pérmirésimit té arsimit parashkollor.

Planet e pérmirésimit té shérbimit kané si géllim ofrimin e shérbimit sa mé efikas té kopshteve né
aspektin e edukimit té fémijéve, sigurisé sé tyre, zhvillimit té tyre dhe sigurimin e aksesueshmérisé
sé shérbimit nga té gjithé. Plani fokusohet né pérmirésimin e infrastrukturés sé godinave té
kopshteve, formimin dhe ngritjen e kapaciteteve né mbéshtetje té arsimit parashkollor si dhe
gjithépérfshirjen e fémijéve né té gjitha strukturat e arsimit parashkollor né té gjithé territorin gé
mbulon Bashkia Dibér.

4.2 Objektiva té pérgjithshém

Obijektivi kryesor i planeve té pérmirésimit té shérbimit né lidhje me Proceset Mbéshtetése éshté
arritja e standardeve té vendosura nga aktet ligjore pérsa i pérket numrit té stafit té kopshteve,
rikonstruksionit dhe mirémbajtjes sé godinave, llojet e materialeve didaktike, cilésiné e ushgimit
dhe sigurimin e aksesit né kopsht.
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4.3Burimet Njerézore

4.3.1 Rekrutimi i stafit
Informacion i pérgjithshém

Né kopshtet e Bashkisé Dibér ofrojné shérbimin 109 mésues né total prej té ciléve 54 ofrojné
shérbim né kopshtet e qytetit dhe 55 mésues ofrojné shérbim né kopshtet e njésive administrative.
Nése do té analizojmé numrin e mésueseve pér fémijé, numri i fémijéve té regjistruar né kopshtet
publike éshté 1831 femije , numri i mésueseve éshté 109 dhe numri i fémijéve pér mésuese éshté
mesatarisht 16.7 fémijé pér njé mésuese. Raporti fémijé — mésuese éshté e parashikuar nga
udhézimi nr. 14.

Njésia Administrative Numri mesatar i fémijéve pér 1 mésuese

Fushé-Cidhen 18
Kala e Dodés 13
Kastriot 18
Luzni 22
Magellaré 31
Melan 12
Peshkopi 11
Sllové 22
Tomin 15
Zall Dardhé 5
TOTALI 16

Nga 86 kopshte publike té marra né analizé, vetém 26 prej tyre jané né godiné mé vete. Pjesa tjetér
e kopshteve publike jané akomoduar brenda godinave té shkollave. Kéto kopshte menaxhohen
gjithashtu nga drejtuesi i shkollés sé arsimit bazé apo nga njé mésues pérgjegjés.

Objektiva kryesore:

Pérmirésimi i sistemit t& menaxhimit té kopshteve duke siguruar nivelin e duhur té stafit pércaktuar
nga aktet ligjore.

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Aplikimi i Udhézimit Nr.14, sipas té cilit kemi njé drejtor pér 5 grupe nxénésish né
kopsht
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Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

080

Raporti i
gendrueshmérisé
Sé mésuesve

Qender

%

Mesatare

60

70

80

90

080

Raporti i
gendrueshmérisé
sé mésuesve

Periferi

%

Mesatare

60

70

80

90

080

Raporti i
gendrueshmérisé
SEé mésuesve

Fshat

%

Mesatare

60

70

80

90

078

Numri i fémijéve
pér njé mésuese

Qender

Vlere

Mesatare

11

11

11

11

078

Numri i fémijéve
pér njé mésuese

Periferi

Vlere

Mesatare

12

12

12

12

078

Numri i fémijéve
pér njé mésuese

Fshat

Vlere

Mesatare

16

16

16

16

057

Kopshte qé
menaxhohen nga
drejtues té
shkollave

Qender

Vlere

Shumatore

057

Kopshte gé
menaxhohen nga
drejtues té
shkollave

Periferi

Vlere

Shumatore

10

10

057

Kopshte qé
menaxhohen nga
drejtues té
shkollave

Fshat

Vlere

Shumatore

40

35

25

20

056

Numri i
drejtuesve té
kopshteve

Qender

Vlere

Shumatore
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Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike | ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026

056 | Numrii Periferi Vlere | Shumatore | 1 1 2 3
drejtuesve té
kopshteve

056 | Numrii Fshat Vlere | Shumatore | 1 1 2 3
drejtuesve té
kopshteve

Lista e Aksioneve

Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet Total
Aktual | Vit Vit 2025 | Vit 2026 | periudhe
2024
019 Zbatimi i | Drejtoriae 0 0 3330000 | 3330000 | 6660000
Udhézimit Nr. | Arsimit
14 pér

punésimin e
drejtoréve pér
kopshtet pér 5
grupe fémijésh

Listae projekteve
Nr. 019 Projekti: Zbatimi i Udhézimit | Programi Buxhetor:09120 -
Nr. 14 pér punésimin e | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
drejtoréve pér kopshtet pér 5 | parashkollor

grupe fémijésh

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit
i Situata

Nga 86 kopshte publike té marra né analizé, vetém 26 prej tyre jané né godiné mé vete. Pjesa
tjetér e kopshteve publike, jané akomoduar brenda godinave té shkollave. Kéto kopshte
menaxhohen gjithashtu nga drejtuesi i shkollés sé arsimit bazé ose nga njé mésues pérgjegjés.

Bashkia né bazé té buxhetit do té llogarisé sa drejtoré té rinjé do té shtoj né strukturén e saj.
Edukatoret do té raportojné pér cdo problematik tek kéta persona.
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Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Drejtuesit e kopshteve kané shumé detyré té réndésishme né menaxhimin e kopshtit dhe éshté e
pamundur gé njé mésuese t'i kryejé ato, sidomos duke marré parasysh faktin se mésuesja ka
pérgjegjési té tjera.

Gjithashtu, kopshtet gé jané brenda godinave té shkollave dhe gé menaxhohen nga drejtuesit e
tyre nuk jané térésisht nén menaxhimin e bashkisé, pasi veté drejtuesi i tyre raporton
drejtpérsédrejti te ZVAP.

Pér kété arsye, éshté e nevojshme gé kopshtet té kené drejtuesit e tyre dhe jo drejtuesit e
shkollave ose mésues pérgjegjés. Né kété rast do té ndihmojé né pérmirésimin e shérbimit
zbatimi i Udhézimit Nr. 14, ku tévendoset 1 drejtues kopshti pér 4 grupe (grupe me ushgim) dhe
pér 5 grupe (pér grupe pa ushqgim). Per rastin e Bashkise Diber eshte menduar nje numer 5.

i Synimi i projektit

Duke vendosur njé drejtues pér 5 grupe fémijésh né kopshte, i cili raporton né Sektorin e Arsimit
dhe ka si detyré té vetme menaxhimin e kopshteve, synohet:

1. Menaxhimi mé efikas i kopshteve;

2. Nevojat dhe problemet e kopshteve adresohen né kohén e duhur dhe institucionin e
duhur, duke marré zgjidhje mé shpejt;

3. Lehtésimi i procesit té edukimit, sepse mésueset do té fokusohen vetém né edukimin dhe
menaxhimin e klasés sé tyre.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Arritje e dakordesise me nivelin gendror per ri llogaritjen e transfertes specifike, sipas
udhezimeve te Ministrise per shtimin e 5 drejtoreve te Kopeshteve.

2. Miratimi i buxhetit pér punésimin e drejtuesve té kopshteve sipas Udhézimit nr. 14;

3. Nxjerrjae njé Urdhéri nga Kryetari i Bashkisé pér zbatimin e Udhézimit nr. 30/2023 dhe
udhézime specifike né rastin kur pér shkak té infrastrukturés apo transportit nuk mund
té realizohet udhézimi 1 drejtues pér 5 grupe.

B: Menaxheriale

1. Drejtoria e Arsimit harton planin pér punésimin e drejtuesve té rinj: sa drejtues duhen
dhe cilét kopshte do té menaxhojné;
2. Drejtoria e Arsimit i paraget KB planin dhe buxhetin pér miratim;
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3. Pas miratimit té planit dhe buxhetit nga KB dhe nxjerrjes sé Urdhérit nga Kryetari i
Bashkisé pér punésimin e Drejtuesve fillon procedura e punésimit né bashképunim me
Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Hartimi i planit dhe buxhetit té punésimit té drejtuesve (sa drejtues, pér cilat kopshte dhe

kur do punésohen);
2. Propozimi dhe miratimi né KB;

3. Punésimi i drejtuesve té rinj né bashképunim me Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése. Paga e 1 drejtuesi kopshti pa ushgim éshté 55,500leké.
4. Ri-organizimi i pérgjegjésive dhe kopshteve nén menaxhim té drejtuesve té kopshteve

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Menaxhimi efikas i kopshteve;

2. Zgjidhja mé e shpejté e problemeve gqé mund té keté ¢cdo kopsht;
3. Procesi i nxénies sé fémijéve mé efikas.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

e Drejtoria e Arsimit
e Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése

Kontributet e mundshme né projekt
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

« OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Hartimii Drejtoria e 0 0 0 0
planit dhe Arsimit
buxhetit té
punésimit té
drejtuesve
2 | Propozimi dhe | Drejtoria e 0 0 0 0 0
miratimi né Arsimit
KB
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3 | Punésimil5 | Drejtoriae 1998000 | 666000 | 3330000 | 3330000
drejtuesve té | Arsimit/Drejtoria

rinj e Burimeve
Njerézore dhe
Shérbimeve
Mbéshtetése
4 | Ri-organizimi | Drejtoria e 0 0 0 0 0

I pérgjegjésive | Arsimit
dhe kopshteve
nén
menaxhim té
drejtuesve té
kopshteve

f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025- 2026 Drejtoria e Arsimit

4.3.2 Trajnimi i stafit
Informacion i pérgjithshém

Agjencia e Sigurimit té Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar (ASCAP) ka si pérgjegjési rritjen e
kapaciteteve té stafit t& 1A népérmjet trajnimeve té detyrueshme. Pér mésuesit e arsimit

parashkollor jané 3 trajnime vjetore té detyruara.

Gjithashtu, kopshtet e Bashkisé Dibér stafi nuk éshtéi pérgatitur pér ményrén e reagimit né rastin
e situatave emergjente, pérfshiré kétu edhe kur mund té jeté e nevojshme dhénia e ndihmés sé paré.
Pér kéto arsye éshté e nevojshme rritja e kapaciteteve té stafit té kopshteve.

Objektiva kryesore:
Rritja e kapaciteteve té stafit té kopshteve

Nén-objektivat:
Nr | Pershkrimi

1 | Kryerja e tranimeve vjetore akredituese té stafit té€ kopshteve nga ASCAP
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Nr

Pershkrimi

2 | Trainimi i stafit té kopshteve pér rastet e emergjencave, ndihmén e paré, pérdorimin e
internetit, microsoft office, etj.

Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

060

Numri i
mésuesve té
trajnuar nga
OJF té
ndryshme

Qender

Vlere

Mesatare

10

20

30

060

Numri i
mésuesve té
trajnuar nga
OJF té
ndryshme

Periferi

Vlere

Mesatare

15

25

30

060

Numri i
mésuesve té
trajnuar nga
OJF té
ndryshme

Fshat

Vlere

Mesatare

10

20

30

059

Numri i
meésuesve té
trajnuar nga
universitete té
ndryshém

Qender

Vlere

Mesatare

059

Numri i
mésuesve té
trajnuar nga

Periferi

Vlere

Mesatare

106



Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2026

Plan
Vit
2025

universitete té
ndryshém

059

Numri i
mésuesve té
trajnuar nga
universitete té
ndryshém

Fshat

Vlere

Mesatare

058

Numri i
mésuesve té
trajnuar prané
ASCAP

Qender

Vlere

Mesatare

20

30

35 40

058

Numri i
mésuesve té
trajnuar prané
ASCAP

Periferi

Vlere

Mesatare

20

30

35 30

058

Numri i
mésuesve té
trajnuar prané
ASCAP

Fshat

Vlere

Mesatare

25

30

30 35

Lista e Aksioneve

Numri

Projekti

Pergjegjes

Fakt
Aktual

Buxhet
Vit
2024

Buxhet
Vit
2025

Vit
2026

Buxhet

Total
periudhe

022

Marréveshje
bashképunimi
ndér-
institucionale

Drejtoria e
Arsimit

0

0

0

021

Rritja e

stafit té
kopshteve

kapaciteteve té

Drejtoria e
Arsimit

86000

86000
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Numri | Projekti Pergjegjes | Fakt Buxhet | Buxhet | Buxhet | Total
Aktual | Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026

020 Hartimi i Drejtoria e 0 0 0 0
marréveshjes sé | Arsimit
bashképunimit
me ASCAP

Listae projekteve

Nr. 020 Projekti: Hartimi i | Programi Buxhetor:09120 -
marréveshjes sé | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
bashképunimit me ASCAP parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit
i Situata

Agjencia e Sigurimit té Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar (ASCAP) ka si pérgjegjési rritjen e
kapaciteteve té stafit té IA népérmjet trajnimeve té detyrueshme. Pér mésuesit e arsimit
parashkollor jané 3 trainime vjetore té detyruara.

ASCAP ka hartuar Metodén e Vlerésimit té Brendshém té Shkollave. Vlerésimi i Brendshém
éshté i njé praktiké e cila nxit vet-pérmirésimin duke njohur pikat e forta dhe mé pak té forta né
nivel institucioni. Pér vlerésimin e brendshém té kopshteve nuk ka njé metodé zyrtare té
publikuar nga ASCAP.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Eshté e nevojshme té hartohet njé marréveshje bashképunimi mes Bashkisé dhe ASCAP né
ményré gé mésuesit té zhvillojné trajnimet e nevojshme dhe té marrin njohurité e duhura.

ii Synimi i projektit

Népérmjet marréveshjes sé bashképunimit Drejtoria e Arsimit do té pajiset ¢do vit me kalendarin
e trajnimeve dhe do ta dérgojé até né ¢cdo 1A, né ményré gé gjithé stafi té jeté né dijeni pér kohén
dhe vendndodhjen e trajnimeve. Né kété ményré, trajnimet nuk do kryhen mé kundrejt pagesés,
por do té kryhen nga ASCAP, késhtu do té keté mé shumé siguri edhe pér kryerjen e tyre si¢
duhet dhe jo formalisht.
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Gjithashtu, gjaté takimit me ASCAP do té shihet mundésia e hartimit t& Metodés sé Vlerésimit
té Brendshém té Kopshteve nga ASCAP, né ményré gé kopshtet té bazohen tek ajo pér procesin
e vlerésimit té brendshém.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Hartimi i njé marréveshjeje bashképunimi mes Bashkisé & ASCAP.
B: Menaxheriale

1. Organizimi i njé takimi mes pérfagésuesve té Drejtorisé sé Arsimit, ZVAP dhe ASCAP
pér té diskutuar mbi procedurat e trajnimeve gé kryhen dhe metodén e Vlerésimit té
Brendshém té Kopshteve;

2. Hartimi i njé marréveshje bashképunimi pér té siguruar zgjidhjen e problematikave
ekzistuese;

3. Drejtoria e Arsimit merr nga ASCAP kalendarin e trajnimeve (jo vetém té
detyrueshmet), broshura té hartuara nga ASCAP dhe ua dérgon kopshteve ose
institucioneve pérgjegjése.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Organizimi i takimit mes pérfagésuesve té Drejtorisé sé Arsimit dhe ASCAP;
2. Hartimi dhe firmosja e marréveshjes sé bashképunimit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Kryerja e trajnimeve akredituese té stafit té IA;
2. Rritja e kapaciteteve té stafit té 1A,
3. Pérmirésimi i procesit té Vlerésimit té Brendshém té kopshteve.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit o« ASCAP

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026

1 | Organizimi i takimit | Drejtoria e 0 0 0 0
mes pérfagésuesve | Arsimit
té Drejtorisé sé

Arsimit dhe ASCAP

2 | Hartimi dhe Drejtoria e 0 0 0 0
firmosja e Arsimit
marréveshjes sé
bashképunimit

0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2026 Drejtoria e Arsimit
Nr. 021 Projekti: Rritja e kapaciteteve | Programi Buxhetor:09120 -
té stafit té kopshteve Arsimi bazé pérfshiré arsimin

parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Kopshtet e Bashkisé Dibér stafi nuk éshté i pérgatitur pér ményrén e reagimit né rastin e
situatave emergjente, pérfshiré kétu edhe kur mund té jeté e nevojshme dhénia e ndihmés sé
paré.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Njé nga nevojat e Bashkisé Dibér éshté rritja e kapaciteteve té stafit t& kopshteve. Eshté e
nevojshme gé té kryhen trajnime nga Bashkia Dibér pér stafin e 1A pér temat:

1. Ndihma e paré;
2. Reagimi né situata rreziku té godinave;

ii Synimi i projektit
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Ky projekt synon rritjen e kapacitetit té stafit té& kopshteve pérsa i pérket ndihmés sé paré dhe
reagimit né situata emergjente.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Menaxheriale

1. Bashkia i kérkon Shérbimit Zjarrfikés kryerjen e trajnimeve té stafit té kopshteve pér
reagimin né situata zjarri, térmeti, pérmbytje, etj;

2. Bashkia kontakton me Kryqin e Kuqg dega Dibér dhe i kérkon kryerjen e trajnimeve pér
Ndihmén e Paré pér stafin e kopshteve;

3. Organizimi i kalendarit té trajnimeve nga Drejtoria e Arsimit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Bashképunimi me Kryqgin e Kuq dega Dibér dhe Shérbimin Zjarrfikés sé Dibres pér
kryerjen e trajnimeve té stafit té kopshteve;

2. Kryerja e trajnimeve pér qytetin e Peshkopise dhe pér ¢cdo NJA. Kostot pér njé
person jané 1000 leké té reja. Do té shihet mundésia qé kéto trajnime té jené né té njejtén
dité, pér té minimizuar kostot.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Rritje e kapacitetit té stafit té 1A;
2. Shmangia e situatave té rrezikut dhe mbrojtja fizike e fémijéve.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisg) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)
e Drejtoria e Arsimit e Shérbimi Zjarrfikés
o KryqgiiKug

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti Viti Viti
2024 2025 2026
1 | Bashképunimi me | Drejtoria e 0 0 0 0
Krygin e Kuq dega | Arsimit
Dibér dhe
Shérbimin

Zjarrfikés sé Dibér
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2 | Kryerjae Drejtoria e 0 86000 86000
trajnimeve pér Arsimit
gytetin e Dibér dhe
pér ¢cdo NJA
0 86000 86000
leké leké
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025 Drejtoria e Arsimit
Nr. 022 Projekti: Marréveshje | Programi Buxhetor:09120 -
bashképunimi ndér- | Arsimi bazé pérfshiré arsimin

institucionale

parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Bashkiné Dibér operojné shumé OJF té cilat kané si fokus primar arsimin parashkollor,
mbrojtjen e fémijéve ose pérfshirjen e fémijéve.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

Njé nga nevojat e Bashkisé Dibér éshté ngritja dhe fugizimi i kapaciteteve. Eshté e nevojshme
gé té kryhen trajnime nga Bashkia Dibér pér stafin e A, Késhillin e Prindérve, Bordin e Kopshtit

dhe Komisionin e Shéndetit pér temat:

Ndihma e paré;

ok~ wn e

Roli i PMF, etj.

Mbrojtja e fémijéve;

Reagimi né situata rreziku té godinave;
Té drejtat/detyrat e Késhillit, Bordit dhe Komisionit;

ii Synimi i projektit
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Synimi i kétij projekti 8shté hartimi i marréveshjeve té bashképunimet mes:

1. Bashkisé dhe OJF té ndryshme (psh, Kryqi i Kug Shqiptar, Wolrd Vision, Save the
Children, etc.).

Synimi i bashképunimit éshté ofrimi i trajnimeve nga kéto institucioneve né ményré qgé té rritet
kapaciteti i stafit té kopshteve. Gjithashtu, népérmjet marréveshjes synohet qé té sigurohet
krijimi i 1 grupi studentésh vullnetaré gé mund té marrin pjesé né aktivitetet e organizuara nga
kopshtet ose té marrin pjesé né organizimin e tyre.

Gjithashtu, pér studentét nga profile té ndryshme mund té ofrohen mundési intershipi prané
kopshteve, Drejtorisé sé Shérbimeve Sociale dhe Strehimit dhe Drejtorisé sé Arsimit.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Hartimi dhe firmosja e marréveshjes sé bashképunimit mes:
o Bashkisé dhe OJF-ve té ndryshme.

B: Menaxheriale

1. Organizimi i takimeve me pérfagésues nga OJF té ndryshme pér té shqyrtuar mundésité
e bashképunimeve;

2. Zbatimi i marréveshjeve. Pérgjegjés pér zbatimin e tyre nga ana e Bashkisé éshté
Drejtoria e Arsimit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Organizimi i takimeve mes Bashkisé dhe OJF;
2. Hartimi dhe firmosja e marréveshjeve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Ngritja e kapaciteteve té stafit té kopshteve;
2. Ngritja e grupit té vullnetaréve té studentéve prané Bashkisé ¢do vit.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira | Kontributet e mundshme né projekt
brenda bashkisé) (institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Drejtoria e Arsimit e OJF

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)
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Nr | Emertimi Pergjegjes | Fakt Buxheti | Buxheti | Buxheti | Total
Aktual | Viti 2024 | Viti 2025 | Viti 2026
1 | Organizimi i Drejtoria e 0 0 0 0
takimeve mes Arsimit
Bashkisé dhe
Universitetit
2 | Hartimi dhe Drejtoria e 0 0 0 0
firmosja e Arsimit
marréveshjeve
0 0 0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2024-2026 Drejtoria e Arsimit
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4.4Menaxhimi i godinave
$

Rikonstruksioni i objekteve

Informacion i pérgjithshém

Gjaté analizés sé situatés sé arsimit parashkollor né Bashkiné Dibér u evidentua se njé pjesé e
madhe e kopshteve kané nevojé pér rikonstruksion. Disa nga problemet mé shgetésuese jané
rikonstruksion i tualeteve, dhe rikonstruksion i brendshém i godinave.

Kopshtet né qytetin e Dibérs, NJA Magellaré, Peshkopi dhe Kastriotkané raportuar mé shumé
nevojé pér rikonstruksion té llojit lyerje, rikonstruksion total dhe riparime hidraulike. Gjaté
periudhés sé pushimit hartohet njé plan pune té cilat kryejné mirémbajtjen e godinés pér vitin
pasardhés. Mirémbajtja béhet ¢do vit né ¢cdo kopsht.

Pérsa i pérket furnizimit me ujé té rrjedhshém, kopshtet furnizohen té gjitha me ujé.Cdo 3 muaj
béhen analizat e ujit té pijshém dhe dérgohet raport né bashki.

Gjithashtu, kopshtet furnizohen té gjitha me elektricitet dhe ngrohje.

Pérsa i pérket vitit té ndértimit té& godinave té kopshteve nuk kemi njé informacion té sakté se né
cfaré vitesh jané ndértuar godinat.

Gjithashtu 60 kopshte nga 86 té marra né analizé né total ndodhen brenda ambientit té shkollave.
Objektiva kryesore:

Rikonstruksioni i godinave duke iu pérmbajtur standardeve pér hapésirat e kopshteve dhe
facilitetet e nevojshme.

Nén-objektivat:

Nr | Pershkrimi

1 Rikonstruksioni i godinave té kopshteve té cilat kané nevojé pér rikonstruksion

3 Ndarja e ambienteve té kopshteve nga godina e shkollave.
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Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

074

Numri i
godinave gé
jané
rikonstruktuar

Qender

Vlere

Shumatore

074

Numri i
godinave gé
jané
rikonstruktuar

Periferi

Vlere

Shumatore

074

Numri i
godinave gé
jané
rikonstruktuar

Fshat

Vlere

Shumatore

073

Numri i
godinave gé
kané nevojé pér
rikonstruksion

Qender

Vlere

Shumatore

073

Numri i
godinave gé
kané nevojé pér
rikonstruksion

Periferi

Vlere

Shumatore

20

073

Numri i
godinave gé
kané nevojé pér
rikonstruksion

Fshat

Vlere

Shumatore

40

10

15

20

Lista e Aksioneve
Te gjitha investimet e listuara me poshte per nevojat e kopeshteve nga ana e insfrastruktures jane

te bazuara ne preventiva te Drejtorise se Urbanistikes se bashkise Diber.

116



Listae projekteve

Nr. 023 Projekti: Rikonstruksioni | Programi Buxhetor:09120 -
kopeshtit te mbipopulluar né | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
Magellaré parashkollor
Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Aktualisht zona e magellares ka nje mbipopullim. Nga zyra e urbanistikes eshte evidentuar mbi
bazen e nje preventivi nje nderhyrje per rikonstruksion.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje
aktivitete-

Kontakti dhe kerkesat drejtuar donatoreve me fokus femijet per gjetjen e mundesive te
financimit ose bashkefinancimit.
il Synimi i projektit

Rikonstruksioni i kopeshtit per tu siguruar kushte komode femijeve ne moshe parashkollori
zones.

iii Niveli i ndérhyrjes

A: Ligjore

1. Miratimi né KB i buxhetit per ndertimin e kopeshtit te ri.
B: Menaxheriale

1. Hartimi i planit dhe buxhetit t& ndértimit té godinés sé re té ose shpérngulja e tij né njé
godiné tjetér;

2. Hapja e procedurés sé prokurimit publik nga Njésia e Prokurimit pér pérzgjedhjen e
operatorit ekonomik, né rast do prokurohet nga bashkia.

3. Supervizimi i punimeve té ndértimit té kopshtit té ri ose té shpérnguljes sé kopshtit;

C: Infrastrukturore
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1. Rikonstruksioni i godinés sé re té kopshtit Magellaré nga Operatori Ekonomik ose

donatori ose shpérngulja né njé godiné tjetér.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1.

Hartimi i planit dhe buxhetit t&¢ ndértimit té godinés sé re/shpérnguljes té kopshtit
magellare. Plani do té pérmbajé vendin ku do té ndértohet/shpérngulet kopshti, dizajnin

e godinés, planin e mobilimit, vitin e ndértimit/shpérnguljes dhe buxhetin;

Miratimi i planit dhe buxhetit né KB;
Hapja e procedurés sé prokurimit publik nga Njésia e Prokurimit pér pérzgjedhjen e

operatorit ekonomik dhe pérzgjedhja e tij;

Ndértimi i kopshtit té ri/shpérngulja. Supervizimi dhe kolaudimi. Kostoja e qirasé pér

njé muaj éshté supozuar O Lekeé.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Sigurimi i shéndetit té fémijéve;
2. Kopsht brenda standardeve té pércaktuara né VKM nr. 159.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira

brenda bashkisé)

Drejtoria e Arsimit

Drejtoria e Kontrollit t& Zhvillimit té

Territorit

Njésia e Prokurimit

gendrore, OJF, donator, etj.)

e Operatori ekonomik

Kontributet e mundshme né projekt (institucione

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

dhe buxhetit té
ndértimit té
godinés sé
re/shpérnguljes t
8

Arsimit/Drejtori
a e kontrollit té
zhvillimit té
territorit

N | Emertimi Pergjegjes Fakt | Buxhet | Buxheti | Buxhet | Total
r Aktua [i Vit | Viti i Viti

I 2024 2025 2026
1 | Hartimi i planit | Drejtoria e 0 0 0 0 0
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pjesshém i kopshtit Nr 1 dhe 2
ne Lagjen Nazmi Rushiti, Qytet

Miratimi i planit | Drejtoria e 0 0 250000 250000
dhe buxhetit né | Arsimit 0 0
KB
Hapja e Njésia e 0 0 0 0
procedurés sé Prokurimit
prokurimit
publik pér
pérzgjedhjen e
operatorit
ekonomik ose
nga donatori
Rikonstruksion i | Operatori 0 0 250000 250000
i kopshtit ekonomik 0 0
250000 250000
0 0
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025-2026 Drejtoria e Urbanistikes
Nr. 024 Projekti:  Rikonstruksion i | Programi Buxhetor:09120 -

Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit
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i Situata

Kopshti Nr 1 ne lagjen Nazmi Rushiti ne gytet ka nevojé pér rikonstruksion te pjesshem duke e
ditur se kjo njesi eshte njesia me e madhe e Bashkise Diber. Numri i femijeve te regjistruar eshte
I konsiderueshem dhe kerkesat jane te larta. Por kushtet ne te cilat eshte ky kopesht ka nevoje
per nderhyrje ne system ngrohje, parket, karrige, tavolina, dysheke, dhe kuzhine. Prandaj u pa
e udhes ge me ndihmen e e bashkise ose donatoreve te behet nderhyrje per rikonstruksion te
godines ne menyre ge tu ofrohemi standarteve te kerkuar nga BE-ja.

Rikonstruksioni per kete kopesht mund kete vleren 5.000.000 leke per kopeshtin Nr 1, dhe
5.000.000 leke per kopeshtin Nr 2.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

VKM nr. 159, daté 01.03.2017, “Pér miratimin e standardeve té projektimit té kopshteve”, ka
pér géllim gé té shérbejé si referencé pér té gjithé ata qé jané té pérfshiré né procesin e
planifikimit, programimit, projektimit/dizajnit dhe ndértimit t& ndértesave/hapésirave té reja té
kopshteve apo né rehabilitimin e ndértesave ekzistuese. Né té paragiten standarded pér godinat
e kopshteve né rast se duhet té ndértohen té reja ose té rikonstruktohen.

i Synimi i projektit

Ky projekt synon pérmirésimin e infrastrukturés sé godinés sé kopshtit, bazuar né Standartet e
VKM Nr. 159.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Miratimi i buxhetit pér pérmirésimin e infrastrukturés sé kopshtit.
B: Menaxheriale

1. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit nga Drejtoria
Urbanistikes.

2. Hapjae Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;

3. Supervizimi i punimeve dhe mé pas kolaudimi i kopshtit.

C: Infrastrukturore

1. Rikonstruksion i pjesshém i kopshtit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit
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4.

Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit.
Miratimi i planit té pérmirésimit dhe buxhetit né KB;

Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;
Rikonstruksion i kopshtit; Supervizim i punimeve dhe kolaudim i kopshtit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Kushte infrastrukturore té pérshtatshme né kopsht né pérshtatje me VKM Nr. 159.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira

brenda bashkisé)

Drejtoria e Urbanistikes
Drejtoria e Arsimit
Njésia e Prokurimit

Kontributet
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e  mundshme

Operatori ekonomik

né projekt

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet t& mésipérm pika iv)

N
r

Emertimi

Pergjegjes

Fakt
Aktua
I

Buxhet
i Vit
2024

Buxhet
i Vit
2025

Buxheti
Viti
2026

Total

Pérgatitja e
planit té
pérmirésimit
té
infrastrukturé
s sé Kopshtit
1, dhe 2 lagjia
Gjoke Doci

Drejtoria e
Urbanistikes

0

0

0

1000000
0

1000000
0

Miratimi i
planit té
pérmirésimit
dhe buxhetit
né KB

Drejtoria e
Arsimit

Hapja e
Procedurés sé
Prokurimit
Publik pér

Njésia e
Prokurimit
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gjetjene
operatorit
ekonomik pér
ndérhyrjet né
kopsht. Gjetja
e operatorit
dhe firmosja e
kontratés.

Rikonstruksio
ni
kopshtitQend
ér né qytet
Supervizim i
punimeve dhe
kolaudim i
kopshtit.

Operatori
ekonomik/Drejtor
ia e Kontrollit té
Zhvillimit té
Territorit

1000000 | 1000000
0 0

f) Periudha e zbatimit:

g) Ndjek zbatimin e projektit:

2025-2026 Drejtoria e Urbanistikes
Risqet
Risku Mitigimi

Risku i mos realizimit té objektivave té
vendosura né kété proces lidhet me mungesén
e fondeve té Bashkisé pér té financuar

projektet.

Do té shihet mundésia e gjetjes sé donatoréve
dhe/ose rritja e té ardhurave té veta té bashkisé
népérmjet njé Politike Fiskale té caktuar.

Nr. 025

Projekti:

Kamen

Rikonstruksion

pjesshém i kopshtit ne Lagjen

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit
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i Situata

Kopshti ne Kamen ka nevojé pér rikonstruksion te plote duke e ditur se ky kopeshte ka shume
mangesi ne infrastrukture, pra rikonstruksion I plote. Prandaj u pa e udhes ge me ndihmene e
bashkise ose donatoreve te behet nderhyrje per rikonstruksion te godines ne menyre ge tu
ofrohemi standarteve te kerkuar nga BE-ja.

Rikonstruksioni per kete kopesht mund kete vleren 20.000.000 leke.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

VKM nr. 159, daté 01.03.2017, “Pér miratimin e standardeve té projektimit té kopshteve”, ka
pér qéllim gé té shérbejé si referencé pér té gjithé ata qé jané té pérfshiré né procesin e
planifikimit, programimit, projektimit/dizajnit dhe ndértimit t& ndértesave/hapésirave té reja té
kopshteve apo né rehabilitimin e ndértesave ekzistuese. Né té paragiten standarded pér godinat
e kopshteve né rast se duhet té ndértohen té reja ose té rikonstruktohen.

i Synimi i projektit

Ky projekt synon pérmirésimin e infrastrukturés sé godinés sé kopshtit, bazuar né Standartet e
VKM Nr. 159.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

2. Miratimi i buxhetit pér pérmirésimin e infrastrukturés sé kopshtit.
B: Menaxheriale

4. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit nga Drejtoria
Urbanistikes.

5. Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;

6. Supervizimi i punimeve dhe mé pas kolaudimi i kopshtit.

C: Infrastrukturore

2. Rikonstruksion i plote i kopshtit Kamen.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

5. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit.
6. Miratimi i planit t& pérmirésimit dhe buxhetit né KB;
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7. Hapjae Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;
8. Rikonstruksion i kopshtit; Supervizim i punimeve dhe kolaudim i kopshtit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

2. Kushte infrastrukturore té pérshtatshme né kopsht né pérshtatje me VKM Nr. 159.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

o Drejtoria e Urbanistikes
o Drejtoria e Arsimit
e Njésia e Prokurimit

Kontributet e mundshme né projekt
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Operatori ekonomik

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

N | Emertimi Pergjegjes

Fakt
r Aktua | i

Buxheti | Total
Viti
2026

Buxheti
Viti
2025

Buxhet
Viti
2024

1 | Pérgatitjae
planit té
pérmirésimit
té
infrastrukturé
s sé Kopshtit
Lagjia
Kamen

Drejtoria e 0
Urbanistikes

0 1000000 | 1000000 | 2000000
0 0 0

2 | Miratimi i
planit té
pérmirésimit
dhe buxhetit
né KB

Drejtoria e 0
Arsimit

3 | Hapjae
Procedurés sé
Prokurimit
Publik pér
gjetjen e
operatorit
ekonomik pér

Njésia e 0
Prokurimit
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ndérhyrjet né
kopsht. Gjetja
e operatorit
dhe firmosja
e kontratés.

4 | Rikonstruksio | Operatori 1000000 | 1000000 | 2000000
n i kopeshtit | ekonomik/Drejtor 0 0 0
lagjia Kamen | ia e Kontrollit té
Supervizim i | Zhvillimit té

punimeve Territorit
dhe kolaudim
i kopshtit.
f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:
2025-2026 Drejtoria e Urbanistikes
Risget
Risku Mitigimi

Risku i mos realizimit té objektivave té | Do té shihet mundésia e gjetjes sé donatoréve
vendosura né kété proces lidhet me mungesén | dhe/ose rritja e té ardhurave té veta té bashkisé
e fondeve té Bashkisé pér té financuar | népérmjet njé Politike Fiskale té caktuar.
projektet.

Nr. 026 Projekti:  Rikonstruksion i | Programi Buxhetor:09120 -
pjesshém i kopshtit ne Dobrove | Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit
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i Situata

Kopshti | lagjes Dobrove ne qytet ka nevojé pér rikonstruksion te pjesshem. Numri i femijeve
te regjistruar eshte i konsiderueshem dhe kerkesat jane te larta. Por kushtet ne te cilat eshte ky
kopesht ka nevoje per nderhyrje rikonstruksionin e godines. Nisur nga kjo, me ndihmene e
bashkise ose donatoreve te behet nderhyrje per rikonstruksion te godines ne menyre ge tu
ofrohemi standarteve te kerkuar nga BE-ja.

Rikonstruksioni per kete kopesht mund kete vleren 12.000.000 leke.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

VKM nr. 159, daté 01.03.2017, “Pér miratimin e standardeve té projektimit té kopshteve”, ka
pér qéllim gé té shérbejé si referencé pér té gjithé ata qé jané té pérfshiré né procesin e
planifikimit, programimit, projektimit/dizajnit dhe ndértimit t& ndértesave/hapésirave té reja té
kopshteve apo né rehabilitimin e ndértesave ekzistuese. Né té paragiten standarded pér godinat
e kopshteve né rast se duhet té ndértohen té reja ose té rikonstruktohen.

i Synimi i projektit

Ky projekt synon pérmirésimin e infrastrukturés sé godinés sé kopshtit, bazuar né Standartet e
VKM Nr. 159.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

3. Miratimi i buxhetit pér pérmirésimin e infrastrukturés sé kopshtit.
B: Menaxheriale

7. Pérgatitia e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit nga Drejtoria
Urbanistikes.

8. Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;

9. Supervizimi i punimeve dhe mé pas kolaudimi i kopshtit.

C: Infrastrukturore

3. Rikonstruksion i pjesshém i kopshtit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

9. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit.
10. Miratimi i planit té pérmirésimit dhe buxhetit né KB;
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11. Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;
12. Rikonstruksion i kopshtit; Supervizim i punimeve dhe kolaudim i kopshtit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

3. Kushte infrastrukturore té pérshtatshme né kopsht né pérshtatje me VKM Nr. 159.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

o Drejtoria e Urbanistikes
o Drejtoria e Arsimit
e Njésia e Prokurimit

Kontributet e mundshme né projekt
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Operatori ekonomik

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

N
r

Emertimi

Pergjegjes

Fakt
Aktua
I

Buxhet
i Viti
2024

Buxhet
i Viti
2025

Buxheti
Viti
2026

Total

Pérgatitja e
planit té
pérmirésimit
té
infrastrukturé
s sé Kopshtit
Dobrove

Drejtoria e
Urbanistikes

0

0

0

1200000
0

1200000
0

Miratimi i
planit té
pérmirésimit
dhe buxhetit
né KB

Drejtoria e
Arsimit

Hapja e
Procedurés sé
Prokurimit
Publik pér
gjetjen e
operatorit
ekonomik pér
ndérhyrjet né

Njésia e
Prokurimit
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kopsht. Gjetja
e operatorit
dhe firmosja e
kontratés.

4 | Rikonstruksio | Operatori

ni ekonomik/Drejtor
kopshtitQend | ia e Kontrollit té
ér Dobrove Zhvillimit té
Supervizimi | Territorit
punimeve dhe

kolaudim i

kopshtit.

1200000 | 1200000
0 0

f) Periudha e zbatimit:

g) Ndjek zbatimin e projektit:

2025-2026 Drejtoria e Urbanistikes
Risqet
Risku Mitigimi

Risku i mos realizimit té objektivave té
vendosura né kété proces lidhet me mungesén
e fondeve té Bashkisé pér té financuar
projektet.

Do té shihet mundésia e gjetjes sé donatoréve
dhe/ose rritja e té ardhurave té veta té bashkisé
népérmjet njé Politike Fiskale té caktuar.

Nr. 027 Projekti:

Kallavere

Rikonstruksion i
pjesshém i kopshtit ne lagjen

Programi Buxhetor:09120 -
Arsimi bazé pérfshiré arsimin
parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Kopshti ne lagjen Kallavere ne qytet ka nevojé pér rikonstruksion te pjesshem duke e ditur se
kjo njesi ka nje numer te konsiderueshem femijesh. Numri i femijeve te regjistruar eshte i
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konsiderueshem dhe kerkesat jane te larta. Por kushtet ne te cilat eshte ky kopesht ka nevoje per
rikonstruksion. Prandaj u pa e udhes ge me ndihmen e e bashkise ose donatoreve te behet
nderhyrje per rikonstruksion te godines ne menyre ge tu ofrohemi standarteve te kerkuar nga
BE-ja.

Rikonstruksioni per kete kopesht mund kete vleren 3.000.000 leke.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

VKM nr. 159, daté 01.03.2017, “Pér miratimin e standardeve té projektimit té kopshteve”, ka
pér qéllim gé té shérbejé si referencé pér té gjithé ata qé jané té pérfshiré né procesin e
planifikimit, programimit, projektimit/dizajnit dhe ndértimit té ndértesave/hapésirave té reja té
kopshteve apo né rehabilitimin e ndértesave ekzistuese. Né té paragiten standarded pér godinat
e kopshteve né rast se duhet té ndértohen té reja ose té rikonstruktohen.

il Synimi i projektit

Ky projekt synon pérmirésimin e infrastrukturés sé godinés sé kopshtit, bazuar né Standartet e
VKM Nr. 159.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

4. Miratimi i buxhetit pér pérmirésimin e infrastrukturés sé kopshtit.
B: Menaxheriale

10. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit nga Drejtoria
Urbanistikes.

11. Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;

12. Supervizimi i punimeve dhe mé pas kolaudimi i kopshtit.

C: Infrastrukturore

4. Rikonstruksion i pjesshém i kopshtit.

iv Aktivitetet kryesore té projektit

13. Pérgatitja e planit té pérmirésimit té infrastrukturés sé Kopshtit.

14. Miratimi i planit té pérmirésimit dhe buxhetit né KB;

15. Hapja e Procedurés sé Prokurimit Publik pér gjetjen e operatorit ekonomik pér ndérhyrjet
né kopsht. Gjetja e operatorit dhe firmosja e kontratés;
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16. Rikonstruksion i kopshtit; Supervizim i punimeve dhe kolaudim i kopshtit.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

4. Kushte infrastrukturore té pérshtatshme né kopsht né pérshtatje me VKM Nr. 159,

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisg)

o Drejtoria e Urbanistikes
o Drejtoria e Arsimit

Kontributet e mundshme né projekt
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Operatori ekonomik

e Njésia e Prokurimit

e) Shpenzimet e llogaritura (pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

N
r

Emertimi

Pergjegjes

Fakt
Aktua
I

Buxhet
i Viti
2024

Buxheti
Viti
2025

Buxheti
Viti
2026

Total

Pérgatitja e
planit té
pérmirésimit
té
infrastrukturés
sé Kallavere

Drejtoria e
Urbanistikes

0

0

300000
0

0

300000
0

Miratimi i
planit té
pérmirésimit
dhe buxhetit
né KB

Drejtoria e
Arsimit

Hapja e
Procedurés sé
Prokurimit
Publik pér
gjetjen e
operatorit
ekonomik pér
ndérhyrjet né
kopsht. Gjetja
e operatorit

Njésia e
Prokurimit
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dhe firmosja e
kontratés.

4 | Rikonstruksio | Operatori 300000 | 300000
ni ekonomik/Drejtori 0 0
kopshtitQendé | a e Kontrollit té
r né Kallavere | Zhvillimit té
Supervizimi | Territorit
punimeve dhe
kolaudim i
kopshtit.

f) Periudha e zbatimit: g) Ndjek zbatimin e projektit:

2025-2026 Drejtoria e Urbanistikes
Risget
Risku Mitigimi

Risku i mos realizimit té objektivave té
vendosura né kété proces lidhet me mungesén
e fondeve té Bashkisé pér té financuar

Do té shihet mundésia e gjetjes sé donatoréve
dhe/ose rritja e té ardhurave té veta té bashkisé
népérmjet njé Politike Fiskale té caktuar.

projektet.

4.5 Materialet

4.5.1 Planifikimi i nevojés pér materiale

Informacion i pérgjithshém

Pérsa i pérket materialeve didaktike, Drejtueset e kopshteve kané raportuar nése kopshtet
disponojné materiale didaktike pér ¢do fémijé dhe vetém 2 prej tyre kané raportuar pozitivisht (nga
86 kopshte té marra né analiz€). Kopshte gé nuk disponojné materiale didaktike pér ¢do fémijé
jané 40 kopshte. Shpenzimet pér materiale didaktike mbulohen nga prindérit, ndaj jo té gjitha
kopshtet kané materiale didaktike pér cdo fémijé sepse jo té gjithé prindérit pranojné té paguajné
pér to.

Cdo vit bashkia financon sadopak pér materiale didaktike. Cdo vit drejtorét e kopshteve né baze
té programit unifikojné listén e materialeve gé ¢do fémijé duhet té keté né bazé té nevojave.
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Objektiva kryesore:

Sigurimi 1 materialeve té nevojshme didaktike, kancelarike té higjienés, etj. pér té siguruar

zhvilli

min dhe t€ nxénit e fémijéve, bazuar né€ “Standartet e Zhvillimit dhe té t€ Nxénit té fémijéve

3-6 vjeg”.

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1

Hartimi i njé liste té unifikuar té materialeve didaktike pér té siguruar zhvillimin dhe té
nxénit ¢ fémijéve, bazuar né “Standartet e Zhvillimit dhe té té Nxénit té fémijéve 3-6 vjeg”

Indikatorét e performancés

Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan

gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026

070

Kopshtet qé Qender % Tjeter 20 25 30 40
kané materiale
didaktike pér

cdo fémijé (%)

070

Kopshtet qé Periferi % Tjeter 10 20 25 30
kané materiale
didaktike pér

cdo fémijé (%)

070

Kopshtet qé Fshat % Tjeter 10 20 25 30
kané materiale
didaktike pér

cdo fémijé (%)

069

Numri i Qender Vlere | Shumatore | 0 2 2 2
kopshteve qé
kané listé té
unifikuar pér
materialet
didaktike té
dérguar nga
Bashkia

069

Numri i Periferi Vlere | Shumatore | 0 16 16 16
kopshteve gé
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Kodi | Indikatori Shpérndarja | Matje | Agregimi | Fakt Plan | Plan | Plan
gjeografike ne: Aktual | Vit | Vit | Vit
2024 | 2025 | 2026

kané listé té
unifikuar pér
materialet
didaktike té
dérguar nga
Bashkia

069 | Numri i Fshat Vlere | Shumatore | 0 68 68 68
kopshteve gé
kané listé té
unifikuar pér
materialet
didaktike té
dérguar nga
Bashkia

4.6 Ushqgimi

4.6.1 Planifikimi i dietés dhe menysé

Informacion i pérgjithshém

Kopshtet gé ofrojné ushgim né Bashkiné Dibér, jané 2 né total, té gjitha ndodhen né qytetin e
Peshkopisé.

Numri i fémijéve té regjistruar né 2 kopshtet publike me dreké éshté 546 fémijé, ndérsa né kopshtet
publike pa dreké, jané té regjistruar 1285 fémijé. Né total né gjithé Bashkiné jané té regjistruar
1831, ndér té cilét 574 fémijé jané té regjistruar né qytetin e Peshkopisé. Kjo e dhéné nénkupton
faktin se shumica e fémijéve té regjistruar né kopshtet e gytetit té€ Peshkopisé jané té regjistruar né
kopshte me dreké, pavarésisht se numri i kopshteve me dreké éshté mé i vogél se numri i kopshteve
pa dreké.

Né Magellaré kérkohet té shtohet njé kopésht me ushgim dhe kjo do té sjellé rritje t& numrit té
regjistrimit té fémijéve, duke ulur kérkesat e larta pér kopshtet e gytetit ku ka mbipopullim.

Bashkia i pérmbahet Urdhérit té Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale mbi Menuné
Ushgimore né masén 100%.
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Kopshtet jané té pajisur me frigorifer pér ruajtjen e ushqgimit dhe kuzhine né té cilén pérgatitet
ushgimi. Nga 2 kopshte vetém njé kopsht ka njé dhomé ngrénie té dedikuar ku fémijét mund té
konsumojné vaktet ushgimore.

Objektiva kryesore:

Mbulimi i kérkesés pér shérbimin e ushqgimit né kopshte

Nén-objektivat:

Nr

Pershkrimi

1

Plotésimi i kérkesés pér shérbimin e drekés né Bashkine Diber

Indikatorét e performancés

Kodi

Indikatori

Shpérndarja
gjeografike

Matje
ne:

Agregimi

Fakt
Aktual

Plan
Vit
2024

Plan
Vit
2025

Plan
Vit
2026

081

Numri i
fémijéve qé
nuk
konsumojné
dreké té
regjistruar né
kopshtet me
dreké

Qytet

Vlere

Shumatore

065

Numri i
fémijéve qé
konsumojné
cdo dité
ushgimin né
kopshte

Qytet

Vlere

Mesatare

546

546

546

546

064

Numri i
kopshteve me
ushgim

Qytet

Vlere

Shumatore

063

Numri i
fémijéve té
regjistruar né

Qytet

Vlere

Shumatore

550

550

550

550
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Kodi

Indikatori

Shpérndarja | Matje | Agregimi
gjeografike ne:

Aktual | Vit | Vit | Vit

Fakt Plan | Plan | Plan

2024 | 2025 | 2026

kopshtet me
ushgim

Lista e Aksioneve

Numri Projekti Pergjegjes  Fakt Buxhet Buxhet Buxhet Total
Aktual Vit Vit Vit periudhe
2024 2025 2026
026 Kthimi i njé Drejtoria e 0 0 500 000
kopshti té ri me  Arsimit
dreké né
gytetin e
Dibérs
Listae projekteve
Nr. 026 Projekti: Kthimi i njé | Programi Buxhetor:09120 -

kopshti té ri me dreké né
Bashkine e Dibrés

Arsimi bazé pérfshiré arsimin

parashkollor

Funksioni: 09

a)Pérshkrim i shkurtér i projektit

i Situata

Né Magellaré kérkohet té shtohet njé kopésht me ushqgim dhe kjo do té sjellé rritje té numrit té
regjistrimit té fémijéve, duke ulur kérkesat e larta pér kopshtet e gytetit ku ka mbipopullim.

Pérmbledhje e problematikés dhe nevoja pér ndérhyrje

ii Synimi i projektit
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Duke kthyer njé kopsht pa dreké né kopsht me dreké synohet gé té ulet mbipopullimi i kopshteve
me dreké dhe té plotésohet kérkesa e larté pér kété shérbim.

iii Niveli i ndérhyrjes
A: Ligjore

1. Drejtoria e Arsimit sé bashku me Drejtoriné Ekonomike té Arsimit pércaktojné kostot e
kthimit té njé kopshti nga pa dreké né me dreké;

2. Drejtoria e Arsimitpropozon né kb kthimin e njé kopshti né kopsht me dreké

3. KB miraton buxhetin pér kthimin e njé kopshti né kopsht me dreké.

B: Menaxheriale

1. Drejtoria e Arsimit né bashképunim me Drejtoriné e Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése punéson 1 kuzhiniere dhe 4 mésues ndihmés gé do té jené
prezent gjaté kohés sé shérbimit té vakteve;

2. Drejtoria e Arsimit ndryshon kontratén me Operatorin Ekonomik gé furnizon kopshtet
me ushqim, duke shtuar 1 kopsht té ri né kontraté.

C: Infrastrukturore

1. Drejtoria e Arsimit né bashképunim me Drejtoriné e Kontrollit té Zhvillimit té Territorit
pércaktojné kopshtin gé mund té kthehet né kopsht me dreké, duke u nisur nga:
o Infrastruktura e kopshtit
o Vendndodhja e kopshtit
o Numri i banoréve né até zoné dhe numri i fémijéve né moshé kopshti
2. Fillon pérshtatja e kopshtit pa dreké né kopsht me dreké:
o Pérgatitet ambienti i kuzhinés
o Pérgatitet ambienti i konsumimit té ushqimit

iv Aktivitetet kryesore té projektit

1. Pércaktimi i kostove té shtimit té njé kopshti me dreké;
2. Pércaktimi i kopshtit gé do té kthehet né kopsht me dreké;
3. Miratimi né KB;
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4. Punésimi i burimeve njerézore té nevojshém. Paga/kuzhiniere éshté 34.5 mijé leké. Paga

pér 1 mésues mbéshtetése éshté 55 mijé leké.

5. Pérshtatja e kopshtit né kopsht me dreké. Kosto totale pér kthimin e njé kopshti me dreké
duke supozuar gé kopshti té keté ambientet pér vendosjen e kuzhinés dhe pér fjetjen e

fémijéve.

b) Rezultatet gé prisni (shérbimet apo produktet e pritshme)

1. Plotésimi i kérkesés pér shérbimin e ushgimit né kopshte;
2. Ulja e mbipopullimit né kopshtet me dreké;
3. Riritja e regjistrimit té fémijéve né kopshtet publike té qytetit té Dibérs.

Aktorét e mundshém: (njésité e pérfshira
brenda bashkisé)

o Drejtoria e Arsimit

o Drejtoria Ekonomike e Arsimit

e Drejtoria e Kontrollit té Zhvillimit té
Territorit

e Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése

Kontributet e

mundshme  né
(institucione gendrore, OJF, donator, etj.)

e Operatori Ekonomik

projekt

e) Shpenzimet e llogaritura(pér ¢do aktivitet té mésipérm pika iv)

N | Emertimi | Pergjegjes Fakt Buxhet | Buxhet | Buxheti Viti | Tota
r Aktua |[i Viti|i Vit | 2026 I
I 2024 2025
1 | Pércaktim | Drejtoria e 0 0 0 1080000+50000
i i kostove | Arsimit/Drejtoria 0
té shtimit | Ekonomike e
té njé Arsimit
kopshti
me dreké
2 | Pércaktim | Drejtoria e 0 0 0 1 1
i Arsimit/Drejtoria
kopshtit e Kontrollit té
gé do té
kthehet né
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kopsht me | Zhvillimit té
dreké Territorit
3 | Miratimi | Drejtoria e 0 0 0 1 1
né KB Arsimit
4 | Punésimi | Drejtoria e 660000
i Burimeve edukatore,plus
burimeve | Njerézore dhe 420mije
njerézore | Shérbimeve kuzhiniere
té Mbéshtetése
nevojshé
m
5 | Pérshtatja | Drejtoriae 0 0 0 1 0
e kopshtit | Arsimit/Operator
né kopsht | i ekonomik
me dreké
1080000

f) Periudha e zbatimit:

g) Ndjek zbatimin e projektit:

2026 Drejtoria e Arsimit
2024-2026
Nr.027 Projekti: Pajisja me kamera pér kopshtet

mé té médha té Bashkisé Dibér

Vlera e parashikuar:

Periudha e zbatimit: 2024

3.000.000
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5.Buxheti

Programi Buxhetor Buxhet Buxhet Buxhet TOTAL
2024 2025 2026
09120 — Arsimi Bazé 183.185 183.185 183.185
pérfshiré arsimin
parashkollor
10430 — Kujdesi social pér 20.071 20.071 20.071
familjet dhe fémijét
10140 - Kujdesi social pér
personat e sémuré dhe me
aftési té kufizuara
TOTAL
Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
Proceset | Menaxhi | Rikonstr | Rikonstruksioni 0 250000 |0 2500
Mbéshtet | mi i | uksioni i | né NjA 00 0000
ése godinave | objektev | Magellaré
e
Proceset | Ushgimi | Planifiki | Kthimi 1 njé 0 0 500000 | 5000
Mbéshtet mi i | kopshti té ri me 00
ése dietés dreké né gytetin
dhe e Dibérs
menysé
Proceset | Menaxhi | Material | Rikonstruksion 0 0 100000 | 1000
Mbéshtet | mi i | dhe i pjesshém 00 0000
ése godianve | rikonstr | kopeshtit Nr 1
uksion dhe 2 ne gytet
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Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
Procese | staf Hapjae |Hapja e nje |0 0 0 108000 | 1080
mbeshtet nje kopeshti me 0 000
ese kopeshti | drake ne
me Magellare
drake
Proceset | | Menaxhi| | Riiemasty | |[Rifinomtdks RHRK """F“l_T"!'|
Mbéshtet| | mi iiigioni 1 kekzioni 1 Nike ﬁ 'na '
ése godinave| | ojodktave | kdipgitiats Hili awg'n ‘;:»;;‘I«
e Kallavere
Proceset | Menaxhi | Rikonstr | Rikonstruksion 100000 | 100000 | 2000
mbeshtet | mi I | uksioni I | | kopeshtit 00 00 0000
ese godinave | objektev | Kamen
e
Proceset | Burimet | Trajnimi | Marréveshje 0 0 0 0
Mbéshtet | Njerézor | i stafit bashképunimi
ése e ndér-
institucionale
Proceset | Burimet | Trajnimi | Rritja e 0 86000 |0 8600
Mbéshtet | Njerézor | i stafit kapaciteteve té 0
ése e stafit té
kopshteve
Proceset | Burimet | Trajnimi | Hartimi i 0 0 0 0
Mbéshtet | Njerézor | i stafit marréveshjes sé
ése e bashképunimit
me ASCAP
Proceset | Burimet | Rekruti | Zbatimi i 0 333000 | 333000 | 6660
Mbéshtet | Njerézor | mi i | Udhézimit Nr. 0 0 000
ése e stafit 14 pér
punésimin e
drejtoréve  pér
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Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
kopshtet pér 5
grupe fémijésh
Procesi i | Organiz | Komisio | Fugizimi i 0 4500 0 0
Menaxhi | mat e | ni i | Komisionit  té
mit Institucio | Shéndeti | Shéndetit,
nit t, Sigurisé,
Arsimor | Sigurisé, | Mirémbajtjes
Mirémb | dhe Mjedisit
ajtjes
dhe
Mijedisit
Procesi i | Organiz | Komisio | Ngritja e 0 0 0 0
Menaxhi | mat e|ni i | Komisionit té
mit Institucio | Shéndeti | Shéndetit,
nit t, Sigurisé,
Arsimor | Sigurisé, | Mirémbajtjes
Mirémb | dhe Mjedisit
ajtjes
dhe
Mijedisit
Procesi i | Organiz | Bordi i | Ngritja e njé 0 0 0 0
Menaxhi | mat e | Kopshtit | strukture
mit Institucio lidhése mes
nit Bashkisé  dhe
Arsimor kopshteve
Procesi i | Organiz | Bordi i | Fuqgizimi i 0 500045 |0 5000
Menaxhi | mat e | Kopshtit | Bordit té 45
mit Institucio Kopshtit
nit
Arsimor
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Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
Procesi i | Organiz | Bordi i | Ngritja e Bordit 0 0 0 0
Menaxhi | mat e | Kopshtit | té Kopshtit
mit Institucio sipas Udhézimit
nit nr. 25
Arsimor
Procesi i | Organiz | Késhilli | Fugizimi i 0 135000 | O 0
Menaxhi | mat el Keéshillit té
mit Institucio | Prindérv | Prindérve
nit e
Arsimor
Procesi i | Regjistri | Regjistri | Vlerésimi i 0 0 0 0
Menaxhi | mi | mi i | Brendshém i
mit fémijéve | fémijéve | kopshteve
né
kopsht
Procesi i | Regjistri | Regjistri | Hartimi i Planit 0 0 0 0
Menaxhi | mi i|mi i | Afatmesém né
mit fémijéve | fémijéve | cdo Kopsht
né
kopsht
Procesi i | Regjistri | Regjistri | Organizimi i 8600 | 86000 1720
Menaxhi | mi i|mi i | aktiviteteve té 0 00
mit fémijéve | fémijéve | pérbashkta mes
né komunitetit dhe
kopsht kopshteve
Procesi i | Regjistri | Regjistri | Regjistrimi  né 0 0 0 0
Menaxhi | mi i | mi i | kopsht  sipas
mit fémijéve | fémijéve | vendbanimit
né
kopsht
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Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
Procesi i | Regjistri | Regjistri | Krijimi i 0 0 0 0
Menaxhi | mi i | mi i | platformés
mit fémijéve | fémijéve | digjitale e cila
né pérmban té
kopsht | dhéna analitike
pér kopshtin
Proceset | Fémijét | Adresim | Pérmirésimi i 8600 | 0 0 8600
Kryesore | me aftési | i I | procesit té 0 0
té prindérv | diagnostikimit
kufizuar | e té fémijéve me
AK pérmes
mbéshtetjes
psiko-sociale té
prindérve dhe
mésuesve
Proceset | Fémijét | Kérkesa | Vendosja e 0 510000 |0 5100
Kryesore | me aftési | pér rampave 00
té fonde dherespektimi i
kufizuar | shtesé standardeve pér
infrastrukturén
e fémijéve me
AK prané
institucioneve
arsimore
Proceset | Fémijét | Ndihma | Punésimi i njé 9696 | 969600 | 969600 | 2908
Kryesore | me aftési | e mésuese 0000 | 00 00 8000
té pérditsh | ndihmése 0
kufizuar | me
Proceset | Pérfshirj | Identifik | Ngritja e 0 0 127200 | 1272
Kryesore | asociale | imi i | NJVNR prané 0 000
nevojav | ¢do njésie
e pér | administrative
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Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
pérfshirj | me 10 mijé
e banoré
Proceset | Mbrojtja | Identifik | Vendosja dhe 1000 | O 0 1000
Kryesore |e imi I | promovimi i njé 0 0
fémijéve | abuzimit | punonjési té
dhe dedikuar né ¢do
neglizhi | institucion  té
mit  té | arsimit
fémijés | parashkollor i
ciii do té
kujdeset pér
zbatimin e
politikave  té
mbrojtjes sé
fémijéve né
institucion
Proceset | Mbrojtja | Identifik | Hartimi i njé 0 0 0 0
Kryesore |e imi i | dokumenti mbi
fémijéve | abuzimit | politikat e
dhe mbrojtjes sé
neglizhi | fémijéve
mit  té | pérshtatur me
fémijés | gjuhén e
kuptueshme pér
fémijét
Proceset | Mbrojtja | Identifik | Shtimi i 6660 | 666000 | 666000
Kryesore |e imi i | psikologéve né 00
fémijéve | abuzimit | Njésiné e
dhe Arsimit
neglizhi | Parashkollor
mit  té
fémijés

144



Kategori | Zinxhiri | Procesi | Projekti Fak | Bux | Buxhet | Buxhet | Total
a t het | Vit Vit periu
Akt | Vit | 2025 2026 dhe
ual | 2024
Proceset | Mbrojtja | Shérbim | Promovimi i 0 0 0 0
Kryesore |e i rolit dhe
fémijéve | bashkiak | detyrave te
i PMF
mbrojtje
S sé
fémijés
Proceset | Mbrojtja | Shérbim | Punésimi i PMF 0 0 890400 | 8904
Kryesore |e i pér cdo Njési 0 000
fémijéve | bashkiak | Administrative
i dhe rajon
mbrojtje
S sé
fémijés
Proceset Pajisja me 0 3000 3000
Mbéshtet kamera e 000 000
ése kopshteve mé
té médha té
qytetit
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